COPIA

Comune dl RlEtI DELIBERAZIONE N. 56

Provincia di Rieti

L] Soggetta invio Capigruppo Consiliari

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: BILANCIO TRIENNALE 2019-2021,PIANO DEGLI OBIETTIVI ,PIANO DELLA
PERFORMANCE, ASSEGNAZIONE OBIETTIVI 2019

L'anno 2019, addi 15 del mese di Aprile alle ore 19:00 nella sala delle adunanze, previa
I’osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente legge, vennero oggi convocati a seduta i
componenti defla Giunta Comunale.

All'appello risultano:

Presente/Assente
Cicchetti Antonio Sindaco Presente
Sinibaldi Daniele Vice Sindaco Presente
Domeniconi Onorina Assessore Presente
De Santis Oreste Assessore Presente
Emili Antonio Assessore Presente
Formichetti Gianfranco Assessore Presente
Masotti Elisa Assessore Presente
Palomba Giovanna Assessore Presente
Valentini Claudio Assessore Presente

N. Presenti 9 N. Assenti 0
Partecipa all’adunanza il Segretario Generale Dott ssa Laura Mancini.

Essendo tegale il numero di intervenuti, il Sindaco assume la Presidenza e dichiara aperta la seduta
per la trattazione dell’argomento indicato in oggetto.
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IL SEGRETARIO GENERALE

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 139 del 26 luglio 2018 recante
ad oggetto “Approvazione del Paino Esecutivo di Gestione, del Piano degli obiettivi e del
Piano della Performance esercizi 2018-2020. Art. 169, comma 3-bis, D. Lgs. n. 267/2000
T.U.E.L.;

RILEVATO che il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009 n. 150 “Attuazione della legge 4
marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di
efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni” come modificato dal Decreto
Legislativo 25 maggio 2017, n. 74 “Modifiche al decreto legislativo 27 ottobre 2009, n.
150, in attuazione dell’art. 17, comma 1, lettera r), della legge 7 agosto 2015, n. 1247
all’art. 10, comma 1, lettera a) il quale prevede che:1.”A4/ fine di assicurare la qualita ,
comprensibilita ed attendibilita dei documenti di rappresentazione della performance, le
Amministrazioni Pubbliche redigono e pubblicano sul Sito Istituzionale ogni anno:

a) entro il 31 gennaio il Piano della Performance, documento programmatico
triennale, che é definito dall’organo di indirizzo politico-amministrativo in
collaborazione con i vertici dell’amministrazione e secondo gli indirizzi impartiti
dal Dipartimento della funzione pubblica ai sensi dell’articolo 3, comma 2, e che
individua gli indirizzi e gli obiettivi strategici ed operativi di cui all’art. 5, comma
01, lettera b), e definisce con riferimento agli obiettivi finali ed intermedi ed alle
risorse, gli indicatori per la misurazione e la valutazione della performance
dell’amministrazione, nonché gli obiettivi assegnati al personale dirigenziale ed i
relativi indicatori”,

b) entro il 30 giugno, Relazione annuale sulla Performance approvata dall organo di
indirizzo politico-amministrative e validata dall’ Organismo di Valutazione ai sensi
dell’art. 14 ¢ che evidenzia, a consuntivo con riferimento all’anno precedente, i
risultati organizzativo ed individuali raggiunti rispetto ai singoli obiettivi
programmati ed alle risorse, con rilevazione degli eventuali scostamenti, e il
bilancio di genere realizzato"';

CONSIDERATO che I’art. 3, comma 2, del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150
dispone che la performance deve essere misurata e valutata con riferimento
all’amministrazione nel suo complesso, secondo gli indirizzi impartiti dal Dipartimento
della funzione pubblica ai sensi dell’art. 19 del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90,
convertito, con modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n. 114;

RILEVATO inoltre che ’art. 169 del Decreto Legislativo n. 267/2000 stabilisce che sulla
base del Bilancio di Previsione e della nota integrativa approvati dal Consiglio Comunale,
I’organo esecutivo definisce il Piano Esecutivo di Gestione;

VISTO inoltre I'art. 5 del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 al comma 1-ter,
prevede che “Nel caso di differimento del termine di adozione del bilancio di previsione
degli enti territoriali, devono essere comunque definiti obiettivi specifici per consentire la
continuita dell ‘azione amministrativa’™,
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PRESO ATTO CHE:

il D. Lgs. 150/2009, e sue successive modifiche ed integrazioni, collega il principio
del merito al principio della misurazione, ossia prevede che la valutazione della
performance debba compiersi a partire dalla verifica del raggiungimento degli
obiettivi assegnati. Il sistema di misurazione della performance organizzativa ed
individuale si fonda sul binomio misurazione/valutazione: laddove la prima azione
rappresenta il presupposto per poter poi verificare i risultati della struttura e dei
soggetti che operano all’interno. L.’applicazione della “Riforma Brunetta” ¢ il mezzo
per misurare e quindi verificare se attivita svolta risponde pienamente ai bisogni
espressi dalla collettivitda. La performance individuale & considerata come parte di
quella organizzativa; in quanto la prima misura i contributi dei singoli dipendenti al
raggiungimento degli obiettivi attribuiti all’Amministrazione, la seconda misura i
risultati complessivi dell’azione amministrativa rispetto alle esigenze espresse dai
cittadini;

Gli “indicatori comuni” dettati dalla Presidenza del Consiglio, Dipartimento della
Funzione Pubblica, Ufficio per la Valutazione della Performance che saranno la base
per la valutazione degli obiettivi generali dell”’ Amministrazione Comunale nel 2019;
gli indicatori gia contemplati all’interno degli allegati al bilancio, con particolare
riferimento all’allegato 4/1 del D. Lgs. 118/2011 che saranno presi in considerazione
nella valutazione della Performance dell’Ente;

RICHIAMATE.:

la deliberazione di Giunta Comunale n. 48 del 30/03/2018 ad oggetto : “
Definizione Macro — Organizzazione dell’Ente”;

la deliberazione n. 8 del 31/01/2019 avente ad oggetto: “ Aggiornamento del Piano
Triennale della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) relativo
al periodo 2019/2021”,

la deliberazione di Consiglio Comunale n. 22 del 29 marzo 2019 con la quale &
stato approvato il Documento Unico di Programmazione per il periodo 2019/2021 (
art. 170, comma 1, del D.lgs. n. 267/200);

la deliberazione di Consiglio Comunale n. 23, in data 29 marzo 2019 con la quale ¢
stato approvato il Bilancio di Previsione finanziario 2019/2021 ;

CONSIDERATO che, a seguito della risoluzione di diritto del contratto individuale di
lavoro, ai sensi di quanto previsto dall’art. 110 c. 4 del D. Lgs. n. 267/2000 allo stato
attuale risulta vacante il posto di Dirigente del Settore Polizia Locale e, conseguentemente,
I’ Amministrazione si riserva di modificare il presente Piano in relazione a quelle che
saranno le determinazioni organizzative conseguenti;

RICHIAMATI I’art. 107 del D. Lgs. 18/08/2000, n. 267 e 'art. 4 del D. Lgs. 30/03/2001,
n. 165, i quali, in attuazione del principio della distinzione tra indirizzo e controllo, da un
lato, ed attuazione e gestione dall’altro, prevedono che:
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- gli organi di governo esercitano le funzioni di indirizzo politico-amministrativo,
ovvero definiscono gli obiettivi ed 1 programmi da attuare, adottano gli atti rientranti
nello svolgimento di tali funzioni e verificano la rispondenza dei risultati dell’attivita
amministrativa e della gestione agli indirizzi impartiti;

- ai dirigenti spettano i compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti
con gli atti di indirizzo. Ad essi & attribuita la responsabilita esclusiva dell’attivita
amministrativa, della gestione e dei relativi risultati in relazione agli obiettivi
dell’Ente;

VISTO Dart. 169 del D. Lgs. 267/2000, come da ultimo modificato dal D. Lgs. n.
126/2014, il quale prevede:

- al comma 1 “La Giunta delibera il Piano esecutivo di gestione entro venti giorni
dall’approvazione del bilancio di previsione, in termini di competenza. Con
riferimento al primo esercizio il P.E.G. é redatto anche in termini di cassa. Il P.E.G.
é riferito ai medesimi esercizi considerati nel bilancio, individua gli obiettivi della
gestione ed affida gli stessi, unitamente alle dotazioni necessarie, ai Responsabili
dei servizi”

- al comma 3 bis. “/l P.E.G. é deliberato in coerenza con il bilancio di previsione e
con il D.UP. Al P.EG. ¢ allegato il prospetto concernente la ripartizione delle
tipologie in categorie e dei programmi in macroaggregati, secondo lo schema di cui
all’allegato n. 8 al D. Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, e successive modificazioni. 1l
Piano Dettagliato degli obiettivi di cui all’art. 108, comma 1, del presente testo
unico e il Piano della Performance di cui all’art. 10 del D. Lgs. 27 ottobre 2009, n.
150, sono unificati organicamente nel P.E.G.”;

VISTO il D. Lgs. 23 giugno 2011 n. 118, emanato in attuazione degli artt. 1 e 2 della
Legge 5 maggio 2009 n. 42 e recante "Disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro
organismi” e successive modificazioni ed integrazioni;

RICORDATO che, in attuazione del nuovo ordinamento contabile approvato con D.Lgs.
n. 118/2011, assume funzione autorizzatoria il bilancio approvato ai sensi del D.Lgs. n.
118/2011, la cui struttura, ai sensi degli articoli 14 e 15 del d.lgs. n. 118/2011, ha la
seguente classificazione:

LIVELLO Di ENTRATA SPESA
AUTORIZZAZIONE

BILANCIO TITOLO PROGRAMMA
DECISIONALE (UNITA’ MISSIONE

DI VOTO IN TITOLO
CONSIGLIO TIPOLOGIA

COMUNALE)

BILANCIO CATEGORIA MACROAGGREGATO
GESTIONALE -~ PEG CAPITOLO CAPITOLO
(GIUNTA COMUNALE) ARTICOLO ARTICOLO
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RICHIAMATO altresi il principio contabile della programmazione all. 4/1 al D. Lgs. n.
118/2011, punto 10, il quale definisce le finalita, la struttura, i contenuti e i1 tempi di
approvazione del Piano esecutivo di gestione, secondo il quale il PEG deve assicurare il

collegamento con:
o la struttura organizzativa dell’ente, tramite [’individuazione dei responsabili
della realizzazione degli obiettivi di gestione;
o gli obiettivi di gestione, attraverso la definizione degli stessi e degli indicatori

per il monitoraggio del loro raggiungimento;
o le entrate e le uscite del bilancio attraverso ’articolazione delle stesse al

quarto livello del piano finanziario;
o le dotazioni di risorse umane e strumentali, mediante [P’assegnazione del
personale e delle risorse strumentali;

CONSIDERATA l'importanza per I'Ente che il Piano della Performance sia approvato per
tempo, in quanto essenziale per l'esaustivita della programmazione, la chiarezza della
gestione, la completezza dei controlli interni, il supporto alla valutazione, la definizione del
quadro di riferimento della performance;

ACCERTATO che gli obiettivi di gestione individuati all’interno del P.E.G. sono coerenti
con gli obiettivi generali dell’Amministrazione contenuti nel bilancio di previsione e nel
Documento Unico di Programmazione e che gli stessi sono stati condivisi in sede di
Conferenza dei Dirigenti in data 15 aprile 2019;

RITENUTO di dover provvedere all’approvazione del Piano della Performance,
contenuto nell’allegato Piano Esecutivo di Gestione 2019/2021, considerato che il bilancio
di previsione ed il D.U.P. sono stati approvati il 29 marzo 2019;

VISTO il D. Lgs. 267/2000 cosi come modificato ed integrato dal D. Lgs. n. 126/2014;

VISTI,

il D. Igs. n. 118/2011;

il D. Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;

il D. Lgs. n. 150/2009 ¢ successive modifiche ed integrazioni;

lo Statuto del Comune di Rieti;

il Regolamento di Contabilita dell’Ente;

il Vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

o O o Q0 0O O

VISTI i pareri favorevoli sulla proposta di deliberazione di cui al presente provvedimento
resi dal Segretario Generale in ordine alla regolarita tecnica, e dal responsabile del Settore
Finanze e Patrimonio ai sensi dell’art. 49 -- comma I, del D. Lgs. n. 267 del 18 agosto
2000 e successive modifiche ed integrazioni.
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PROPONE

1) di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

2) di approvare il Piano della Performance contenuto nell’allegato Piano Esecutivo
di Gestione 2019/2021 considerato che il bilancio di previsione ed il D.U.P. sono
stati approvati il 29 marzo 2019 e tenuto conto di una prima condivisione in sede
di Conferenza di Dirigenti tenuta in data 15 aprile 2019 (Allegato A),

3) di assegnare ai Dirigenti di Settore le risorse finanziarie tramite il Piano
Esecutivo di Gestione, che si allegano al presente atto quale parte integrante e
sostanziale (Allegato B);

4) di riservarsi di apportare le eventuali modifiche e/o integrazioni al presente
Piano in  caso di  variazioni organizzative ovvero  di
modifica/eliminazione/individuazione di obiettivi;

5) di dare atto che il Piano contiene collegamenti con il Piano Triennale della
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza;

6) di dare atto che i Dirigenti dei Settori saranno sottoposti a valutazione
dell’efficacia, efficienza ed economicitd dell’azione condotta in relazione ai
risultati conseguiti sulla base degli obiettivi assegnati;

7) di comunicare ai Dirigenti di Settore il presente provvedimento;

8) di dare atto che il Responsabile del Procedimento & il Segretario Generale,
dott.ssa Laura Mancini e, per la parte relativa all’assegnazione delle risorse
finanziarie ¢ il dirigente del Settore Finanze e Patrimonio;

9) di trasmettere il presente provvedimento al Nucleo di Valutazione;

10) di dichiarare il presente atto, con successiva votazione, immediatamente
esecutiva, ai sensi dell’art. 134 del D, Lgs. n. 267/ del 18 agosto 2000.

IL SEGRETARIO GENERALE
Dott.ssa Laura Mancini
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ALLEGATO “A”

Comune di Rieti

OBIETTIVI DI PEG, PDO E
PIANO PERFORMANCE 2019-2021

DEFINIZIONE DEGLI OBIETTIVI
(art. 169 co. 3 bis TUEL come riformulato dal decreto legge 10 ottobre 2012, n. 174, convertito con
modificazioni dalla legge n. 213/2012 e modificato dall'art. 74 del d.lgs. n. 118 del 2011, introdotto
dal dlgs. n. 126 del 2014)



Presentazione del Piano

i Comune di Rieti presenta l'organizzazione e la mappa degli obiettivi alla luce delle sue specificita
istituzionali.

Il principio contabile contenuto nell’allegato 12 del DPCM del 28 dicembre 2011 adettato ai sensi del D.Lgs
118/2011 e DLgs 126/2014 definisce i} piano esecutive di gestione (PEG) quale documento che permette di
declinare in maggior dettaglio la programmazione operativa contenuta nell'apposita Sezione del
Documento Unico di Programmazione (DUP).

| contenuti del PEG, fermi restando i vincoli posti con Iapprovazione del bilancio di previsione, sono |a
risultante di un processo iterativo e partecipate che coinvolge il Sindaco, gh Assessori, il Segretario
Generale e la dirigenza dell'ente. Il PEG rappresenta, guindi, lo strumento attraverso il quale si definiscono
gli obiettivi di gestione, Fassegnazione delle risorse necessarie al loro raggiungimento e alfa successiva
valutazione,

Il piano esecutivo di gestione:

+ & redatto per competenza e per cassa con riferimento al primo esercizio considerato nel bilancio di
previsione;

s ¢ redatto per competenza con riferimento a tutti gli esercizi considerati nel bilancio di previsione
successivi al primo;

+ ha natura previsionale e finanziaria;

+ ha contenuto programmatico e contabile;

s pud contenere dati di natura extracontabile;

e ha carattere autorizzatorio, poiché definisce le linee guida rispetto all'attivitd di gestione dei
responsabili dei servizi e poiché e previsioni finanziarie in esso contenute costituiscono limite agli
impegni di spesa assunti dai responsabili dei servizi;

+ haun’estensione temporale pari a quella del bitancio di previsione;

s ha rilevanza arganizzativa, in quanto distingue le responsabilitd di indirizzo, gestione e controllo ad
es50 CONnesse,

Il piano dettagliato degli obiettivi di cui all'articolo 108, comma 1, del TUEL e il Piano della performance di
cui all'articolo 10 del decreto legislative 27 ottobre 2003, n. 150, sonoc unificati organicamente nel Piano
esecutivo di gestione.

il Piano performance, costituisce uno strumento organizzativo-gestionale che sistematizza missione,
obiettivi strategici ed obiettivi operativi in connessione con il bilancic di previsione ¢ il Documento Unico di

Programmazione.



in considerazione del quadro normativo che & emerso dopo I'entrata in vigore della legge n. 190/2012 e dei
decreti legislativi n. 33/2013 integrato e modificato dal d.igs. n. 97/2016 e n. 39/2013, nonché della
determinazione ANAC 12/2015 di adozione dell’aggiornamento 2015 al Piano Nazionale Anticorruzione e
della deliberazione ANAC n. 831/2016 di adozione del Piano Nazionale Anticorruzione 2016, ed in accordo
con quanto previsto dal Piano Triennale per fa Prevenzione deila Corruzione e Trasparenza Comunale per
gli anni 2019-2021 approvato con deliberazione di Giunta comunale n. 8 del 31/01/201%, il Piano della
performance & concepito anche come momento di sintesi degh strumenti di programmazione di cui
FAmministrazione si e dotata e, nell’ottica del coordinamento, contiene anche obiettivi riguardanti la
prevenzione della corruzione, |a trasparenza e l'integrita.

i documento, che sard pubblicato nella Sezione Amministrazione trasparente del sito istituzionale
dell’Ente, consente di leggere in modo integrato gli ohiettivi del’amministrazione comunale e, attraverso la
Relazione sulla performance, conoscere i risultati ottenuti in occasione delle fasi di rendicontazione
deli’ente, monitorare lo stato di avanzamento degli obiettivi, confrontarsi con le criticita ed i vincoli esterni,

individuandc margini di intervento per migliorare I'azione dell’ente.

Attraverso questo documento if cittadino é reso partecipe degli obiettivi che 'ente si & dato. Al Piano viene
data ampia diffusione in modo da garantire trasparenza e consentire ai cittadini di valutare e verificare la
I‘'operato dei dipendenti e le valutazioni dei medesimi. il Piano, infatti, costituisce lo strumento sulia cui
base verranno erogati gli incentivi economici,

Di seguito si chiarisce come sono stati messi a sistema i documenti facenti parte del ciclo di gestione delia

performance nei due aspetti della pianificazione/programmazione e della rendicontazicne.

Il processo di pianificazione e programmazione

Il perseguimente delle finalitd del Comune avviene attraverso un’attivita di programmazione che prevede
un processo di analisi e valutazione, nel rispetto delle compatibilita economico-finanziarie, della possibile
evoluzione della gestione dellEnte e si conclude con la formalizzazione delle decisioni politiche e gestionali
che danno contenuto ai piani e programmi futuri. Essa rappresenta il “contratta” che il governo pelitico
dellEnte assume nei confronti dei cittadini, i quali devono disporre delle informazioni necessarie per
valutare ghi impegni politici assunti e le decisioni conseguenti, il loro onere e, in sede di rendiconto, il grado
di mantenimento degli stessi.

L'atto fondamentale del processo di programmazione ¢ costituito dalle “Linee programmatiche di mandato”,
che sono comunicate dai Sindaco al Consiglio Comunale nella prima seduta successiva alla elezione e
costituisce le linee strategiche che ' Amministrazione intende perseguire nel corso del proprio mandato.

“La programmazione & if processo di analisi e valutazione che, comparando e ordinando coerentemente tra

loro le politiche e i piani per il governo del territorio, consente di organizzare, in una dimensione temporale

predefinita, le attivita e le risorse necessarie per la realizzazione di fini sociali e la promozione dello sviluppo



econamico e civile delle comunita di riferimento”, {principio contabile applicato della programmazione: ail.
4/1al D.Lgs. 118/11).

In questa logica il Comune ha elaborate i propri documenti di pianificazione e programmazione partendo
dal Documento Unico di Programmazione (DUP), presuppasto indispensabile per I'approvazione del

Bilancio e del PEG che devono essere coerenti rispetto afle linee strategiche in esso definite.

| documenti di pianificazione e programmazione

- Piano Esecutivodi

io di previsione.

Copre Sanniperiaparte ;| Hawalenzatriennaleeperd | Havalenza tiennale e peril
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La struttura delia pianificazione e programmazione dell’Ente

~ Programmazione

Operativa

La coerenza fra i documenti di pianificazione e programmatzione




It Comune opera secondo un Sistema Integrato di Pianificazione, Programmazione e Controllo che partendo
dal programma amministrativo del Sindaco e dalle linee programmatiche presentate al Consiglio Comunale,
traduce le linee di indirizzo politico in azioni concrete da svolgere per dare attuazione agli impegni
elettorali. Gli obiettivi di PEG seno definiti in modo coerente, orientato e finalizzato alla realizzazione del

Piano di Mandato.

In attuazione del principio di coerenza tra i documenti di programmazione, non esistono obiettivi
gestionali, definiti nel PEG, che non siano orientati e finalizzati all'attuazione della strategia delineata
dalfAmministrazione: ogni obiettivo gestionale di PEG & infatti orientato all'attuazione di un obiettivo
operativo di DUP, # quale a sua volta mira alla realizzazione di un obiettivo strategico di DUP che &
finalizzato all’attuazione delle linee di mandato dell’Ente, all’attuazione ovvero delle principali scelte che

caratterizzano il programma dell’ Amministrazione da realizzare nel corso del mandato amministrativo.

Riferimenti normativi
If presente Piano della Performance, Piano Dettagliato degli Obiettivi & deliberato in coerenza con:

e il bilancio di previsione 2019-2021, approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 23 del
29/03/2019
e il Documento Unico di Programmazione 2019-2021, approvato con Deliberazione di Consiglio
Comunale n. 22 del 29/03/2019
¢ la Deliberazione di Giunta Comunale n. 48 del 30/03/2018 avente ad oggetto: “Definizione Macro —
Organizzazione dell 'Ente”.
Ne!l Piano Esecutive di gestione si da indicazione circa le risorse assegnate ai Dirigenti per la realizzazione
degli obiettivi, ai sensi dell'art. 169 co. 3 bis del D.Lgs. 267/2000, come riformulato dal decreto legge 10
ottobre 2012, n. 174, convertito con modificazioni dalla legge n. 213/2012, il quale prevede per la
semplificazione dei processi di pianificazione gestionale dell'ente, I'unificazione organica del piano
dettagliato degli obiettivi di cui all'articolo 108, comma 1, del D.Lgs.267/2000 e del Piano della performance

di cui all'articolo 10 del decreto legisiativo 27 ottobre 2009, n. 150.



Dati relativi alorganizzazione

UAMMINISTRAZIONE

Sindaco: ANTONIO CICCHETTI

Giunta: 8 Assessori

Ceonsiglio Comunale: 32 consiglieri

Mandato Amministrativo: 2017 — 2022

Segretaric Generale: Dott.ssa Laura Mancini

L’ASSETTO ORGANIZZATIVO DEL COMUNE D{ RIETI

La struttura organizzativa dell’'Ente risulta essere la seguente:

COMUNE DI RIETI - PERSONALE DI RUCLO AL 10 APRILE 2019

PERSONALE DIRIGENTI | BIRIGENT! CAT CAT
SETTORE TOTALE TEMPO tempo tempo CAT.D | CAT.C 83 ' B '
INDETERMINATO indeterm. | determinato
Segreteria Generale 7 7 3 4 0 4]
Settore Affari Generali e Vice 22
Segreteria 21 1 2 8 3 9
Settore Sociale 43 42 1 o 32 0 6
Settore Economico 3
Finanziario 3z 1 7 21 1 3
Settore Urbanistica 22 22 5 13 3 1
Settore Lavori Pubblici 18 17 1 3 11 1 0
Settore Ambiente- 61
Manutenzione e Cultura 60 1 5 22 2 32
Seftore Risorse Umane 9 9 2 5 2 0
Polizia Municipale 48 48 5 39 2 2
Settore Sviluppo del Territorio 20
e Demografici 19 1 2 15 2 1
TOTALE tempo indeterminate 282 277 5 1 42 170 16 54

I’ organizzazione del'Ente come sopra articolata & in realtd in continua evoluzione per circostanze

fisiclogiche {cessazioni, mobilita, altro) ma anche per Vesigenza di affrontare una fase di rimodulazione,
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detla macrostruttura degli Uffici e dei settori del’Ente che possa rispondere meglic alle esigenze

decisionali ed operative dello stesso.

NellEnte prestano servizio anche n, 17 lavoratori socialmente utili, collocati nei servizi a fianco di ciascun

nominativo indicati:

LSU 2018
NOMINATIVO SETTORE/UFFICIO DAL Al PROFILO E CAT.
A carico del
Fondo per AGOSTINI Manutenzioni -
1| Poccupazione | ALESSANDRO Magazzino 01/10/2014 ESECUTORE B1
A carico della | AGUZZI MARIA | Manutenzioni -
2| Regione ANTONIETTA Cimitero 01/10/2014 | 11/04/2019 | ESECUTORE B1
A carico del
Fondo per ALIMONTE Affari Generali -
3 i I'occupazione | CATERINA Protocollo 01/10/2014 ESECUTORE B1
A carico del Affari Generali - Vice
fondo per ARBOATTI Segreteria
4 | l'occupazione | RAFFAELA 01/10/2014 ESECUTORE B1
A carico del
Fondo per BATTISTINI
5 {l'occupazione | VALERIA Segreteria Generale | 01/10/2014 ESECUTORE B1
A carico del
Fondo per Sociale - Asilo Villa
6| 'occupazione | BUZZI FRANCA Reatina 04/09/2018 ESECUTORE B1
A carico de} Servizi Demografici
Fondo per COLASANTI
7 | 'occupazione | CINZIA 01/10/2014 ESECUTORE B1
A carico del
Fondo per DE MARCO Manutenzioni -
8| l'occupazione | ENRICO Magazzino 01/10/2014 ESECUTORE B1
A carico del Affari Generali - Vice
Fondo per FAGIOLO Segreteria
91 l'occupazione | ANTONELLA 01/10/2014 ESECUTORE B1
_ Manutenzioni -
1p|Acaricodel i epANZINI MARIA | Magazzino 01/10/2014 ESECUTORE B1
Fondo per




I'occupaziaone

A carico defla | IACHETTI Affari Generali - Vice

11| Regione ROSANNA Segreteria 01/10/2014 ESECUTORE B1
A carico del
Fando per MANNETTI

12 | l'occupazione | PAOLA Urbanistica 01/10/2014 ESECUTORE B1
A carico del
Fondo per Sociale - Asilo Villa

13| l'occupazione ; MANTE ANNA Reatina 10/09/2018 ESECUTORE B1
A carico del
Fondo per MARELIATI Manutenzioni -

14 [ l'occupazione | MARINA Magazzino 01/10/2014 | 11/04/2019 | ESECUTORE B1
A carico del Affari Generali - Vice
Fondo per Segreteria

15| l'occupazione | MAR] ANNA 01/10/2014 | 11/04/2019 | ESECUTORE B1
A carico della Sociale - Uffici

16! Regione NICOLINI RITA Amministrativi 01/10/2014 | 11/04/2019; ESECUTORE B1
A carico del Affari Generali - Vice
Fondo per Segreteria

17 | Moccupazione | NOBILI STEFANIA 01/10/2014 ESECUTORE B1
A carico del
Fondo per PETRONI Manutenzioni -

18 | 'occupazione | STEFANIA Cimitera 01/10/2014 ESECUTORE B1
A carico del
Fondo per PIETRAFORTE Manutenzioni -

19 | I'occupazione | FIORELLA Cimitero 01/10/2014 ESECUTORE B1
A carico del PISANC
Fondo per ANNUNZIATA

20 | l'occupazione | MICHELINA Servizi Demografici | 01/10/2014 | 11/04/2019: ESECUTORE B1
A carico del
Fondo per QUONDAMSTEF | Manutenzioni -

21 {l'occupazione | ANO ADELIO Magazzino 01/10/2014 ESECUTORE B1
A carico del
Fondo per ROSATI Sociale - Asilo Villa

22 |l'occupazione | FLAVIANA Reatina 06/09/2018 ESECUTORE B1

) Finanziario - Ufficio
23| Acaricodel  oepn Uil Economato 01/10/2014 | 11/04/2019 | ESECUTORE B1

Fondo per




{'occupazione

Di seguito sono evidenziate le cessazioni per collocamento in quiescenza previste nel triennio 2019-2021 a

partire dalla situazione iniziale del personale di ruolo in servizio alla data del 31.12.2018 :

cessazioni |in servizio in  servizio al
cessazioni it servizio cessazioni
personale al previste al 31/12/2021
categorie previste anno | al previste anno
31/12/2018 anno 31/12/20
2018 31/12/2018 2021
2020 20
DIR 5 0 5 1 4 1) 4
D 40 9 31 i 30 0 30
C1 170 2 168 0 168 3 i6b
B3 16 1 15 0 15 4 11
Bl 53 4 49 0 49 3 46
284 16 268 2 266 10 256

Le risorse umane disponibili

La dotazione organica viene configurata dal vigente ordinamento come elemento strutturale correlato

all’assetto organizzativo dell’ente: in questa sede & bene ricordare che la dotazione e l'organizzazione del

persanale, con | relativo bagaglio di competenze ed esperienze, costituisce H principale strumento per il

perseguimento degli obiettivi strategici e gestionali dell’ Amministrazione.

QUALIFICA B COPERTI | VACANTI
ESECUTORE ADDETTO Al
SERVIZI B 4 2
ESECUTORE AMM.VO B 15 4
ESECUTORE CENTRALINISTA B 3 0
ESECUTORE MESSO
NOTIFICATORE B 2 0
ESECUTORE NECROFORO B 1 0
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ESECUTORE TECNICO

3

COLLABORATORE PROF.LE

AMM.VO B 10 1
COLLABORATORE PROF.LE
AUTISTA RAPPR. B 1 0
COLLABORATORE PROF.LE
TECNICO B Totale 5 0
C 72 8
AGENTE POLIZIA MUNICIPALE C 38 0
EDUCATORE C 18 0
[ISTRUTTORE AMM.VO Cc 62 7
ISTRUTTORE CONTABILE C 16 2
ISTRUTTORE DE!I SERVIZI
MUSEALI C 1 0
ISTRUTTORE TECNICO C Totale 33 0
D 168 9
ASSISTENTE SOCIALE D 2 2
ISTRUTTORE DIRETTIVO D 20 2
ISTRUTTORE DIRETTIVO DI
VIGILANZA D 5 1
FUNZIONARIO D Totale 17 0
DIR 44 5
DIRIGENTE DIR Totale 5 4
5 4
Totale 289 26
Totale
complessivo 315
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La macro-struttura del Comune di Rieti approvata con deliberazione di Giunta Comunale n. 48 del 30 marzo
2018 ed aggiornata con modifiche di cui alla deliberazione di Giunta Comunale n. 188 25 ottobre 2018 & la

seguente:

SINDACO
H

i ! }

Gifiziz Saemge POLIZIA sUNICHRALE SEGRETARIO GEPERALE

[ I |

Gmms E Ia:mu SETTORE SOUIALE SETTORE ECOROMICD SETTORE URBARISTICA || LAVORIPUBBLICI SETTORE AISORSE FETTORE CULTURA €
AL FINAT UMAAKE SVILUPPO DEL
ASSISTENZA DRGAN . ARDARID SETIORE

i5 AL

et nrenaves ¢
Sscrelmoe
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Albero delle Performance

Il Comune di Rieti, sulla base della missione istituzionale, del contesto, delle relazioni con gli stakeholder e
dei vincoli finanziari, individua gli obiettivi strategici, che coprono tutte le aree di attivita delf’Ente.

Ciascun obiettivo strategico, con una relazione “1 a N”, & articolato negli obiettivi operativi di orizzonte
temporale triennale, che vengono attuati attraverso specifici piani di attivita {fasi).

Di seguito si riporta Valbero delle Performance che mette in evidenza la struttura di pianificazione e

programmazione dell’amministrazione.

Obiettivo strategico

PO1S01 - RIORGANIZZAZIONE DELLA MACCHINA AMMINISTRATIVA

PO1503 - ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA AMMINISTRATIVA

P01504 — RIMODULAZIONE DEL PIANO DI RIEQUILIBRIO FINANZIARIO PLURIENNALE E VERIFICA
DELL'IMPATTO SUL BILANCIO E DELLA SUA SOSTENIBILITA'NEGLI ESERCIZI FUTURI

PO1S05 — EUROPA

PO1506 - SOCIETA PARTECIPATE

Obiettivo strategico

P02501 - IL SISMA

P02502 - 5ICUREZZA DEL TERRITORIO

Chiettivo strategico

PO3501 - SOCIALE

PO3503 — CULTURA

P03506 - POLITICHE PER IL LAVORO £ 1'IMPRESA

P03507 - AGRICOLTURA E COMMERCIO

P(3508 - SCUOLA E ISTRUZIONE (SCUOLA)

Gbhiettivo strategico
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P04S01 - VIABILITA £ TRASPORTI

P0O4502 - IL CENTRO STORICO E LE FRAZIONI

P04504 - AMBIENTE - RIFIUTI £ BONIFICA

PO4S05 - RIETI 2020 - IL PARCC CIRCOLARE DIFFUSO
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Progetti specifici assegnati ai singoli Responsabili

Ai Dirigenti/responsabili, sulla base delle risorse loro attribuite sone assegnati gli obiettivi di
innovazione/miglioramento/sviluppo, dettagliatamente indicati nelle seguenti schede nelle quali sono

fornite le seguenti informazioni:

- tabella introduttiva con descrizione dell’obiettive, indicazione dei tempi di realizzazione,
collegamento con la missione e programma di riferimento, peso attribuito rispetto alla strategia
politica di riferimento, tipologia di obiettivo (miglioramento, sviluppo, anticorruzione,
mantenimento. .. )

- Indicatore di risultato, ove possibile quantitativo, che permette di avere una chiara visione del
risultato che deve essere raggiunto

- Gantt temporale triennale

- Tabella descrittiva del Piano Dettagliato degli Obiettivi con indicazione delle azioni da
intraprendere, i tempi previsti, il risultato atteso e il peso percentuale di ogni fase

- Tabella con indicazione del personale e della percentuale di impegno di ciascuna risorsa profuso per
raggiungimento dell’obiettivo, specifica del livelio e profilo professionale, delle ore di contratto ¢
quelle effettivamente lavorate e anche della relativa quantificazione di costo aziendale.

Di seguito si riportano le tabelle per ciascun settore.
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OBIETTIVI TRASVERSALI

Obiettivo operativo

Tempestiva conclusione dell’iter per il pagamento delle fatture presenti in P.C.C. al 31/12/2018 utilizzando le risorse

acquisite tramite Fanticipazione di liquidita 2019

T
i Durata

Prmrlté
1 Alta

01/05/2019-31/12/2019

: Peso

50%

rograrama di bilancio

Mlssmne dl b:lancm

.....

Oblettlvo di sv1luppo

Recupero in term1n1 dl cassa delle risorse antmpate dal Comune di Riett per conto di a]tr: Entl in part;colare la Reglone

Lazio
Priorité Burata o 5 Peso | ;
Alta - 01/05/2019 31/ E2/20l9 [ ) 30%
Mlssmnehdz bil;;clo i Programma d[ hliancm o Tipol(;é;; obiettivo :
B I ) Oblemvo d1 sv:luppow S
Ob:ettlvo operatlvo “
fCompletamento istruttoria Debiti Fuon B:lancxo )
Pr:orltﬁ .‘,.] Durata 1 Peso o e
Alta 01/05/2019 31/12/2019 20%
y Programma d; hﬁancm i Tlpologla ob:ettlvo l

1 Missione di bilancio

ObtetUVO di svxluppo
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SEGRETERIA GENERALE

Obiettivo operative
{ POTENZIAMENTO DEL SISTEMA DEI CONTROLLI INTERNI |
- !

Prioriti Durata ' Peso - SEE

Alta " Dal 01/05/2019 Al 31/12/2019 50%

Fasi Data inizio Data fine Peso

Fdl - Poteﬁiéamento del sisterﬁé dei cc;f;izl;ol!i interni 01/05/2059§ 31/12/72019 50%;

Obiettivo operativo

Priorita Purata i Peso

Alta © | Dal 01/05/2019 A131/12/2019 C 50%

' Data inizio Data fine  Peso

Fasi

FO1 - Costituzione banca dati per un costante tﬁonitoraggio dello stato del 01/05/2019 31/12/2019 50%
| contenzioso 1 1 |

: Obiettive operativo
TRATTAZIONE DELLE POSIZION] DEI DEBITI FUOR! BILANCIO NEL RISPETTO DEI TEMPI PREVISTI
DAGLI OBIETTIVI DEL PIANO DI RISANAMENTO

Priorita Durata ! Peso :
iAla Dal 01/05/2019 A131/12/2019 100%§

Fasi Data inizio | Data fine Peso

FO - Trattazione delle posizioni dei debiti fuori bilancio nel rispetto dei tempi . 01/05/2019, 31/12/2019  100%
previsti dagli obiettivi del piano di risanamento 3

17



SETTORE AFFARI GENERALI E ASSISTENZA ORGANI ISTITUZIONALI

. Obiettivo operativo

| POTENZIAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DELL'UFFICIO CED

I8 T
L Prioriti : Durata : Peso

Alta Dal 01/05/2019 Al 31/12/2019

80%

| Data inizio Data inizio Data fine Peso

FO! - Potenziamento ¢ rierganizzazione dell’ufficio ced ;

- 01/05/2019  31/12/2019 80%

I Obiettivo operativo
504.02 OTTIMIZZAZIONE DEL SERVIZIO DEL PROTOCOLLO INFORMATICO
Priorita Durata 'Peso

Alta i Dal 01/057/2019 Al31/12/2019

Fasi

FOl - Ottimizzazione del servizio del protocollo informatico 01/05/20195 31/12/2019

J Data inizio Pata fine Peso 1
20%
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SETTORE SOCIALE

Oblettwo uperatlvo

| Rlorgamzzazwne de]! alChtVlO di Settore agendo sia sulla venﬁca e r:classnﬁcazmne del mater:ale es1stente con
1 eventuale procedura di scarto. Avvio al processo di d:g

hzzazxone dell'archivio

Prlorltﬁ Purata ' Peso
Aita Dal 01/05/2019 Al 3 1/ i 2/2020 100%
Mlssmne dx hllancm Programma d; bl!ancm ' : T:pologla oblettlvo
g 1 SERVIZI ISTITUZIONALL 11 Aliri servizi generali Obiettlvo di sv1lupp0
 GENERALI E DI GESTIONE
Fasi Data ll'llZlG Data fine  Peso ‘
FOI - Ricognizione e analist del materiale esistente presso il Comando della 01/05/2019 31/07/2019 25%
Polizia Municipale e avvio dell'iter per la creazione dei faldoni, lo scarto e per 5
la digitalizzazione degli atti |
{F02 - Classificazione del materiale recuperato e md:vsduaz:one deiflo scarto 01/08/2019 30/09/2019 25%
‘ F03 Avvio dell'iter per lo smaltimento dello scarto secondo la normativa di : 01/10/2019 317102019 25%
rtferlmento | |
F04 C1ea21one dBI faldom orgamzzatl e omogenel del materlale dlspomblie 01/ I/2019§ 30/11/2019 25%
; Obzettwo operative
Revisione del regolamento dei contributi economici con integrazioni del livello di reddito presso strutture
semiresidenziali e residenziali per disabili e anziani
! Priorita Durata ! Peso
Alta  Dal 01/05/2019 Al 30/11/2019 25%
Mlssmne di i}llancxo 'Progrnmma di bilancio Tipelogia obxettlvo
12 DIR!TT[ SOCIALI POLITICHE 03 Interventi per gli anziani Ob:emvo di mtgiloramento
SOCIALI E FAMIGLIA
Fasi 7 ” - Data inizie . Data fine  Peso
FO1 - Analisi del regolamento vigente e della normativa di riferimento per 01/05/2019 30/11/2019 100% :
l'elaborazione ¢ l'invio alle commissioni consiliani della proposta di . |
Regolamento .
| Obiettive operativo
Regolamemo per la gesuor;c degli alioggl di proprleta comuna!e
Durnta Peso
Dal 01/05/2019 Al 30/11/2019 15%
Mlsslone {21 i}llancm l’rogramma di bilancio Tlpologla ohlettwo
8 ASSETTO DEL TERRITORIO ED 02 Edilizia residenziale pubblica e Obiettivo di mtgltoramento

! locale ¢ piani di edilizia economico-

'EDILIZIA ABITATIVA :
|  popolare

i

Data mlzm Data fine Peso

FOI Anahsl del regolamento vigente e della noa:matwa dl rlfenmento per 01/05/2019 30/ 11/2019 100%
- T'elaborazione e l'invio alle commissioni consiliari defla proposta di i |
' Regolamento : -

Data inizio
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SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO

Oblettwo operatwo

Rlcogmznone razmnall??aznone ¢ messa a redd:to dcl patnmomo :mmobtliarc comunaie a seguito di esper;mcnto

| positi

della proccdura ad ev;denza pubbhca prevxsta da}la normanva vigente tempo per tempo

T
Peso

E Priar:ta Purata
Alta | Dal 01/05/2019 A1 31/12/2019 m 3%
l Missiene di bilancio Programma dl blianclo Tipolegia ivo

| SERVIZI ISTITUZIONALL 105 Gestione dei beni demanialie | Obiettivo di miglioramento
GENERALI E DI GESTIONE patrimoniali f

Fasn - Data mmo Data f ne Peso g
FO4 - Pubblicizzazione del bando per lalienazione di alcuni immobili | 010052019 31102019 50%
comunah secondo :1 plan() d1 al:enaznone e valorizzazione
(FOS - Conclusmne dell'lter di ahenazmne dei seguenti immobili prev:su a 0 1/'11 /20200 31/ 12/2019 50%
seguito di esperimento positivo della procedura ad evidenza pubblica prevista |
dalla normativa vigente tempo per tempo i

Oblettlvo uperatwo ....... _
Acceff;ﬂr;g&; entrate lrtbutaue ai fini del recupero d;;lk.;x:;smne e perseguunento dell’eqmta ﬁscaie 1
Priority “IDurata ' Peso ' i
Alta - A_“Dal 01/07/2019 A1 31/12/2020 | %
Mlssmne dl b:lanc:o vvvvvvvvv Programma d1 bllancm : Tlpologla oblett;\-fo
I Séli\}IZi ISTITUZIONALI 04 Gestione delle entrate irlbutarle e Oblcmvo dl mlgiloramé;{;
(GENERALIEDIGESTIONE  |servizi fiscali e
Fasi M Data i lanlO Data fine Peso

FOI - Gara ai fini dell’ implementazione del gettito tributario 01/07/2019 3 1/12/20 9 100%
FO2 - Messa a regime delle attivita  01/01/20201 31/12/2020 106%;
Ob:;ttivo operatlvo o M

Momtoraggio delle at;wita e govemance soc:eta-;-);;te;lpate efo organismi partecnpan e strumentala - ‘—
Priorlté Durata Peso -
Aita - i Dal 01/05/2019 Al31/ 12/2019 100;/_0

Mlssmne dl b:lancxo

Programma dx bxlancm

1 SERVIZI ISTITUZIONAL[

EGENERAL[ E Di GESTIONE

programmazione e provveditorato

03 Gestione economica, ﬁnanmana

“Tipologia obiettivo
Obiettive di miglioramento

Fasi

‘ Data inizio

Data i' ne

Peso

F01 — Implementazione di una metodelogia per la gestione delle attivitd di
| supporto a ciascuna articolazione funzionale in organigramma utile al
i controllo strategico

 01/05/2019

31/12;’2019

100%

t
¢
t
i
L
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6b1ettwo operativo B _ ~
E”Gestione dei mutui in e;sere al fine di valutare la rinegoziailé.éne delle condizifr);lri” in essere.
Priorita Durata i Peso t
Alta I Dal 01/05/2019 Al 31/12/2019 50%”3
Missione di bilancio Programma di bilancio  Tipoloiia obiettive ?
01 SERVIZI ISTITUZIONALL, 03 Gestione economica, finanziaria, | Obiettivo di migioramento

| GENERALI E DI GESTIONE programmazione e provveditorato

Fast o Data ll'llZiG Data fine Peso -
'FO1 - Monitoraggio dei mutui esistonti ¢ verifica delle condizioni finanziarie = 01052019 300092019 50%
FO2 - Pfedisﬁ(;sizione proposte di rinegéégz;;ione 01/10/20619 3 i/12!2019 50%
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SETTORE URBANISTICA

Obiettivo operative

Plano Quac!ro Comprensorio C3, Sottozona C2 Porraral

Pnontﬁ
Aita

Durata

‘Peso

" Dal 01/05/2019 Al 3 1/12/2019

E .
Mlssmne dl hllanclo

Programma di b:lancm

9 SVILUPPO SOSTENEBILE E

.01 Difesa del suolo

T:poiogia oblettzvn

Obiettivo di mlghoramenm

' TUTELA DEL TERRITORIO E {
' DELL'AMBIENTE
Fas: Data inizio | Data fiue Peso ‘
FOI - IudiVlduazmne sub comprenson e wablhta (}1/05/2019 3 1/E2/2019 100%

Obiettivo operative

2 | DPCM 25 maggio 2016 - Parco Circolare Diffuso - Intervento 12 -Recupero Area degradata ex Mattatoio

Prlorlta Durata Peso

Aita Dal 01/05/2019 Al 3 I/12/2019 40%
i Mlssmne d; hllanclo ngramma dl bllancm “Tipologia obiettive

9 SVILUPPO SOSTEN!BILE E 02 Tutela, valorlzzazmne e recupcro Obiettivo di miglioramento

TUTELA DEL TERRITORIO E ambientale

DELL'AMBIENTE

Fasn Data fine Data fine  Peso
FOI - Gara comumtaua per i‘afﬁdamento incarico dl progettaz;one e Direzmne 01/05/2019 3 1/12/2019 \OO%
Lavorl
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LAVORI PUBBLICI

i Oblemvo operatwo

Completamento spazi ﬁmzmnah teatro "F]avno Vespasxano

- ITT stralcio

Prmrlta

Durata

| Peso

Alta

Dal 01/05/2019 Al 31/12/’2019

|
-

Mnssmne ¢i bilancio

I
| Programma di blianclo

5 TUTELA E VALORIZZAZIONE
DEIBENTE DELLE ATTIVITA’
CULTURALI

0} Valorizzazione det bem d1 mtelesse
! storico

Fasi

E Tipologia obiettivo

Obiettivo di miglioramento

Data inizio Data f e Peso

FO1 - Progetiazione Esecutiva

Gl/05/7019 31/12/2019 100%

Obiettivo operativo

505.08 Decreto n° 1007 del 21/12/2017 - Interventi di messa in sicurezza e adeguamento sismico degli edific
scolastmi - art ] comma 140 L. 232/”016 Scuola elementare "Lombardo Radice" ¢ “Clrese -P.1

Prmrlt.’a

Alta

Durata

Dal 0&/05/2019 AE 3 1/12/2019

Msssmne dl bﬂaucm

4 ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO
STUDIO

Programma dl bl]ancm

02 altri ordmi d1 1struzlone

Tlpologla oblettzvo

Oblettwo d1 miglmramento

Data inizio Data ﬁne Pesa

Datn 'zio

- rocedura afﬁdamento servizio di progettaznone

01/05/2019 31122019 100%

Obiettivo operative

| Vahutazione e mitipazione rischio sismico negli edifici scolastici

e .
{ Priorita

Alta

Durata

Dal 01/05/2019 Al 31/12/2019

- 100%

H

Mlssmne di bilancio

?rogramma dl bllancm

4 ISTRUZI(iI‘EE EDIRITTO ALLO
:STUDIO

02 Altri ordlm d1 1struzxone

T;polog:a nblettwo

Fasi

Obicttivo dl mlgimramento

Data inizio Data fine Peso

FOI-Indagnm sui materiali 01/05/2019 31/08/20]9 50%
F02 Indagini geotecniche 01/09/2019 30/11/2019 25%
01109/2019 31/12/2019 25%

F03 Verlﬁche Vulnerablllta
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Obiettive operativo }

gz&s;érgnazione delle aree ric.;;{;érese nei PEEP - X L;éée n. 167/1962
' Durata ! Peso j
Dal 01/05/2019 AL 31/12/2019 ’ 20%

Missione di bilancio | Programma di bilancia Tipologia obiettivo ~§

08 - ASSETTO DEL TERRITORIO ED ;02 - Ediliziﬁr-:xmx:ésidenzialc pubblica ﬁ; Obiettivo di mi;i:t;ramento

EDILIZIA ABITATIVA focale e piani di edilizia economico-
| popolare
01/052019] 31082019  50%

FOI — Predisposizione dei criteri di assegnazione

F02 — Redazione del bando

| 01/09/2019 30/11/2019

FO03- Pubblicazione del bando

01122009 317122019 |
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SETTORE AMBIENTE E MANUTENZIONE

Oblettwo operatwo

Afﬁdamcnto della progettazione delle tombe IPOGEE

¥ ]
;

Prmrlta : Durata Peso i
S — Dai Py vrere prey
M;ssmne di bliancm Programma di bilancio E Tipolegia obiettivo T
ISERVIZIISTITUZIONALL, 06 Ufficio tecnico Obiettivo di sviluppo
GENERALI E DI GESTIONE ]
Fasi o Data inizio Datafine  Peso
;‘EEWI!‘[GIZIOHC della confer‘;ﬁza dei ;t;wm per I'approvazione del progug&o -éw'al/06/2019 30/06/2019 33%%
prellmmare
}65 Pubbhcazmne del bando per l'xndlwduaz:one del contraente "' 65/07/2019 31/10/2019 34%
FO3 - Affidamento della progettazione C oyi209 31422019 33%

Oh:ettlvo operatlvo

Manutenzione straordmarla parcheggm d; Via S Francesco (Accordo con Provm(:la dl Rieti e Fondazione Varrone)

 Priorita ' Durata ’ Peso I
Alta Dai O E/05/2019 Al 30/06/2020 50%
M; mne di bilancio Programma di bliancm _?.'Tipologia obiettivo il '
9 SVILUPPO SOSTENIBILE E 02 Tutela, valorizzazione e recupero Obiettivo di miglioramento

TUTELA DEL TERRITORIO E ambientale

' DELL'AMBIENTE

Fasi | Data inizio ;Datafine  Peso i
FO1 - Individuazione e reperimento delle risorse economiche necessaric alla . 01/05/2019! 30/06/2019 20%!
realizzazione del progetto ] ;
F02 Avvio dei lavon di manutenzione straorclmarla/’amphamento 01/07/2019; 31/12/2019 20%
FO3 - Convocaz:one delle parti: Provincia e Fondazione Varrone per esame 01/05/2019 1 31/12/2019 20%
iaccordo ?
F04 - Convocazione della conferenza dei servizi per l'approvazione del 01/05/2019, 31/12/2019 20%
progetto preltmmare :
FO3 - Redazwne plogetto def'mtwo 01/05/2019; 31/12/2019 20%
FO6 - Individuazione ¢ reperimento delle risorse economiche necessarie alla | 01/01/2020° 30/06/2020 50%
realizzazione del progetto |

25



Oblett;va opcratwo

Convocazwne del tavoio Tecmco 0perat1vo per I evemuale deﬁmzlone deiI Umta di Rete Locale di T.P.L. con comuni

limitrofi

Priorita Durata "Peso N

Aha e e e Dal 01/05/2019 A131“2/20}9 ms()%
Missione;;bi!ancio Pregramma di bilancie | Tipologia ob:emvomm
| 10 TRASPORTI E DIRITTO ALLA 02 Trasporto pubblico locale o Obiettivo di sv:luppo E
MOB!LITA'

F;m et o e e e é])aga NN o Pesg

FOI - Avvio della real17za7mne del progetto d1 TPL € del] eventua]e umta dl 01/05/2019 | 31/12/2019 100%
| rete 5

Oblettlvo operatlvo

' Interventi dl ammodemamento ed efficientamento energetico degli 1mp:antt dl pubbhca lIlummazsone

Priorita Durata Peso _
Alta i Dal 01/02/2019 Al130/04/2020 50%
Missione di bilancie Programma di bilancio | Tipologia obiettivo '

{9 SVILUPPO SOSTENIBILE E Tutela, valorizzazione e recupero | Obiettivo di sviluppo
TUTELA DEL TERRITORIO E : ambientale
DELL’AMBIENTE

Data inizio ) ) | Datainizio Datafine Peso

FOi - Sosnmzxone lampade con lampade alLED (1/02/2019 30/06/20i9 20%
‘FOZ AVVEO delic rlcogmzlom impiantistiche “ L 01/04/2019 31/08i2019 20%
FO3 - Sostituzione apparecchi d'illuminazione 01072019 311272009 20%;
F04 I’rogettazmne mterveﬂtl manutentwi straordman 01/05/2019?“‘31/ 12/2019 o 20%
FOS - Interventi manutentivi sui quadri | 01/08/20]94773!/12/201‘5””“““‘ 10%
(FO6 - Interventi manutentivi sulle reti 0092019 30042020 10%
Oblettlvo nperatlvo )
Efficientamento delle féntane c;ttadme o _

Prioritd S i):nfata ‘‘‘‘‘‘‘ EPeso

T E—— e B ot
! Mtssmne di bilancio | Programma di bilancie Tipologia obiettivo
9 SVILUPPO SOSTENIBILE E T Tutela, valorizzazione ¢ recupero mwm(.)biettivo di sviluppo
TUTELA DEL TERRITORIO E ‘ambientale

DELL’AMBIENTE

;ﬁata inizio D ata inizi 0' ‘Data ﬁne:wmwi;éso
Fo1 - Ricogmzlone delle fontane c1ttadme T | 01/06/2019 31/07/2019 20% A
F02 Stucho di fattlbshta delle gbluz:om tecnologiche tese al risparmio idrico 01/08/2019; 30/09/26L9 o 70% -
conomico |

FO3 - Proposte di intervento 017102019 31/12/2019 10%
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Obiettivo operativo

. PROPOSTE DI MIGLIORAMENTO DEL SERVIZIO DEL MUSEO CIVICO AL FINE DI GARANTIRE LE
APERTURE ANCHE NEL FINE SETTIMANA E NEI FESTIVI

Priorita Durata |
Al T Dal 01/05/2019 AL 30062019 | 100% |
Missione di bilancio Programma di bilancio Tipologia obiettivo o
| I SERVIZI ISTITUZIONALL 07 Elezioni ¢ consultazioni popolari - Obiettivo di miglioramento

JERALIE DI GESTIONE grafe ¢ stato civile |

T T

|FO1 - Proposte di miglioramento del servizio del museo civico al finedi | 01/05/2019 30/06/2019  100%
garaniire le aperfure anche nel fine settimana e nei festivi
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SETTORE RISORSE UMANE

Oblettlvo operatl;'o
Alla luce del 11uc');~(;WCCNL deve essere avviato un tavolo di concenazmne/comratt;zwne per Ia definizione della
| proposta di contratto decentrato
Priorita Durata .
Alta Dal 15052019 A131/07/2019 | 100%:
I Missiongﬁi bilancio Programma di bilancio | Tipologia obiettivo !
ISERVIZIISTITUZIONALL, | 10 Risorse umane Obiettivo di miglioramento

' GENERALI E DI GESTIONE

] .
‘ Fasi

Data inizio Data fine  Peso

FOI - Svolgimento della fase predromica preventiva allavvio e alla
i conclusione del procedimento di sottoscrizione def Contratto Decentrato

| 150052019 31/07/2019  100%
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SETTORE CULTURA E SVILUPPO DEL TERRITORIO

. Obiettivo operatwo

- Avvio dell’iter per il bando d1 aVViSo pubb!lco per gh incenfivi per i nnghoramento sismico at privati

Durata } Peso
Ala Dal 01/05/2019 Al 31/12/2019 N ©100%

Mlssmne di bl!an;m Programma di bllanc‘ o Tlpologm obiett;ve
”14 SVILUPPO I:CONOMICO E 03 Ricerca ed innovazione ) Obtettlgéﬁg; miglioramennto

COMPETITIVITA' !

Fasi Data inizio |Data fine Peso
(FOI - Pubbhcazmne del bando 01/05/2019: 15/06/2019 20%
éF02 Azmnl di comunicazione e dlssemmazlone del bando_ . 01/06/2019; 30/08/2019 20%
|FO3 - Istruttoria delle domande 01092019, 30/11/2019 30%

Fo4 kﬂsgt;nmnazmne di approvazione della graduatona 01/12/2019 31/12/2019 30%-3

Obiettivo operatlvo o )

i Avvio dell’iter per il band;dl avviso pubblico per gli incentivi per ie attwna prt;gggtlve cu,‘iulasrah e sportlve de{

territorio

Pnorlta I)urata Peso
Alta 7 Dal01/09/2019 AL 311272019 50%

Mlssmne dl bliancw Programma dl bilancie

Tipeﬂégia cbiettive

F03 Predxsposmone degh atti di gara

14 SVILUPPO ECONOMICO E 01 Industria, PMI e Artigianato Obiettivo di sviluppo
COMPETITIVITA!'
I‘asz Data inizio D;t; ﬁne o
FOI - Pubblicazione del bando 01/09/2019] 30/09/2019 208
FOZ Azioni dl comunicazione e disﬁeminazione MOI/09/201 9 30!10/20E9-”"-"“““" 7
F03 - Catalogazione ed istruttoria delle domande ricevute L 0m112019] 31122009 50%
ObletflV(;lM;berathG o
Concessioni impianti écuﬂxcn d1 rlsahta Monte Termtmllo S :
i Prmrlté o Durata Peso ]
A Dal 01/06/2019 A1 31/1212019 -  100%]
Missmne dl bllancm : Programma dl bilancm Tipologi;“obiettivo 1
or- TURISMO " 01 Sviluppo ¢ la valorizzazione del | Obiettivo di sviluppo
turismo

Fasi Data inizio | Data fine Peso
‘FOI — Elsartfu? e studio degli impianti di risalita esistenti e verifica delle 01/06/2019: 30/09/2019 30%.
concessioni in essere
F02 - Studio di un bando omniconﬁjrensivo relativo alla gara degli lrr;plantl, OU r0/2019 30/1 i../20i9 40%
eventualmente concertato con la Provmcna di Rieti :

Cow122019 31122000 30%
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Obiettivo operativo

Ingresso del Comune di Rieti in AN.P.R.

‘Priorita Durata
Alta Dal 01/05/2019 Al 31/12/2019

‘E Programma di bilancio

Tipologia obiettivo

Missione di bilancio
01 — Servizi istituzionali generali ¢ di | 07 — Elezioni e consultazioni popolari,
gestione | anagrafe e stato civile

w Obiettivo di sviluppo

Pata inizio

[FOL — Attivita di pre-subentro

- Compilazione scheda di monitoraggio da inviare al Ministero
deil’Interno

- Predisposizione dei file di ~pre-subentro

F02 — Bonifica dati A.N.P.R. e validazione dei dati bonificati e subentro
definitivo in ANP.R,
i F03 — Richiesta del contributo di A N.P.R. al Ministero dell’Interno

Ii.)at;! inizit.). il)ata fine Peso
01/05/2019 30/07/2019 50%
0L/08/2019! 30/11/2019  40%

| 011272019 31/12/2019 10%
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MODALITA DI MONITORAGGIO DEGLI OBIETTIVI

Sulia base delle indicazioni fornite dal D.lgs. 150/2009 in merito alle procedure da adottare per la
misurazione della performance dei Responsabili e delle Strutture ad essi assegnate, il monitoraggio dello
stato di avanzamento delie attivitd connesse al raggiungimento degli obiettivi assegnati a ciascuna struttura

sara effettuato secondo le seguenti modalita:

I. indicando le percentuali di avanzamento deil attivita;
indicando la data di completamento dell’attivita (solo se I’attivita é conclusa),

allegando documenti utili alla valutazione dello state di avanzamento;

L

inserendo nelle note spiegazioni circa te modalita di completamento, evidenziando eventuali criticita
superate o che hanno reso impossibile il completamento dell’obiettivo;

5. Verificando il raggiungimento del risultato atteso per ogni fase operativa e soprattuto generale

dell’obiettivo operativo.

Durante I'anno 2019 i Responsabili/Dirigenti effettueranno sia monitoraggi intermedi che un monitoraggio

finale degli obiettivi indicando per ciascuno di essi le informazioni di cui sopra.
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SETTORE URBANISTICA ENTRATA

Titolo

[Tipologia |Categoria

Capitolo

Articolo

Descrizione

Previsione

PDCF

101

52,

65|

OCCUPAZION!
(UFFICIO

TOSAP
TEMPORANEE
3 URBANISTICA)

10.000,00

1.01.01.52.001

100

300

DIRITTI DI SEGRETERIA IN
MATERIA EDIIZIO

130.000,00

3.01.02.01.032

200

335

4 URBANISTICA

SANZIONI

AMMINISTRATIVE IN

MATERIA  URBANISTICO
4 EDILIZIA ED AMBIENTALE

250.000,00

3.02.02.01.001

100

335

DIRITTE DI ISTRUTTORIA -

LEGISLAZIONE  VIGENTE

IN MATERIA DI PARERI -
11 COLL. 14906/101

50.000,00

3,01.02.01.999

100

335

DIRITT! DI ISTRUTTORIA

PER CERTIFICATO

ERRATA

PERIMETRAZIONE £

PERIZIE  (CORR,  CAP
13 1490/103S)

10.000,00

3.01.02.01,998

101

99

335

NUOVO CONDONO

EDILIZIO L.

326/24.11.2003 E
20 LR.12/8.11.2004

20.000,00

1.01.01.99.001

101

99

337

CONTRIBUTO ONERI
CONCESSORI A FAVORE
DEGLI ENT! RELIGIOSI PER
EDIFICI  DESTINATI AL
CULTC - Annotaz. CORR.

20 CAP.1492/00/S -

40.000,00

1.01.01.99.001

100

543

0 CONCESSIONE ANTENNE

10.000,00

3.01.03.01.002

100

544

CONCESSIONE PER

ANTENNE SU  MONTE

TERMINILLO  E  RIETI

(EMITTENT! RADIO
0 TELEVISIVE)

3.100,00

3,01.03.01.002

100

770

INTROITI DA SANZION]

PER DANNO AMBIENTALE

(ATTIVITA' COLLEGATA AL
15 CONDONO EDILIZIO)

20.000,00

3.01.02.01.036

200

770

PROGETTO  ISTRUZIONE
PRATICHE CONDONO
EDILIZIO L. 326/2003
ART. 32 CC.  40-41
(ANNOTAZ. CORR. CAP,

.16 2936/71/5)

2.000,00

3,02.02.89.001

400

855

ART. 31  L.448/98:
CESSIONE  AREE IN
DIRITTO DI PROPRIETA'
1 COLL. CAP. VAR

300.000,00

4.04.02.01.002

500

965,

PROVENTI DELLE

CONCESSION!  EDILIZIE

D.P.R. 380/01 E

SUCCESIVE  MOBIFICHE
1 ED INTEGRAZION!

2.021.000,00

4,05.01.01.001




SETTORE URBANISTICA SPESA

Titolo lMacroag. iMissione |Programma :Capitolo Articolo  [Descrizione |Previsione PDCF
[ ESPROPRI  E-  CASA:
i NOTIFICHE  UFFICIALE; .
GIUDIZIARIC E  MESS!
1 3 8 2 1417 O/NOTIFICATOR! 100,00 {1.03.02.16.002
SPESA PER ESECUZIONE
ADEMPIMENTI
URBANISTICE STAMPATI,
CANCELLERIA,
ABBONAMENT], RIVISTE ‘
1 3 8 1 1475 O|E MINUTE VARIE 600,00 1.03.01.02.001
URBANISTICA E
GESTIONE DEL
TERRITORIO:  MANUT.
ATTREZZATURE,
SOFTWARE, HARDWARE
PER ATTIVAZ. ARCHIVIO
1 3 8 1 1477 2|INFORMATICO E VARIE 300,00 {1.03.01.02.006
URBANISTICA £
GESTIONE DEL,
TERRITORICH
CARTOGRAFIE,  COPIE
ELIOGRAFICHE, VISURE £
1 3 8 1 1479 OVARIE 150,00 {1.03.02.13.004
URBANISTICA E
GESTIONE DEL
TERRITORIO: RIMBORSO
1 9 8 1 1485 0/ONERI CONCESSORI 50.000,00 {1.09.99.04.000
H
URBANISTICA: INCARICH!
ASSISTENZA  TECNICD-
CONSULTIVA  GESTIONE
TERRE E ROCCE DA
SCAVO ED  ATTIVITA'
ISTRUTTORIA  PROGETT!
L.59/95
1 3 8 1 1490 101 [{COLL.CAP 335/11E) 50.000,00 11.03.02.10.001
INCARICHI PER
CERTIFICATO DI ERRATA
PERIMENTAZIONE
BOSCHI E PERIZIE DI .
1 3 8 1 1490 103 STIMA (CORR. 335/13E) 10.000,00 {1.03.02.10.001
EDIFICI  STORICI  ED
ARTISTICE DI CULTO - LR.
27/1990 {COLL.TO A CAP.
1 3 8 2 1492 0{337/20/E) 40.000,00 [1.03.02.09.009
ESPROPRIAZIONE  AREE
PZ. 167 IV DECENNIO
2 2 8 1 3559 4!{CORR. CAP. 966/10/E) 203.595,74 12.02.01.09.999
RIUTILIZZO SO0MME
INTROITATE DA VENDITA
TERREN! ZONA
ARTIGIANALE  (CORR.TE
2 2, 8| 1 3559 5:CAP. 966/07/E) 180.000,00 |2.02.01.09.999




SETFORE SVILUPPO DEL TERRITORIO - SERVIZI DEMIGRAFICE E STATISTICA

Titolo Tipologia |Categoria {Capltolo jArticolo  ‘Desceizione Previsioni PDCF
k! 101 4% 80 33/IMPOSTA D) SOGGIORNO 100.000,00 1.01.01.41.001
1 101 9% 95| O{DIRITTI DI SEPARAZIONE 1.600,00 11.01.01.99.001
RIETE 2020: CONTRIBUTO STATALE PER INTERVENTI DE CARATTERE
IMMATERIALE - DPCM & DICEMBRE 2016 - COLL CAP S 1000/00,
1001/00, 1002/09, 1003/00, 1004/00, 1005/00, 1006/80, 1007/00,
3 101 )3 160 0{1008/00, 1009/00, 1010/00 2.565.000,00 12.01.01.01.003 |
CONTRIBUTO Di.COMA.C PER RIMBORSO CONTRIBUTI DI AUTONOMA
2 101 1 162 O|SISTEMAZIONE {ART, 3 ORD. C.0.P.C. N. 388/16 - COLL CAP 5 2944/08) 1.250.000,0% [2.0£.02.01,003
RIETE 2020: CONTRIBUTO DA PRIVATI PER INTERVENTI Di CARATTERE
. IMMATERIALE - COLL CAP § 1000/00 PER E 21.500, 1003/00 PER £
2 103 2 166 0/15.000, 1010/00 PER E 25.000 51.500,002.01.03.02.999
FONDI EUROPEI PROGETTO HEART TO HEARTS - COLL Al CAPP.1322/1- .
2 105 1 204 10:25 ) 10,000,00 2.01.05.01.001
. CONSIGLIQ REG. LAZIO: CONTRIBUTO PER MANIFESTAZION! TURISTICHE
2 101 2 210 5|(L.R. 26/2007) - COLL. CAP. 2720/00/S 25.000,00 12.01.01.62.001
CONTRIBUTI REGIONE LAZIO PER ATTIVITA' E MANIFESTAZIONI
2 101 2 210 9{CULTURALI - Annot.: CORR, CAP.1341/70 5 18,000,00 {2.01.01.02.001
CONTAIBUTO REGICNALE 'L CAMMING DI FRANCESCO NELLA VARLE .
SANTA REATINA' - INTERVENTI DI MIGLIOGRAMENTO A5 FINI DELLA
SICUREZZA DEI CAMMINATOR - ATTRAVERSAMENTI PEDONALI LUNGO |
2 101 2 241 0iPERCORSE NELLA VALLE SANTA, - COLL CAP § 1344/00 90.000,00 {2.01.01.02.001
'CAMMING DI FRANCESCO': ACCORDO DI PROGRAMMA QUOTA
" 4 101 2 292 2|ADESIONE (COLLCAP . 1341/15) 8.000,00 {2.01.01.02.003
3 100 2 300 11 DIRITT] DI SEGRETERIA SULLE CERTIFICAZIONI 4.506,00 13.01.02.01.032
3 00 2 300 3 DIRITTE DI SEGRETERIA DA CONTRATTI 7.000,00 13.01.02.01.032
IMPOSTA [ BOLLO - D.P.R. 30/12/82, N. 955 [AUTORIZZAZIONE AD
ASSCLVERE [N MODO ViRTUALE N. 13528/548) - Annotaz.; CORR.
- 3 1004 2 300/ 6{394/5/5 70.000,00 13.01.02.01.032
3 100 2 300/ 15| DIRITT! D SEGRETERIA ACCESSO AGLI ATTI 10.000,00 {3.01.02.01.032
DIRITTI DI SEGRETERIA PRATICHE SPORTELLO UNECO ATTIVITA'
3 100 2 300 16 PRODUTTIVE [SUAP) - COLIL CAP § 2825/00 25,000,00 [3.01.02.01.032
3 100 2 300/ 18! DIRITT? PER CELEBRAZIONE MATRIMON! FUOR] DELEA CASA COMUNALE 5,000,00 [3.01.02.01.99%
. RIMBORSO DALLO STATO PER CONSULTAZIONE ELETTORALE (ELEZIONI |
2 101 1 306 0! POLITICHE £/0 EUROPEE} - COLL CAP 182/00 5 390.000,00 | 2.01.01.01.003
RIMBORSO DALLO STATO PER CONSULTAZIONE REFERENDARIA
2 10t 3 307 0| (REFERENDUM ABROGATIVO/COSTITUZIONALE] - COLL CAP 183/00 § 390,000,000 {2.01.01.00.000
3 100 Fin 315 a|DIRITTI PER kL RILASCIO DELLE CARTE DI IDENTITA’ 33.000,00 [3.01.02.01.033
DIRITTI PER I RILASCIO O RINNOVO DELLA CARTA DI IDENTITA'
3 100 2 316 DIELETTRONICA (CIE) - COLL CAP § 382/00 70.000,00 3.01,02.01.033
15.T.AT. - RILEVAZIONE PREZZI AL CONSUMO {ANNOTAZ. CORRISP.
3 - 100 2 320 991 CAP, 422/00/5) ) 15.000,00 13.01.02.01.036
3 100 2 320/ 100]1.5.T.A.T. - REIMBORS! PER INDAGINI STATISTICHE {CORR. 421/3-100) 4.000,00 13.01.02.01.036
3 200 2z 335 60/SANZIONI IMPOSTA SOGGIORNOD COLL AL CAP 1323/05 15,000,600 13,02,02.01.001
3 100 2 436)  D;PROVENTI DA MOSTRA MERCATO DEL CENTRO STORLCO 9.000,00 |3.01.02.01.009
3 100 2 437, o|{RIMBORSO SPESE PER ORGANIZZAZIONE MANIFESTAZIONI FIERISTICHE 10.000,00 [3.01.02.01.009
INTROITI DA VERSAMENTO UTENT! TITOLAT! B IMPIANTE TERMICI COLL.
3 160 1 491 029425 20.000,00 3.01,01.01 004
3 100 3 538 O[PRENOTAZIONE SALA CONSILIARE 4,300,00 13.01,03.02.002
INTROITE DA VENDITA TERRENT ZONA ARTIGIANALE DI VAZIA PER SPESE
3 100 1 546 0/LEGALI EVENTUALI CONTENZIOSI {COLL 240/110) 30,000,00 |3.01.01.01.999 |
CONCORSO NELLA SPESA PER FUNZIONAMENTO COMMISSIONE
ELETFORALE MANDAMENTALE - COLL.TO CON QUOTA CAPP.
3 500 2 700 0}179/7,180/100,181 ED ALTRI 25.500,00 13.05.02.03.002
RIMBORSO UTENTI RILASCIO PARERE C.C.V.L.P.5. CORR. IN QUOTA AL
3 500 99| 729 O|CAP, 2840/5 ) 2,500,00 13,05,99.99.993
CONTRIBUTO REGHINALE PER SPESE 5.A.L SERVIZIO AGRICOLO
» 2 101 2 770 28| INTERCOMUNALE {EX UMA}J-COLLEGATO SPESA PERSONALE 67.788,00 [2.01.01.02.001
CONTRIBUTO REGIONALE PROGRAMMA "RET DI IMPRESE TRA
ATTIVITA* ECONOMICHE SU STRADA' - PROGETTO PORTA ROMANSA,
RIETI CENTRO, TERMINILLO 2.0, EDICONET - COLL CAP 5 3017/01-
4 200 1 945, 0:3017/92-3017/63-3017/04 80.000,00 (4,02,01.02.001
INTROITS VENDITA AREE ZONA ARTIGIANALE YAZIA {CORR.TE CAP 5
4 300 12 965 7/3559/05) 270.000,00 14.03,12.99.999
: RIMBORSO DALLO STATO PER GPERAZIONI DI CENSIMENTQ (CAP.
9 200 99 1315 0/5415/5) 110.000,00 19.02.99.99.999




SETTORE SVILUPPQ DEL TERRITORIO - SERVIZI DEMOGRAFICI E STATISTICA SPESA

Titolo  ‘Macroag. |Missione |[ProgramemiCapitolo |Articolo  |Descrizione Prevision| POCF
1! 3 1 il 160 20/5ERVIZI GENERALY; SPESE POSTALI 35.000,00 {1.03.02.16.002
1 3 1 11 160;  25|SPESE POSTALI RUOL POLIZIA MEINICIPALE COLL. CAP. 765/€ 5.000,00 [1.03.02.16.002
(1 COMMISSIONE ELETTORALE CIRCONDARIALE: CONTRIBUTI CPDEL
1 1 1 7 179| 2[INAIL ¢/€ SU PERSONALE DIPENDENTE 1.921,07 {£.01,02.01.001
! IRAP 5L SPESE PER FUNZIONAMENTO COMM.NE ELETT.
1 2 1 7 173 7{CIRCGNE. 14 £ 24 SOTT.NE (COLL. IN QUOTA AL CAP. 700/} 632,91 11.02.01.01.001
J COMMISSIONE ELETTORALE CIRCONDARIALE: LAVORG
1 1 1 7 179] 8 STRAORDINARIO 7.446,02 {1.01.01.41.003
o
UFFICIO ELETTORALE: FUNZIONAMENTSD DELLE COMMISSIONI
ELEFTORALE CIRCONDARIALE E SOTTOCOMMISSIONE 14E 24 -
1 3 1 7 180 160)Annotaz.: COLL.TO IN QUOTA A C.700/E 2.000,00 |1.03.02.01.007
SPESA PER EELEZION! POLITICHE E/O ELROPEE {COLL CAP 306/00
1 3 1 7 182 0{E) 390.000,00 11.03.02,99.999
SPESA PER CONSULTAZIONE REFERENDARIA {REFERENDUM
1 3 1 7 s 0|ABROGATIVO £/0 COSTITUZIONALE] - COLL CAP 307/00 £ 390.000,00 }1.03.02.99.999
COMMISSIONE ELETTORALE CIRCONDARIALE: EAVORO
1 1 1 7 = 84 (H{PERSONALE DIP. PROGETTO PRODUTTIITA’ 18.031,56 {1.01.01.01.000
COMMISSIONE ELETTORALE CIRCONDARIALE: CONTRIBUT! CPOEL-
1 1 1 7 185 2{INAIL ¢/E SU PROGETTO DI PRODUTTIVITA' 4,435,76 {1,01.02.01.001
COMMISSIONE ELETTORALE CIRCONDARIALE: IRAP SU PROGETTO
1 2 1 7 185 711 PROBUTTIVITA' PERSONALE DIPENDENTE 1.532,68 {1.02.01.01.001
SPESE LEGALI PER EVENTUALL CONTENZIOS! ZONA ARTIGIANALE
1 3 9 1 249 110{D| VAZIA COLL AL CAP 546/00E 30.000,00 [1.03.02.99.002
- 1 3 1 7 358 &{STATO CIVILE: SPESE PER RILEGATURE REGISTRI 1.500,60 11.03.01.02.001
TRASFERIMENTO MINISTERD DELL'INTERNO PER RISTORO SPESE
! DI GESTIONE SOSTENUTE DALLO STATO PER RILASCIO CARTA
2 4 1 7 392 O{IDENTITA' ELETTRONICA {CIE] - COLL CAP E 315/00 70.000,00 {1.04.61,01.001
SERVIZI DEMOGRAFICI: ACQUISTO SOFTWARE ED ALTRD
i 3 1 7 393 2| MATERIALE ENFORMATICO 900,08 {1.05.01.02.007
1 4 1 7 383 SIUFFICIO ANAGRAFE: QUOTE ASSOCIATIVE 785,00 w].“:g4.01.01.011
ANAGRAFE: IMPOSTA BOLLO VIRTUALE MIN.RG FINANZE -
1 2 1 7 334 . 5/Annotaz.; CORR,TE A CAP.30D/6 E. 70.000,00 {1.02.01.06.001
UFFICIO STATISTICA: COMPENSO Al RELEVATORI(VED? ANCHE
1 3 1 B 421 3{C.421/100 E 320/100E.} 3.500,00 {1.03.02.11.999
UFFICIO STATISFICA: COMPENSQ AL RESPONSABILE 4
1 3 1 8 42t 100[ RILEVAZIONI {(VED! ANCHE CAP,421/3 E CAP. 220/100 E} 500,00 |2.03.02.11.999
1.5.T.A.T - RILEVAZIONE PREZZ| AL CONSUMO {ANNOTAZ. CORR.
1 3 1 8 422 QICAP. 220/99/E} 15.000,00 (1.03.02.11.999
RIETI 2020; SICUREZZA IDRAULICA - STUDHO IDRAULICO FIUME
VELIND, AGGIGRNAMENTO PAI - COLL CAP E 160/00 E PER E
1 3 9 2 1006 027500 CAP E 166/00 (ANNO 2018 E 15.000 - ANNO 2019 E 6.500) 26.508,00 {1.03.02.99.995
REETE 2020 FINAIJZMMENTO INTERVENTI I3 ADEGUAMENTO
1 4 5 I 1001 01SISMECO DI EDIFICE RESIDENZIAL - COLE CAP E 160/00 1.800.000,00 [1.04.02.05.99%
RIET! 2020: SERVITIO IN-COMUNE - SPORTELLO PER LA
CITFADINANZA PER LA PROGETTAZIONE EUROPEA SUH TENY
N 1 3 1 b4 1002 0IDELLA VISION - COLL CAP E 160/00 45,000,00 {1.03.02.99.999
RIETI 2020: LABORATORIO COMUNITY SHARING - PROMOZIONE
SPAZ| PUBBLICI, ANIMAZIONE TERRITORIALE, LABORATORI - COLL
CAP 160/00 E CAP E 166/00 PER E 15.000 (ANNO 2018 E 5,000
13 3 5 1 1003 Q[ANNO 20119 £ 5.000 ANND 2020 £ 5.000) 45.000,00 ;1.03.02.99.995
RIET} 2020: RIETE IN-FORMA - FORMAZIQNE SU SPORT, TURISMO,
AGRDALIMENTARE E ENOGASTRONOMIA PER STUDENTE DAJ 14
1 3 [ 2 1504 OAl 25 ANM - COLLCAP E 16D/0C 20.000,00 [1.43.02.99,939
RIETT 2020; PRONTI PARTENZA VIA - INCLUSICNE SQCIALE
ATTRAVERSO LA PRATICA SPORTIVA - SOSTEGNGS ECONOMICO
1 4 12 2 10405 O|PER L'AVVIAMENTD ALLA PRATICA SPORTIIVA - COLL E 160/00 30.000,00 11.04.02.02.999
RIETI 2020: PARK LIVES - PROMOZIONE AFTIVITA' FISICA NELLA
1 3 & 1 1006 OIAREE VERD) - COLL CAP E 160/00 45.800,00 :1.03.02.99.599
REETI 2020: INCENTIVE ATTIVITA’ PRODUTTIVE, CULTURALI E
SPORTIVE RIENTRANTI NELL'ANELLO VERDE A SERVIZIC DELLA
1 4 14 _:_'l 1007 0 VISION - COLL CAP E 160/00 400.000,00 [1.04.63.99.99%
RIETI 2020: VITAL CITY - PROMOZIONE LOGO VITAL CITIES E
i COMPLETAMENTO DEL PROCESSO D! BRANDING DEL TERRITORIO -
1 3 7 1 1008 G{LOLL CAF 160/00 40.000,00 {1.03.02.99.99%
RIETH 2020: ARTE DIFFUSA - PROGETFO RIQUALIFICAZIONE
UABANA DELL'AREA DELL'EX MATTATOIO ATTRAVERSO 1A STREET
i 3 7 1 1003 0|ART - COLL CAP E 160/00 30,080,000 |1.03.02,99.999
RIETI 2020: FESTIVAL DEEL'ACQUA - COLL CAP E 160/C0 E-CAPE
i 166/00 PER E 25.000 {ANNO 2018 £ 5,000 ANNO 2019 E 15.000
1 3 & 1 1010 OJANNQ 2020 E 5.000) 75.000,00 {1.03.02,99.993




SETTORE SVILUPPQ DEL TERRITORIQ - SERVIZI DEMOGRAFIC! E STATISTICA SPESA

Titole  |Macroag. [Missione ProgrammiCapitclo |Articolo | Descrizione Previsioni PDCF
} {RIUTEZZO CONTRIBUTO FONDI EURQPEI PROGETTO HEART TO
n 3 7 1 1322 1jHEARTS COLL N QUOTA 204/10E 6.000,00 [1.03.02.02.005
i RIUTILIZZO CONTRIBUTO FONDI EUROPEI PROGETTO HEART TO
3 7 1 1322 2FHEARTS COLL IN QUOTA 204/10E 4.000,00 1.03.02.02.999
RIUTHIZZO SANZIONF IMPOSTA SOGGIORNG PER
3 7 13 1323 0f MANIFESTAZIONI SVILUPPO EVENTI COLL 335/60£ 15.000,00 {1.03.02.02.005
"CAMMING DI FRANCESCO': ACCORDO B4 PROGRAMMA
10 7 1 1341 1} RIUTILIZZO QUOTA ADESIONE (COLL CAP . 292/2E) 8.000,00 {1.16.99.95,%9%
MANIFESTAZIONI PER LD SVILUPPO E LA PROMOZICNE DEL
3 5 Z 1341 2{TERRITORIO 5.000,00 :1.03.02.02.005
'CAMMENG DI FRANCESED'; ACCORDG D1 PROGRAMMA QUOTA
10 7 1 1341 5|ADESIONE (A CARICO DEL COMUNE) 506,00 11,10.99.99.999
REIMPIEGD CONTRIBUTI REGIONALI PER ATTIVETA' E
3 5 P4 1341 FHMANIFESTAZIONI CELTURALL - Annot.: CORR. CAP.210/9 E 18.000,05 {1.03.02.02.005
3 & 2 1341 100{ INIZIATIVE CULTURALI £ ALTRE ATFIVITA' ARTISTICHE 1.000,02 11.02,02.02.005
3 [ 2 3343 . 0{GESTIONE SERVIZIO INFORMAGIOVANI] 15.000,00 [1.03.02.99.999
RIUTILZZO CONTRIBUTO REGIONALE 'H. CAMMING DI
FRANCESCO NELLA VALLE SANTA REATINA' - INTERVENTI Di
MIGLIORAMENTC Al FINF DELLA SKCUREZZA DEI CAMMINATORI -
ATTRAVERSAMENTI PEDONALI LUNGO § PERCORSI NELLA VALLE
3 5 13 1344 D{SANTA - COLL CAP E 241/00 90.000,00 11.03.02.09.608
4 & 2 1345 0iGESTIONE E FORMAZIONE SERVIZIO CIVILE 15.000,00 {1.04.03.99.993
QUOTA FUNZIONAMENTO E GESTIONE CONSORZIO SMILE & €.
4 7 1 1346 1{{COLL. AL CAP 80/33E) ! 5.000,00 11.04.03,99.999
PROMOZIONE GESTTIONE VALORIZZAZIONE E INIZIATIVE VARIE
. 3 7 13 1346 2|STAZIONE SCHSTICA MONTE TERMINILLO {COLL AL CAP 80/33E) 5.000,00 11,03.02.99.939
3 7 1 1345 3{SPORTELLO 1A T. PRESTAZIONI VAREE (COLL CAP 80/33E] 15.000,00 {1.03.02.99.998
3 7 1 1346 4{ENTE FESTA DEL SOLE {COLL CAP BO/33E) - 10.500,00 {3.03.02.99.999
QUATA DI PARTECIPAZIONE GESTIONE E FUNZIONAMENT! .
3 7 i 1346 SIAGENZIA SVILUPPO LOCALE [COLL CAP B0/33E) 20.000,00 [1.03.02.99.999
3 i2 7 2274 21P2/002 - OSSERVATORIO 5U1 SERVIZI SOCIALI 5.000,00 |1.03.02.92.99%
ANAGRAFE - NUMERAZIONE CIVICA - FIRNITURA 5.1.T, - SERVIZIO
3 1 7 2401, O INTEGRATO TERRITORFALE { COLL. A CAP.B4/OG £} 1040.000,00 11.03.02,93.000
3 1 7 2413 O|ANAGRAFE: SPESE PER TOPONOMASTICA-TARGHE 1.500,00 11.03.01,02.007
FIERE E MERCATL SPESA PER ORGANIZZAZIONE MOSTRA-
IMERCATO, MERCATINI DELLE STAGIONI E DEGLI ANGEL ED
ALYRE MANIFESTAZION! (CENTRO STORICOKCOLL. AL CAP 80/33E
3 14 2 2565 O(PER E 15.000,00) 15.000,00 {1.03.02.99.000
TURISMO - MANIFESTAZION! VARIE 'LA VALLE DEL PRIMO
4 7 1 2718 100|PRESEPE' 5,000,00 11.04.04.01.001
RIUTILIZZO CONTRIBUTO REG. LAZIO PER MANIFESTAZIONI
4 7 1 273} GITURISTICHE { L.R. 26/2007) COLL CAP. 210/05/€ 25.000,00 1.04.04.01.0861
3 7 1 2724 B{MANIFESTAZIONE TURISTICHE PRESTAZIONI VARIE 5.004,00 |1,03.02,99.000
FNIZIATIVE NEL SETTORE DELL'ARTIGIANATO E DELLE ATTIVITA'
3 14 1 2E23 0; PRODUTTIVE . 1,000,066 11.03.02,02.005
RIUTILEZZO INTROIT! DIRITTO D4 ISTRUTTORIA SPORTELLD UNICO
3 14 1 2825 GATTIVITA" PRODUTTIVE {SUAP} - COLL CAP E 300/16 25.000,00 11.03.02.99.399
SPESA PER GETFONE DI PRESENZA Al COMPONENTILE
COMMISSIONI COMUNALE DF VIGILANZA SUL LOCALT DI PUBBLICO
) 2 3 1 2840 0!SPETTACOLO COLL. IN QUOTA AL CAP, 729/E 2.500,00 11.03.02.01.008
REIMPIEGO INTROIT! DA VERSAMENT| UTENTI PER CONTROLLI Dt
3 3 & 2942 DILEGGE $U IMPIANTI TERMICI - Annotaz.: VEDI CAP, 491/E, 20.000,00 11.03.02.99.000
RIUTEIZZ0 CONTR DI.COMA.C TERREMOTO CONTRIB. DI
AUTONOMA SISTEMAZIONE (ART, 3 ORD. C.D.P.C. N. 388/16 -
ol 11 2 2944 8/ COLL CAP E 162/00) 1.250.000,00 [1.04.02.05.999
RIUTILIZZO CONTRIBUTO REGIONALE PROGRAMMA 'RETH Di
IMPRESE TRA ATTIVITA® ECONOMICHE 5 STRADA' - PROGETTO
PORTA ROMANA {DET. REG.LE N. GO7999 DEL §7/06/2017} - COLL
3 4 1 017 1/CAP E 945/00 20.008,00 |2.03.03.03.999
RIUTILIZZC CONTRIBUTO REGHONALE PROGRAMMA "RETI DI
IMPRESE TRA ATFIVITA' ECONCMICHE SU STRADA’ - PROGETTO
RIETI C'ENTRO (DET. REG.LE N. GO7999 DEL 07/06/2017) - COLL
3 14 1 3017 2|CAP E 945/00 20.000,00 {2.03.03.03.999
RIUTILIZZO CONTRIBUTO REGIONALE PROGRAMMA ‘RETI DI
IMPRESE TRA ATTEVITA' ECONOMICHE SU) STRADA' - PROGETTO
TERMINILLO 2.0 (DET. REG.LE N. G07999 DEL 07/06/2017} - COLL
3 4 1 3017 3[CAP E 945/00 20.000,00 [2.03.03.03.959
RIUTILIZZO CONTRIBUTO REGIONALE PROGRAMMA 'RETI DI :
IMPRESE TRA ATTIVITA ECONOMICHE SU STRADA' - PROGETTO
BOICONET {DET. REG.LE N. 507999 DEL §7/06/2017) - COLL CAF E
2 14 1 3017, 4{945/00 . 20.000,00 [2.03.03.03.999
ACQUISTO SOFTWARE FER ANAGRAFE NAZIONALE POPOLATIONE
2 1 7 3075 45 |{RESIDENTE COLL. IN QUOTA AL CAP. 850/3 € 3.000,00 {2,02.03.02,002
COMPLETAMENTO OPERE Dt URBANIZZAZIONE ZONA
N 2 10 5| am2 O|ARTIGIANALE DI VAZIA COLL 966/7E 90.000,00 |2.02.01.09.012
SPESE A CARICO DELLO STATO PER OPERAZYONI CENSIMENTO
2 99 1 5415 QIDELLA POPOLAZIONE (CAP. 1315/E) 113.000,00 |7,02.99.99,935




SETTORE SVILUPPO DEL TERRITORIO - SERVIZI DEMOGRAFIC) £ STATISTICA SPESA

Titalo _ IMacroag. [Missione [ProgrammiCapitola IArticolo | Descrizione Previsioni [PocF
i f RIUTILIZZO CONTRIBUTO REGIONE LAZIO L.R.21/91 ART.32 PER ‘

]

T _

' E i | cy ABBATIMENTO BARRIERE ARCHITETYONICHE PRIVATL- CORR.
7 2} 59| 1i

|
SGﬂOi O{CAP.1500/E i 60.000,00 {7.02.99.99.939




SETTORE SOCIALE ENTRATA

Tipologia !Categoria

Capitolo

Descrizione

Previsione

PDCF

101

131

oy

CONTRIBUTO REGIONALE -
FUNZIONI PER  RESIDENZE
SANITARIE ASSISTITE ART. 25
RR.'94/1 - Annotaz.: COLL. A
CAP.1530/01/S

78.000,00

2.01.01.02.001

101

1

133

[y

COMODATO (LEGGE
FINANZIARIA  N.449  DEL
23/12/98 EX ART. 27)
Annotaz.: VEDI C. 1112/26-5

FORNITURA LIBRI DI TESTO IN|'

5.000,00

2.01.01.01.001

101

133

FORNITURA 'GRATUITA DEl
LIBRi DI TESTO ANNOTAZIONE
(LEGGE FINANZIARIA N.449
DEL 23/12/1598 EX ART. 27}

100/COLL. A CAP, 1111/26/S

10.000,00

2.01.01.01.001

i01

135

0/2036/5)

CONTRIB. STRAORD. PROTEZ
CIVILE' N. 3620/07 IN FAVORE
DI RIFUGIATI MINGR! { CORR,
CAPP. 2035/02-2035/03-

426.650,00

2.01.01.01.001

101

138

MINISTERD
SISTEMA,

CONTRIBUTO
INTERNO:

PROTEZIONE RICHIEDENTI
ASILO E RIFUGIATI
(CATEGORIA  ORDINARI) -

G|COLLTO €AP.2344/5

449.131,50

2.01.01.01.001

101

146

CONTRIBUTO  STATALE PER
MINOR]  STRANIERI  NON
ACCOMPAGNATI  (MSNA) -
COLL. IN QUOTA AL CAP 5

0/2014/00

77.535,00

2.01.01.01.001

101

159

CONTRIBUTO MIUR - SCUOLA
PARITARIA E.MARAINI -(IN

0;QUOTA 5 860/100)

21.000,00

2.01.01.01.002 -

101

167

CONTRIBUTO MINISTERO
ISTRUZIONE £.107/2015 - CAP,

0;2042/3

300.127,96

2.01.01.01.002

101

175

CONTRIBUTQO REGIONE LAZIO
(DGR LAZIO N. 795 DEL
28.11.2017) PER INTERVENTI
IN FAVORE DEI RICHIEDENT}
ASILO £ TITOLARI DI
PROTEZIONE {INTERNAZIONALE

‘0~ SPRAR - COLL CAP § 2313/00

13.450,00

2.01.01.02.001

101

179

CONTRIBUTO DEL CONSORZIO
BACINO IMBRIFERO {B.LM.)
NERA-VELINO PER  SERVIZ

SOCIALl ED ASSISTENZIALL -

QiCOLL CAP S 2221/00

1.600,00

2.01.01.02.018




SETTORE SOCIALE ENTRATA

Tipologia

Capitolo

Descrizione

Previsione

PDCF

101

181

CONTRIBUTO REGIONALE PER
0|ASILO NIDO DI VILLA REATINA

64.000,00

2.01.01.02.001

101

199

REGIONE LAZIO CONTRIBUTO
ASILI NIDQ IN CONCESSIONE
{MARAINI - MONTESSORI
QUATTRO STRADE} CORR. CAP.
051991

110.000,00

2.01.01.02.001

101

235

0:COLL CAP. 2043/5

CONTRIBUTO R.L. SERVIZIO!
TRASPORTO ALUNNI DISABILI|

5.768,00

2.01.01.02.001

101

240

FUNZIONI Dl ASSISTENZA

ALLO, STUDIO {LR. N. 29/92,
2;ART. 13 COMMI 1 E 2)

SCOLASTICA - PIANO DIRITTO

409.324,50

2.01.01.02.002°

101

240

" 75 {COLL. A CAP. 2270/30)

CONTRIBUTO REGIONALE PER
RIQUALIFICAZIONE ~ ATTIVITA
CENTRI ANZIANI COMUNAL

4.824,73

2.01.01.02.001

100

177

01514/95 ART. 11

CONTRIB. MINISTERO MENSA
PERS.LE  INSEGNANTE L.

59.745,00

3.01.02.01.008

100

778

O|LA REFEZIONE SCOLASTICA

CONCORSO NELLA SPESA PERY

390.000,00

3.01.02.01.008

100

779

CONCORSC NELLA SPESA PER
FREGUENZA SCUCLA
MATERNA COMUNALE 'E.
0;MARAINY

25.000,00

3.01.02.01.999

100

782

QJASILO NIDO DI VILLA REATINA

CONCORSO SPESA FREQUENZA

90.000,00

3.01.02.01.002

160

793

COMPARTECIPAZIONE  ALLA
SPESA DEL COSTO
DELL'ABBONAMENTO

0/TRASPORTO

33.000,00

3.01.02.01.043




SETTORE SOCIALE SPESA
Titolo {Macroag. {Missione iPrr.:uge'amma Capitolo  [Articolo |Descrizione Previsioni

PDCF

S SCUOLA MATERNA COMUNALE ]
1 3 4 1 860 100(E. MARAINI-CONVENZIONE- 95.000,00 ;1.03.02.99.999
SCUOLA MATERNA COMUNALE
'E. MARAINE STAMPATI,
MATERIALE DIDATTICO
{CONVENZIONE) ; 1.200,00 11.03.01.02.001
RIMBORSO BUQNI PASTO DA
REFEZIONE SCOLASTICA 3.000,00 [1.09.99.04.001
ASSISTENZA SCOLASHICA:
ACQUISTO GENERI ALIMENTARI
: i E VARL PER SERVIZIO Di
1 3 4| 6 1080/ 25|REFEZIONE - 660.000,00 {1.03,01.02.011
: SPESA PER GESTIONE
i 3 4 6 1090 371SCUCLABUS 440,450,00 [1.03.02.15.002
1 3 4 6 1080 91 {politiche scolastiche 1.000,00 $1.03.02.29.999
TRASFERIMENTO CONTRIBUTO
ECONOMICO SOSTEGNO ALLO
4 6 1092 0|STUDIO 35.000,00 11.04.02.05.999
ASSISTENZA SCOLASTICA SPESA
PER  ASS.ZA  AGL  ALUNNI
DIVERSAMENTE ABILI 457.000,00 ;1.03.02.15.009
FORNITURA  GRATUITA  LIBRI
1 3 4 7y 1110 26 ALUNNI SCUOLE PRIMARIE 66.000,00 11.03.01.02.007
REIMPIEGO  TRASFERIMENTO
STATALE  PER  FORNITURA
GRATUITA LIBRI DI TESTO {EX
ART.27 LEGGE 23/12/98 N.443) -

Annotaz.: COlL. A CAP,133/100
1 3 4 7 1111 26|E. 16.000,00 11.03.01.02.007

~J

1 3 4 1 861 )

1 9 4 6 1080

T

=

[=)

1 3 4 6 1102

REIMPIEGO CONTRIBUTO
STATALE PER FORNITURA LIBRI
DI TESTO (SCUOLE SUPERIORI
LEGGE FIANANZIARIA N.44% DEL
23/12/1998 EX ART. 27} -
1 3 4 7 1112 26 Annotaz.: VED! CAP. 133/1E. 5.000,00 |1.03.01.02.007
UFFICIO CASA: MANUTENZIONE
SOFTWARE 900,00 |1.03,02.05999
SPESA  PER  COMMISSIONE
ASSEGNAZIONE  ALLOGGI E
COMMISSIONE
REGOLARIZZAZIONE
QCCUPAZIONI ABUSIVE - VEDI
1 3 8 2 1415 0|ANCHE CAP.1400/88/5 1.000,00 |1.03.02.10.002
] COMPENSI COMMISSIONI
GIUDICATRICI PER GARE DI
1 3 12 7 1416 0| APPALTO 5.000,00 {1,03.02.10.002
_ REIMPIEGO CONTRIBUTO
REGIONALE PER 'RESIDENZE
SANITARIE ASSISTITE' (ART. 25
L.R, 94/01) - Annotaz.: COLL. A
CAP. 131/01/E - WV.ANCHE
CAP.1532/5-1533 78.000,00 {1.04.03.99.999
RESIDENZE SANITARIE ASSISTITE

- ANNOTAZ.VEDI ANCHE
CAP.1530/1 5-1533 125.000,00 |1.04.03.99.999

L

1 3 8 2 1400

Fy

7 1530

=]

1 4 12; 7 1532




SETTORE SOCIALE SPESA

Missione

Articolo {Descrizione

Previsioni

POCF

Titolo |Macroag.

12

Programma |Capitolo

1975

ASILE NIDO:  MATERIALE DI
CONSUMO . PER
APPARECCHIATURE, SOFTWARE
E VARIE

™

1.000,00

1.03.01.02.007

12

1975

ASILE NIDO: MANUTENZIONE
ATTREZZATURE, ARRED! E VARIE

W

1.000,00

1.03.02.08.005

12

1975

ASILI NIDO. DERATTIZZAZIONI,
DISINFESTAZIONT ECC.

n

400,00

:1.03.02.18.999

12

1975

2

ASHLI NIDO: GENERI ALIMENTARI
E VAR! PER SERVIZIO REFEZIONE

w

45,304,00

1.03.01,02.011

12

1975

3

ASILE NIDO: GENER!  VARI
PRESSO LE FARMACIE

COMUNALI

-y

2.500,00

1.03.01.02.007

12

1976

GESTIONE ASILE NIDO D! VIALE
MARAINE E Dt VILEA REATINA -
SPESA PER RAPPORTI
O|CONVENZIONAT!

350.000,00

1.03.02.15.010

12

1977

AGGIORNAMENTO EDUCATORI
E ASSISTENT| ASILI NIDO -

f=)

5.000,00

1.03.02.11.002

12

1978

ASH NiDO: BIANCHERSA-
ACQUISTO MATERIALE A
0{NORMA-

6.250,00

1.03.01.02.007

12

1980

FONDO A FAVORE  DEI
COMITATI DI GESTIONE DEGLI
ASILI NIDO, RIMBORSC BENZINA
0;US0 MEZZ0 PROPRIO

1.000,00

1.03.02.99.005

12

1891

RIUTILEZZO CONTRIBUTO
REGIONALE PER GESTIONE NID!
IN CONCESSIONE COLL. CAP.
0[199/€

110.000,00

1.04.03.99.993

i2

2000

ASSISTENZA Al MINORE:
FORNITURA LIBRE ECC.'

[ )

15.000,00

1.03.01.02.007

12

2000

MINORI: SERVIZIO ASSISTENZA

80{DOMICILIARE SQCIO-EDUCATIVA

76.570,00

1.03.02,15.999

iz

2000

PIANO  NAZIDNALE  ASHO
{QUOTA SPESA A CARICO DEL

99| COMUNE)

24.500,00

1.04.04.01.001

12

2000

ASSISTENZA Al MINGRI -
CONTRIBUTE ECONOMICI {ANNO
2015 COLL PER E 40.075,00 AL

100|CAP 195/00 E)

30.000,00

1.04.02.01.999

12

2014

SERVIZI INFANZIA PER | MINORI:
AFFIDAMENTO A CASE
FAMIGLIA, COMUNITA', ECC.

=

700.000,00

1.03.02.99.999

i2

2016

SERVIZI INFANZIA PER { MINORE
AFFIDAMENTO FAMILIARE
GIUDIZIARIO E CONSENSUALE

(=

25.000,00

1.04.02.05.999

12

2029

P2/021 CENTRO RICREATIVO ED
ALTRE  INF2IATIVE  SETTORE
SOCIALE

(%]

2.000,00

1.03.02.99.000




SETTORE SOCIALE SPESA

Titalo

Macroag. !Missione ;Programma

Capitolo Nﬁ\rtico!o ( Descrizione

Previsioni

PDCF

2035

RIUTILIZZO CONTR. STRAORD.
PROT. CIVILE IN FAVORE Di
MINORI RIFUGIATI -
PRESTAZIONI- (CORR. QUOTA
CAP. 135/00/E)

w

426.650,00

1.03.02.99.000

2035

ES

STRUTTURE  RESIDENZIALL E
SEMIRESIDENZIALL PER MINQORI
{QUOTA A CARICO COMUNE)

72.000,00

1.03.02.599.999

2042

RIUTILIZZO CONTRIBUTO
MINISTERC ISTRUZIONE
£.107/2015 - COLL. CAP. 167/E

o

300.127,96

1.03.02.99.99%

2043

RIUTILIZZO CONTRIBUTO
REGIONALE SERVIZIO
TRASPORTC ALUNNI DISABILE -
COLL. CAP, 235/E

(=]

5.768,00

1.03.02.99.999

2180

2221

CASA DI RIPOSO:
TRASFERIMENTO A STRUTTURE
PRIVATE PER INTEGRAZIONE
0{RETTA UTENTI

CONSORZIO BACINO [MBRIFERQ
{B..LM.)  NERA-VELING PER
SERVIZ} SOCIAL ED

© |ASSISTENZIALL - COLL CAP E

0i175/00

90.000,00

RIUTILIZZO CONTRIBUTO DEL

1.600,00

1,04.02.02.959

1.03.02.99.999

2240

SERVIZI SOCIALI PAGAMENTO

5|MAV

2.500,00

1.03.02,16.999

3 12

2241

PIANO Di ZONA RI/1: PROGETTO
UFFICIO DI PIANO - QUOTA A
0 CARICO COMUNE

47.552,00

1.03.02.95.000

2246

SETT. SOCIO ASS.LE: SPESE PER
PUBBLICAZIONI {GARE APPALTO
E ACCORDO Di PROGRAMMA P.
02, ECC.)

1.000,00

1.03.02.16.001

2251

P2/017 PIANO DI ZONA RI/1:
SAD (SPESA PER ASSISTENZA
DOMICILIARE)- ANNO 2014
INTERAMENTE CARICO
0/COMUNE

150.000,00

1,03.02.99.000

2254

REIMPIEGO PROVENT! DA FITTI
BENT EX 1PAB DA DESTINARE Al
SETTORE SOCIALE CORR.
0|CAP.S37/E

5.157,32

1.04.02.05.000

2257

SETFORE SOCIQ ASSISTENZIALE:
0!PROGETTO 'SPAZIO FAMIGLIA!

5.000,00

1.03.02.99.000

2268

P2/016  CENTRO DIURNG
DIVERSAMENTE ABILH -
CONTRIBUTO PER  GESTIONE

80/ {CONVENZIONE)

50.000,00

1.04.04.01.001




SETTORE SOCIALE SPESA

Macreag. [Missione EProgramma

Capitoloe |Articolo [Descrizione

Previsiont

12

IRIUTILIZZO CONTRIBUTO
REGIONALE PER
RIQUALIFICAZIONE CENTRI
ANZIANI COMUNALE (COLL. A
2270 30[CAP, 240/75 e.}

4.824,73

12

RIUTILIZZO ADDIZIONALE 0,5%
PER ATTIVITA' SOCIALI {COLL.
2270 60|CAP.145/13/E)

9.848,75

121

ACQUISIZIONE IN FITTO LOCALI
2270 75|PER EMERGENZA ABITATIVA

13.000,00

12

: BISOGNOSH: CANONI al
2270 80| LOCAZIONE

20.600,00

12

BISOGNOSE CONTRIBUTO PER
CONTRASTO ALLA POVERTA'

=]

2270 9

76,000,00

12

NUCLEI BISOGNOSI:
2270 100{CONTRIBUTI

30.000,00

12

P2/015 PIANC DI ZONA R¥/1:
COMUNITA' ALLOGGIC DSM -
ANNO 2014 QuOTA
INTERAMENTE CARICO
COMUNE

Q

2295

151.791,99

12

RIUTILIZZO CONTRIBUTO
REGIONE LAZIO (DGR LAZIO WN.
795 DEL 28112017} PER
INTERVENT! IN FAVORE DEi
RICHIEDENT! ASILO E TITOLARI
D1 PROTEZIONE

COLL CAP E 175/00

o

2313

INTERNAZIONALE - SPRAR --
13.450,00

12

RIUTILIZZO " CONTRIBUTO

MINISTERIALE: CARITAS
SISTEMA PROTEZIONE

COLL.TO CAP.138/E

o]

2344

RICHIEDENTI ASILO E RIFUGIATI -

449,131,50 |1.04.04.01.001

1.03.02.99.600

1.04.02.02.599

1.03.02.07.001
1.04.02.02.999
1.04.02.02.999

1.04.02.02.999

1.03.02.99.000

1.04.04.01.001




SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO ENTRATA

Titolo  [Tipologia |Categoria [Capitolo |Articolo Descriziene Previsioni PDCF
E INTROITE IMU - APPLICAZIONE ALIQUOTE
1 101 5| 25 4 COMUNALI 9.214,013,99 11.01.01.06.001
1 101} 76 25 6 iNTROITI DA 'TASE 3.739.426,65 1.01.01.75.00'&
) . IMPOSTA COMUNALE SULLA PUBBLICITA' )
1 101 53 30 0 [COLLEGATO AL CAP 553/005) 355.000,00 {1.01.01.53.001
" RECUPERO EVASIONE TRIBUTARIA MU E .
1 101 6 56 7 TASI 2.167.000,00 11.01.01.06.002
ADDHZIONALE COMUNALE ALL'IMPOSTA SUL
- 1 101 16 58 0 REDDITO BELLE PERSONE FISICHE 5.195.803,77 {1.01.01.16.001
1 101 52 65 1 TOSAP OCCUPAZIONI PERMANENTI 150.000,00 {1.01.01.52.001
TASSA PER LO SMALTIMENTO DEI RIFIUT!
1 101 51 BO 1 SOLIDI URBANI: RUOL! 10.022.806,34 {1.01.01.51.001
TARI TRIBUTO PROVINCIALE PER LA TUTELA
E PROTEZIONE AMBIENTALE (5% AL NETTO
DELLO 0,40% FAVORE ENTE) COLL. AL
I 101 51 81 0 CAP.554/5 501,228,46 11.01.01.51.001
RECUPERO EVASIONE TRIBUTARIA {RIFIUTI
L 1 101 51 82 0 SOLIDE URBANI) 594.000,00 [1.01.01.51.002
QUOTA RECUPERO EVASIONE TRIBUTARIA
C{TARSU) DA ATTIVITA' CONNESSA A
REVISIONE NUMERAZIONE CIVICA [COLL.|
1 101 51 84 0 CAP. 2401/5.) 100,000,00 {1.01.01.51.002
1 101 53 100 0 DIRITTI SULLE PUBBLICHE AFFISSIONI 55.0040,00 11.01.01.53.001
’ TRIBUTI LOCALE - INTROITE DA
1 101 99 112 O RAVVEDIMENTI OPEROSH 550.000,00 11.01.01.95.002
1 ELx1 1 115 0 FONDO DI SOLIDARIETA' COMUNALE 5.569.086,12 |1.03.01.01.001
RIMBORSE DA ISTITUZIONI SCCIALl E
2 104 1 120 0 FAMIGLIE 25,000,040 {2,01.04.01.001
CONTRIBUTO - ERARIALE  PER  SPESA
PERSONALE COELLOCATO IN ASPETTATIVA
2 101 1 145 " & SINDACALE . 84.692,34 12.01.01.01.001
z 101 1 145 7 ALTRI CONTRIBUTI 2.939.368,41 12.01.01.01.001
CONTRIBUTI STATAL! - ONER! DOVUTI DALLE
ISTITUZIONI SCOLATICHE PER PAGAMENTO )
2 101 i3 3 145 11 TASSA RIFIUTI S5OUDI URBANI 41.823,98 12,01.01.01.001
CONTRIBUTO STATALE - ADDIZIONALE 0,5%
2 101 1 145 13 PER ATTIVITA' SQCIALL {COLE. CAP.2270/60) 9.848,75 {2.01.01.01.001
CONSORZID SABINA UNIVERSITAS
CONTRIBUTQ UTILIZZO CONSERVAZIONE E
MANUTENZIONE LOCALI COMUNALE {PORTA
2 103 2 292 20 FUTURG NETWORK) 120.000,00 {2.01.03.02.002
SANZION! £D INTERESSE SU RUOLI ED AVVISE
DI ACCERTAMENTO TRIBUTI - COLEL. CAP.
» 3 200 z 335 40 544/00 5 100.000,00 13.02.02.01,001
INTROITO DA $0.G.EA. SPA PER CONSUMI
FORMITURE  IDRICHE REGIONE  LAZIO
3 100 1 488 0 (COLLTO A CAP. 1741 5.} 460.000,00 13.01.01.01.004
3 100 3 500 0 FITHI REALI B FONDI RUSTICH 13.416,00 {3.01.03.02.001
3 100 3 505 0 FITTE REALI DI FABBRICAT! 100.029,00 (3.01.03.02.002
CANONE DI LOCAZIONE  IMMOBILE
DESTINATG  ALLA SEDE  DEEL'AZIENDA
SERVIZI MUNICIPALE SITO IN VIA TANCIA N.
3 100 3 506 023 42.763,00 [3.01.03.02.002
3 100 3 508 0 FITTO LOCALI MERCATC COPERTO 25.219,20 {3.01.03.02.002
PROVENT! DA VENDITA DI BEMI MOBILI
3 100 1 522 0 n.a.c. - COLL CAP 5. 470/05 15.000,00 {3.01.01.01.999
PROVENTI DI BEN! EX IPAB DA REIMPIEGARE
NEL SETTORE SOCIALE ANNOTAZIONE:
3 160 3 537 0 CORR.CAP.2254/5 5,157,32 {3.02.03.02.002




SETTORE ECONOMICO FINANZIARIQ ENTRATA

Titolo Tipologia [Categoria iCapitolo fArticoIo Descrizione Previsioni POCF
E CONCESSIONE AREA PER INSTALLAZIONE
100 3 539 0 STAZIONE RADIO PER TELEFONIA CELLULARE 25.000,00 :3.01.03.01.002
SOVRACANCNI PER DERIVAZIONE ENERGIA
ELETTRICA  CANONE  RIVIERASCO -
100 1 550 0 IMPIANTO DI GALLETO/VELING 106.500,00 {3.01.01.01.004
INTERESSI ATTIV! SU DEPOSITI BANCARI, Di
300, 3 575 0 C.C. POSTALE E DI TESORERIA PROVINCIALE 100,00 |3.03.03.04.001
' RIMBORSO SPESE POSTALI PER INVIO AVVISE
ACCERTAMENTO TRIBUTI - COLL. CAP. §
500 59 767 0 160/10 5.000,00 13.05.99.99.995
i 500 99 770 2 RECUPERO SU STiPENDI 3.000,00 13.05.99.99.999
500 99 770 4 RIMBORS! E RECUPER! VARI 49.581,91 13.05.99.99,999
DISTRIBUTOR! AUTOMATICI BEVANDE E
ALIMENTI CONCESSIONE  SERVIZIO DI
100 1 770 47 SOMMINISTRAZIONE: 24.500,00 [2.01.01.01.001
RIMBORSO RATA MUTUI PER IMPIANTI
SPORTIVI [AMMORTAMENTO DAL 2006 AL
500 2 785 9 2025) £1.421,00 3.05.02.03.001
RIMBORSD RATA MUTUI PER
MANUTENZIONE STRAORDINARIA IMPIANTI
SPORTIVI [AMMORTAMENTO DAL 2004 AL
500 2 787 0 2023) 19.000,00 13.05,02.03.001
VA SPLIT PAYMENT DA ATTIVITA'
COMMERCIALI - Annotaz: VEDI CAP,
500 ag 790 D 2888/00 5 ' 40.000,00 |3.05.99.99.999
RIMBORSD REGIONE LAZIO RATA IN
C/MUTUI  VARIE OPERE  PUBBLICHE
500 2 792 0 {PERIODO 2009-2028) 55.200,00 |3.05.02.03.002
INTROITI DA ALIENAZIONI AUTOMEZZ! -
400 1 850 3 COLL CAP 3075/40°S 20.500,00 |4.04.01.01.001
ALIENAZIONE Dt TERRENI E FABBRICATI D
PROPRIETA’ COMUNALE - ANNO 2017 CORR.
400 1 866 0 VAR! CAP.SPESA 1.500.000,00 4.64.01.08.999
) TRASFERIMENTO PER DANNI A SEGUITO
EVENTE  SISMICI  2016/2017  COLL.
300 12 900 0 CAP.3750/60S 317.000,00 |4.03.12.99.999
RITENUTE ONERI PREVI ASSISTENZIALE:
100 2 1200 1CPDEL 1.100.000,00 {9.01.02.02.001
100 2 1200 4 RiT.TE ONERI PREVI. ASS.L1: LN.AD.E.L, 300.000,00 |9.01.02.02.001
100 2 1200 5 RITENUTE ONERI PREVI ASS.LI: |.N.P.S. 113.000,00 19.02.02.02.001
100 3 1200 8 RIT.TE ONERI PREVI. - ASS.Li: ENT! DIVERSI 10.000,00 9.01.03.02.001
100 2 1204 1 RITENUTE PER CONTRIB. DI RISCATTO CPDEL 50.000,00 |9.01.02.02.001
RITENUTE PER CONTRIB. DI RISCATTO ‘
100 2 1201 2 INADEL 10.000,00 9.01.02.62.001
RITTE  ERARIALI  IRPEF:  LAVORO
5 100 T2 1205 1 DIPENDENTE 3.000.000,00 {9,01.02.01.001
RITENUTE ERARIALI IRPEF: GETTONi DI
100 i 1205 2 PRESENZA 100.000,00 |9.01.01,99.899
RITENUTE ERARIAU IRPEF: INDENNITA' DI
100 1 1208 3 CARICA 300.000,00 |9.01.01,99.999
RITTE  ERARIALL  IRPEF:  LAVORO
100 3 1205 4 AUTONOMO {EX CAP, 960/87) 500.000,00 |3.01.03.01.001
RITENUTE  ERARIAU  LRPEF.  SU
CONTRIBUTI AD IMPRESE ED INDENNITA'
100 1 1205 5 D'ESPROPRIO 700.000,00 [9.01.01.92,999




SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO ENTRATA

Titolo ITipologia [Categoria |Capitolo !Articolo  Descrizione Previsioni JPDCF
i ! ADDIZIONALE REGIONALE ALUIRPEF D.L, i
9 100 2 1206/  0446/97 300.000,00 |9.01.02.01.001
ADDIZIONALE COMUNALE ALL'IRPEF D.LGS.
9 100 2 1207 (¢ 360798 120.000,00 15.01.02.01.001
LEGGE N, 190/2014 (L STABILITA} -
RITENUTE IVA - MODIFICHE AL D.P R. 633/72
9 200 99 1208] 0 - VEDI CAP 5308 § 7.000.000,00 |9.02.99.99.953
3 100 2 1210 1 RIT.TE C/TERZL: TRAT. PENSIONATI INPS 10.000,00 {9.01.02.99.999
g 100 2 1210 2 RITENUTE PER CONTO TERZI: CESSIONI 300.000,00 {9.01.02.99.999
9 100 2 1210] 3 RITENUTE PER CONTO TERZF: SINDACALI T 70.000,00 19.01.02.99.999
g 100 2 1210 4 RITENUTE PER CONTO TERZ): LN.A. 30.000,00 |9.01.02.99.999
9 100 2 1210 5 RITENUTE PER CONTO TERZ!: RAS E VARIE 70.000,00 |9.01.02.99.999
- 5 100 2 1210 6 RITENUTE PER CONTO TERZF: C.R.A.L 10.000,00 9.01.02.99.999
9 200 4 1215 1 APPALTI E FORNITURE 35.000,00 [9.02.04.01.001
- LAVORI EDILIZ! € PIANTUMAZIONE (DC 20
9 200 4 1215 2 DEL 4.02.75 REGOLAMENTO EDILIZIO) 70.000,00 {9.02.04.01.001
9 200 4 1215 3 LOCULI CIMITERIALI 15.000,60 |9.02.04.01..000
9 200 4 1215 4 BOXES MERCATQO COPERTO E VARIE 2.000,00 |9.02.04.01.000
9 200 g 1215 5 DEPOSITI CAUZIONALI DIVERSI 30.000,00 19.02.04.01.001
9 200 4 1216 0 DEPOSIT! E CAUZIONI GESTIONE EX IPAB 10.000,00 19.02.04.01.001
9 200 4 1217 0 DEPOSITI CAUZIONALI ANN| PRECEDENTI 10.000,00 |9.02.04.01.000
EROGAZIONI DI ALTR! ENT| PUB. E PRIVATI
9 200 99 1220 0 SERVIZ{ VARI PER CONTO DI TERZI 1.000.000,00 {9.02.96.99,999
' SERVIZI VARI CONTO TERZI (COLONI} EX
9 200 g9 1221 0 IPAB 10.000,00 19.02.99.99.000
RESTITUZIONE ANTICIPAZIONE FONDI PER IL '
SERVIZIO ECONOMATO (ART.101 REGOL.
3 100 99 1225 0 CONTABILITA'} 15,000,00 9.01.99.03.001
DESTINAZIONE (NCASSI VINCOLATI A SPESE
CORRENT| Al SENS| DELU'ART 195 DEL TUEL
9 100 99 1226 0 {COLL CAP 5 5397/00) " 4.000.000,00 {9.01.99.06.001
REINTEGRO INCASS! VINCOLATI Al SENSI
DELLART 195 DEL TUEL (COLL CAP $
g 100 99 1227 0 5398/00) 4.000.000,00 {9.01.99.06.002
DEPOSITI PER SPESE CONTRATTUALI E
9 200 4 1230 0 D'ASTA 25.000,00 19.02.04.01.001
ALTRI ACCREDITI DA EROGARE PER CONTO
9 200 2 1265 0 DELLO STATO 785.000,00 19.02.02.01.999
ACCREDIT! DA EROGARE PER CONTO DELLO
STATO AGLI OBIETTORI DI COSCIENZA
9 200 2 1266 0 CORR.CAP.5366/S 30.000,00 |9.02.02.01.000
SERVIZI VARI PER CONTO DI TERZI: EROG. : '
9 200 2 1285 0 REGIONAL} A TITOLO DIVERSO 1.500.000,00 {9.02.02.02.001
RIMBORSG DA DIPEND. COM.LI ED ALTRI
IMPORTOQ CORRISP, AL DANNO ERARIALE
9 200 99 1286 0 (SENT. CORTE DEI CONTI) 516,00 |9.02.99.99.000
RIMBORSI E RECUPERI DA TERZI PER SERVIZI
9 200 99 1295 0 ATITOLO DIVERSO 1.800.000,00 {9.02.99.99.999
RIMBORSO DALLO STATO ED ALTRI ENT!
ONERI PER ORGANIZZAZIONE ELEZION
9 200 89 1305 0 POLITICHE, AMMINISTRATIVE ED EUROPEE 450.000,60 (9.02.99.99.999
RIMBORSO DALLO STATO -GNERE PER ‘
g 200 39 1310 0 ORGANIZZ. REFERENDUM POPOLARE 400.000,00 |9.02.99,99,999
RESTITUZIONI CONTABILI IN TESORERIA
9 100 99 1400 9 (CORR. AL CAP 6400/5) 100.000,00 |9.01.99.01.001
‘ CONTRIBUTO  REGIONE LAZIO L.R.21/91
ART.3Z  ABBATTIMENTO  BARRIERE
ARCHITETTONICHE  PRIVATI -  CORR.
3 200 2| 1500 0 CAP.5600/5 50.000,00 |9.02.02,02.001
ANTICIPAZIONE DI LIGUSDITA® Al SENSI ART.
6 200 2 1710 0 1C. DA BA9 A B57 L 30/12/2018 N. 145 4.532.539,35 16.02.02.01.999




SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO ENTRATA

Titolo Tipologia |Categoria [Capitolo |Articaio  Descriziane {Previsioni PDCF
| ANTICIPAZIONE Di TESORERIA - ANNOTAZ

7i 100| 1 2000 0 CORR. CAP. 6000/S | 48,000.000,00 |7.01.01.00.001




SETTGRE ECONIMICO FINANZIARIO SPESA

£

17, CANC, E VARIE

Missione | Programma Descrizione Previsione
ORGANT TSTITUZIONALL: ~ GLICTIDIAN,
PUBBLICAZION, CANCELLERIA,
ABBONAMENT! A GAZZETTA UFFICIALE
1 OJRIVISTE £ MINUTE VARIE 2.000,00
UFFICIO  PERSONALE:  CANCELLERIA,
1 STAMPATI E MINUTE VARIE 700,00
UFFICIO RELAZIONI CON iL PUBBLICG:
SPESE PER CANCELLERIA, STAMPATI,
1 ABBONAMENT! 1.000,00
SERVIZI GENERALL ATTREZZATURE E
1 SPESE D'UFFICIO 1.500,00
A 5.G.: SPEDIZIONE PLICHI, ACQUISTO
3 FRANCOBOLLI RR.RR. 600,00
PATRIMONIO. SPESE PER PULIZIE |
1 PRESTAZION: DI SERVIZI 94.750,00
SERVIZF GENERALI: UFFIC! PROTOCOLLE,
COPIA, ARCHIVIO ECC. - SPESE PER
STAMPATI, CANCELLERIA, MANIFESTI E
1 17{MINUTE VARIE 6.000,00
IFINANZIARIA, PROVVEDITORATO, ECC.:
1 SPESE PER REVISOR! DEI CONTI 83.500,00
UFFICIO  ELETTORALE:  STAMPATI,
CANCELLERIA, MANIFEST,
ABBONAMENTI, ARRED! ED
1 ATTREZZATURE 1.000,00
CONTRIBUTI PER ASSOCIAZIONE {ANC, :
1 ECC.) 8.127,00
UFFICIO CONTRATTE SPESE
CANCELLERIA, STAMPATI,
ABBONAMENT! A LEGGI £ RIVISTE,
AGGIORNAMENTQ MATERIALE
1 7 INFORMATICO, ECC. 700,00
FINANZIARIA, PROVVEDITORATO, ECC.:
SERVIZIO DI TESORERIA , CASSA ED
1 0!ALTRE PRESTAZION| PASSIVE 10.000,00
CED: CANCELLERIA, MANUALISTICA ED
1 ALTRO MATERIALE BI CONSUMO 1.000,00
ORGANI ISTITUZIONAL::  TASSA DI
1 7IPROPRIETA' AUTOMEZZ! 400,00
1 ORGANI ISTITUZIONALI: CARBURANTI 3.500,00
SERVIZI  GENERALI:  AFFIDAMENTO
1 0{INCARICHI E PRESTAZION) VARIE 5.000,00
UFFICIO  CONTENZIOSO: SPESE PER
CANCELLERIA, STAMPATI, CODICI, C.D.
1 LEGGE, ATTRAZZ 350,00
1 O{FINANZIARIA: PRESTAZIONI DF SERVIZI 66.000,00
FINANZ, PROVED.: NOLEGGIO :
1 4;FOTOCOPIATRICI VARI UFFIC) 39.000,00
FINANZIARIA PROVVEDITORATO: TASSA
1 7|PROPRIETA’ AUTOMEZZI 150,00
1 UFFICI COMUNALE: PULIZIA LOCALY 7.000,00
-TEINANZIAREA PROVVEDITORATO:
1 CARBURANTI 500,00
FINANZIARIA, PROVVEDITORATO, ECC.:
CANCELEERIA, STAMPATI,
PUBBLICAZIONI, QUOTIDIANI,
1 ABBONAMENTI 4.100,00
’ FINANZIARTA PROVVEDITORATO:
i LAVAGGI AUTOMEZZ! VARI UFFICI 950,00
UFFICIO TECNICO: TASSA CIRCOLAZIONE
i 7| AUTOMEZZI 4.700,00
UFFICI0. TECNICO:  SPESE  PER
1 CARBURANTI 33.000,00
UFFICI0  TECNICO:  CANCELLERIA
1 ABBONAMENT) E STAMPATE 1.300,00
CANTIERE COMUNALE:  STAMPATL !
100,00




SETTORE ECONIMICO FINANZIARIQ SPESA

Titolo fMacroag. Missione (Programma |Capitalo Articolo | Descriziane Previsione PDCF

T CANTIERE COMUNALE: MATERIALE PER

1 3 1 6! 310 19/ PULIZIE E SPESE VARIE 2.600,00 /1.03.01.02.007

STATO CIVILE E LEVA MILITARE

STAMPATI, CANCELLERIA, REGISTRI,
i 3 1 7 370 17/ABBONAMENTI E MARCHE SEGNATASSE 1.500,00 {1.03.01.02.001
1 3 1 7 383 16| ANAGRAFE: CARBURANTI 300,00 $1.03.01.02.002

ANAGRAFE: SPESE PER CANCELLERIA,
STAMPATI, CARTE IDENTITA, MARCHE .

1 3 1 7 393 17|SEGNATASSE, ABBONAMENTI E VARIE 4,000,680 11.03.01.02.001

RIUTILIZO INTROITO DA PROVENTI DA

VENDITA DI BENI MOBILI n.a.c. - COLL
CAPE 522/C0 15.000,00 |1.03.02.09.003

n

1 3 1 : 5 470

PATRIMONIO: CANCELLERIA, MANIFEST,
STAMPATE, ABBONAMENT, BENI
i 3 1, 5 470 17/MOBIL], TELEFONIA E VARIE 6.000,00 11.03.01.02.001

PATRIMONIO: SPESE  CONDOMINIALI
1 3 1 5 470 24[IMMOBILI DI PROPRIETA - 8.100,00 |1.03.02.09.008

i 3 1 5 470 28{PATRIMONIO: SPESE PER FTTI PASSIVI 130.000,00 ,1.03.02.07.001

PATRIMONIO:; MATERIALE VARIO PER
PULIZIE 1.000,00 |1.02.01.02.007

UFFICI  COMLLI, . SEDE  DISTACCATE:
MANUT.NE ATREZZATURE, ARREDI E .
VARIE . 800,00 [1.03,02.09.008
PATRIMONIC: ASSICURAZIONI
IMMOBILL, R. C. V. T. E INFORTUNIO 380.000,00 |1.10.04.99.99¢
IMPOSTE, TASSE ED ALTRE PRESTAZIONI
PASSIVE 8.000,00 11.02.01.99.999

CENS!, CANONI ED ALTRE PRESTAZIONI
3 5 480 CO{PASSIVE 20,006,00 11.02.01.99.999

Ll

1 3 1 5 Aa71

a

1 3 1 E 471

[=]

1 10 1 5 473

(=)

1 2 1 5 475

AMMORTAMENTOD MUTUI CON LA
CASSA  DD.PP.  ENTERESS!  PASSHVI
RELATIVI Al SERVIZI BELLA RUBRICA 106 54,93 |1.07.05.04.003

-

1 7 i 5 510

AMMORTAMENTO MUTUI CON CREDITO
ITALIANO-INTERESS] PASSIVI-EST. 25%-
FONDO ROTAZIONE 1.504,80 11.07.05.04.989
RESTITUZIONE QUOTA INTERESS! SU
MUTUE CARIRI 103.000,00 {1.07.05.04.999
QUOTA INTERESSI MUTUE CONTRATTI
1 7 1 3 510 18ICOL CREDITQ COOPERATIVO DI ROMA 4.793,09 11.07.05.04.989
COSsTI AMMINESTRATIVE PER
i ACCERTAMENTO TASSA RIFIUTI COLL IN
1 3 1 4 540 91;QUOTA CAP. 80/1 ENTRATA 68.775,40 11.03.02.99,989
UFFICIO TRIBUTE: RIMBORS! 1Ll £
1 g 1 4 541 0| TARSU

RIWWTILIZZO INTROITI DA SANZION! ED
INTERESSI SU RUOLI ED AVVISI DI
ACCERTAMENTG TRIBUTI - COLL. CAP:
335/4CE : 100.000,00 {1.10.99.99.999

SPESE PER ATTIVITA' DI ACCERTAMENT
1 3 1 4 585] O TRIBUTI - 2.000,00 11.03.02,10.001

' AGGID  SERVIZIQ DI RISCOSSIGNE
IMPOSTA SULLA PUBBLICITA
{CONVENZIONE- 18,20%) 70.00C,00 11.02.01.99.000

b=ad

1 7 1 5 510

05

1 7 1 5 510

50.000,00 |1.09.02.01.001

o

1 2 .14 2z 553

PROVINCIA  RIETE  TRASFERIMENTO
TRIBUTO PER TUTELA E PROTEZIONE
AMBIENTALE (5% AL NETTO OELLO
1 5 9 3 554 0/0,40% A FAVORE ENTE} COLL, CAP 81/E __501.228,46 11.05.01.95.999
UFF, TRIB.. STAMPATI, CANCELLERIA,

r ABBONAMENT;, . LIBRI E  MINUTE
1 3 1 4 560 17 |D'UFFICIO 730,00 |1.03.01.02.001




_— SE‘N;ORE ECONIMICO FINANZIARIO SPESA,
Titolo |Macroag. FMFSSI'OI'IE*' ‘Prograrnma Capitola | Articalo éﬂescrizione J‘Ps'evisicne IPDCF
i INTERESSI PASSIVI - ANTICIPAZIONE ENTI
r LOCALE F.DO LIQUIDITA' PAGAMENT!
3 7 i 3 600 0/DEBITI CERT! IQUID! ED ESIGHBILL 1.018.003,33 |1.07.05.01.001
4 3 50 2| 608 OjESTINZIONE ANTICIPATA MUTUL 150.000,00 14.03.91.04.599
! POLIZIA MUNICIPALE: STAMPATI,
CANCELLERIA, PUBL.NI, ABBONAMENTI,
b 3 3 1 725 RIVISTE E VARIE 3.000,00 {1.03.01.02.001
1 3 3 1 735 POLIZIA MUNICIPALE: CARBURANTI 13.000,00 11.03.0],02.002
POLIZIA MUNICIPALE: TASSA PROPRIETA'
1 2 3 1 736 VEICOU . 4.600,00 :1.02.01,09.001
POLIZIA AMMINISTRATIVA: STAMPATI,
CANCELLERIA, PUBBLICAZIONI E
i 3 3 1 795 O:iSUPPORTI QPERATIVI ‘ 360,00 {1.03.05.02.000
! FITTO REALE Dt 10QCALl ADIBITE A
1 3 4 1! 871 SCUOLA MATERNA STATALE 9.500,00 ;1.03.02.07.001
! ISHTUTI COMPRENSIVE NOLO
1 3 4 2 910 4|FOTQCOPIATRICE 5.500,00 |1,03.02.07.004
ISTITUTI COMPRENSIVI DEL
CAPOLUDGO; STAMPATE, CANCELEERIA E )
1 3 4 2 910 VARIE N 7.000,00 {1.03.01.02.001
1 3 ; 4 P4 990 14 ISTRUZIONE MEDIA: SPESE TEtE#ONICHE 7.410,00 1.03.02.05.001
AMMORTAMENTO MUTW CON LA
1 7 5 1 1210 2{CASSA DI RISPARMIO D) RIETI 678,65 :1.07.05.04,999
1 3 5 2 1217 MUSEQ: PULIZIA LOCALI 25.000,00 [1.03.02.13.002
MUSED CIVICO: CANCELLERIA,
STAMPAT!, MATERIALE PER PULIZIE E
1 3 5 2 1237 VARIE 640,00 {1.03.01.02.001
1 3 5 2 1249 151BIBLIOTECA COMUNALE: PULIZIA LOCALI 9.000,00 11.03.02.13.002
BISOIOTECA: STAMPAYT, CANCELLERIA'E
1 3 5 2 1240 17 ABBONAMENTO A G.U. € VARIE 706,00 11.03.01.02.001
SALA VIDEG BIBLIOTECA COMEUNALE: .
i 3 5 2 1241 SPESE PULIZIA 500,00 |1.03.02.13.002
FRUIBILITA" " PUBBLICA PORTICO DEE
i 3 1 3 1270 32 PALAZZO VESCOVILE 3.000,00 1.03.02.02.005
UFF. CULTURA E SPETTALCOLO:
CANCELLERIA E MANUT.NE 3
1 3 5 2 1355 Z|ATTREZZATURE E MATERIALE VARIO 1.700,00 (1.03.01.02.001
TEATRO COMUMALE ED UFFICI - PULIZIA
1 3 5 2 1355 15/LOCALI - 40.000,00 {1.03.02.13.00Z |
) UFFICIO CASA: STAMPATI,
1 31 8 2 1400 100|PUBBLICAZIGNE, CANCELLERIA E VARIE 500,00 |1.03.01.02.001
AMBIENTE E PROTEZIONE CIVILE: TASSA
1 2 1 1 1430 7|PROPRIETA' AUTCOMEZZI 300,00 11.02.01.09.001
PROTEZIONE CIVILE:  AUTOMEZZI -
1 3 11 1 1430 16{CARBURANTI 3.640,00 11.03,01.02.002
AMBIENTE £ PROTEZIONE CWILE:
. ACQUISTO STAMPATI, CANCELLERIA,|
3 3 11 1 1430 17[PUBBLICAZIONE 750,00 11.03.01.02.001
URBANISTICA E GESTIONE DEL
TERRITORIO: TASSA PROPRIETA'
1 2 8 i 1477 F{AUTOMEZZ 260,00 11.02.01.05.001
' URBANISTICA E GESTIONE DEL '
TERRITOREG: CARBURANT! PER
1 3 8 1 1477 AUTOMEZZI - 1,000,060 [1.03.01.02.002
ASILI  NIDO  COMUNALL:  NOLEGGIO
1 3 12 1 1974 4 FOTCGCOPIATRICE 820,00 |1.03.02.07.004
BSILTNIDO: STAMPAT, CANCELLERIAE
VARIE, ABBONAMENTO LIBRI - RIVISTE E
1 3 12 1 1975 DOCUMENTAZION] VARIE 300,00 11.03.01.02,001
VERDE PUBBLICO: CANCELLERIA, .
1 3 El 2 2070 STAMPATI ECC 89,00 [1.03.01.02,.001




SETTORE ECONIMICO FINANZIARIO SPESA

]

Titolo | Macroag. |Missione !Programma Capitolo  |Articolo IDESCI’iZiOﬂE {Previsione PDCF
UFFICID SPORT: CANCELLERIA, |
1 3 6 2137 0. ABBONAMENT], ECC, 130,00 |1.03.01.02.001
CAMPO  ALTURA SUL TERMINILLG:
1 3 & 2145 4[CANONE ANNUO TERRENC DEMANIALE 3.655,00 11.03.02.07.999
AMMORTAMENTO MUTUI CON LA
1 7 6 2150 3iCASSA DI RISPARMIC DI RIETE 3.969,71 11.07.05.04.999
PATRIMONIO: REGISTRAZIONE
i 3 ) 2175 QCONTRATTI, ATTI VARIE 5. NOTARILI 2.000,00 i1.03.02.16.004
FITTO REALE FABBRICATI DESTINATI
1 3 iz 2186 GIALL'ASSISTENZA 24.800,00 {1.03.02.07.001
: SETT. SOCtO ASS.LE:  SPESE  PER
{ABBONAMENTE A RIVISTE,  LiBRI,
1 3 12 2240 ETISTAMPATI, CANCELEERIA E VARIE 1.500,00 {1.03.01.01.001
SERVEZI SOCALI; TASSA  PROPRIETA'
1 2 12 2242 7AUTOMEZZ 750,00 {1.02.01.09.001
3 3 12 2242 16|SETT. 5QCI0 ASS.LE: CARBURANTI 1.120,00 }1.03.01.02.002
1 10 12 2326 28|CENTRE SOCIALL FITTO LOCALI 35.604,00 |1,10.99,99.993
PUBBLICA IHLUMINAZIONE:  TASSE
1 2 1 2375 7 PROPRIETA' AUTOMEZZ) 300,00 11.02.01.09.001
1 3 10 2375 16iPUBBLICA ILLUMINAZIONE: CARBURANTI 2.900,00 11,03.01.02,002
1 3 10 2385 16{VIABILITA' £ P.L.; ACQUHSTO CARBURANTI 1.164,00 {1.03.01.02.002
SERVIZI PUBBLICI TERMINILLO : GASDLIO :
PER - RISCALDAMENTO LOCALE SEDE
SERVIZIO  'NOAM' ([ EX SCUOLA
1 3 10 2400 13|ELEMENTARE]} 5.700,00 [1.03.01.02.002
VIABILITA": CANONE AREA PRESO SCALD
MERCI STAZIONE FERR. RIETI E FERMATA
P. FIDONI (EX AREE DA DESTINARE A
1 3 10 2432 O{PUBBLICO PARCHEGGIO) ; 19.650,00 [1.03.02.07.001
FITTC AREA F.S. IN CORRISPONDEMNZA
DELEA FERMATA DI P.FIDON] DELLA
1 3 10 2433 O[LINEA FERROVIARIA SULMONA TERN] 1.000,00 |1.03.02,07.001
INTERESS! PASSIVI SU MUTUI CASSA Di
1 7 0 2455 4|RISPARMIO DI RIETI 73.100,00 |1.07.05.04.999
FINANZIAMENTO DEBYT FUORI BILANCIO :
SOSPENSIONE  RATE  MUTUE  ANNI
I 10 1 2500 " 0{2018/2020 5.227.485,00 {1.10.99.99.99%
CONSORZIG  SVILUPPO  INDUSTRIALE
. PROV. RIETI - CONTRIBUTO PER SPESE DI
1 4 14 2700 (G{GESTIONE - 40.000,00 11.04.03.02.001
FITTO LOCAU SPORTELLO COMUMALE
) 3 7 2725 0{SUL MONTE TERMINILEO 5.700,00¢ {1,03.02.07.001
ANNONA £ COMMERCIO: STAMPATI,
1 3 3 2750 T7ICANCELLERIA E MINUTE VARIE 750,00 11.03.01.02.001
SPESE  CONDOMINIALL RELATIVE AD
1 3 1 2861 0] IMMOBILI IN LOCAZIONE 15.500,00 1.03.02.09.008
FONDO ANNUALE DI PEREQUAZIONE
. TARIFFE DISTRIBUZIONE GAS METAND :
1 10 17 2865 0|GPL{VED! CAPITOLO 485/01E} 28.000,00 11.10,99.99.000
1 10 20 2868 0/FONDOQ CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA 2.528.497,42 11.10.01.03.000
3 10 20 2870 0FONDO DI RISERVA 245.794,95 11,10.01.01.001
FINANZIAMENTO  DEBITI  FUORE :
BILANCIO COME DA PIANO DI
1 10 1 2871 O RIEQUILIBRIO PLURIENNALE 1.095,589,25 11.10.99,99.959
SPESA PER VERSAMENT! ALL'ERARIO
DELLO STATO RELATIVI ALL'TMPOSIZIONE
SUL VALORE AGGIUNTO {I. V A} - VEDI
o 1 10 1 2888 0|CAP 790/00 E 140.000,00 1,10.03.01.001
RESTITUZIONE D) ENTRATE £ PROVENT! )
1 10 1 2905; O:DIVERS 2.000,00 11.10.99.99,999
INTERESSI PER  ANTICIPAZIONI DI
1 7 i 2919 Oy TESDRERIA 50,000,00 [1.07.06.04.001




SETTORE ECONIMICO FINANZIARIO SPESA

Titola ;Macroag. Missione (Programma ICapitolo !Artico!o jDescrizlone Previsigne PDCF
I 1
1E ’ 10 .ZOI 3 2930 (QiFONDO RISCHI E PASSIVITA' PREGRESSE 23.161,49 {1.10.01.99.999
1 RIUTILIZZO ENTRATE DA ALIENAZIONI
BENI COMUNALI PER PATRIMONIO
COMUNALE {Annot: Coll.: COLLTO A
2 2 1 5 2996 21CAP.BEE/ ENTRATA} 630.000,00 12.02.01.09.999
CABINA GAS (FINANZIATO PROVENT! |
| 2 2 1 5 3004 93|BUCALOSSI) 50.000,00 [2.02.01.09.999
ACQUISTO  SOFTWARE  GESTIONE
FATTURAZIONE ELETTRONICA - COLL.
2 z 1 3 3675 41;QUOTA CAP. 850/3 2.500,00 $2.02.03.02.002
RESTITUZIONE RATEALE QUOTA )
CAPITALE BN MUTUI ASSUNTI CON LA
4 3 1 3 5255 0/CASSA DD.PP.. L 1.504,00 |4.03.01.04.003
7 1 93 1 5300 1RITENUTE C.P.D.EL. 1.100.000,00 {7.01.02.02.001
7 1 439 1 5300 4{RITENUTE LN.ADLE L, 300,000,00 17.01.02.02.001
7 1 99 1 5300 SIRITENUTE LN.P.S. 113.000,00 [7.01.02.02.001
7 1 9% 1 5300 BIRITENUTE DI ENTI DIVERS! 10.000,00 |7.01.02.02.001
VERSAMENTC CONTRIBUTL Dt RISCATTO
7 1 99 1 5301 1{C.P.D.E.L $0.000,00 |7.01.02.02.001
VERSAMENTO RITENUTE & RISCATTO
7 1 9% 1 5301 2HNADEL 10.000,00 17.01.02.02.001
VERSAMENTO |.R.P.EF, LAVORO
7 1 99 1 5305 1| DMPENDENTE 3.000.000,00 17.01.02.01.001
VERSAMENTO RITENUTE LR.P.EF. PER
GETTONI Di PRESENZA ED  ALTRE
7 1 a9 1 5305 2 [INDENNITA' . 100.000,00 17.01.02.01.001
VERSAMENTO RITENUTE LR.P.EF. PER
7 1 95 1 5305 3{INDENNITA' DE CARICA 300.000,00 {7.01.02.01.001
VERSAMENTO RITENUTE PER LAVORO
7 1 99 1 5305 41 AUTONOMO . 500.000,00 {7.01.03.01.001
VERSAMENTC RITENUTE 1L.R.P.E.F. SU
CONTRIBUTE AD IMPRESE £D JNDENNITA'
7 3 99 1 5305 S{D'ESPROPRIO 700.000,00 {7.01.01.89.999
VERSAMENTO PER ADDIZIONALE
7 1 99 1 5306 O{REGIONALE ALL'.R.P.EF. D.L. 446/97 300.005,00 |7.01.02.99,999
ADDIZIONALE  COMUNALE  ALLIRPEF ‘
7 1 99 1 5307 D{D.LGS. 360/98 120.000,00 [7.01.02.99.999
RIVERSAMENTQ IVA TRATTENUTA PER
. LEGGE (LEGGE N. 190/2014, MOBIFICHE
7 i 99 i 5308 O|ALD.P.R. 633/72) VEDI CAP 1208 E 7.000,000,00 17.01.02,99.599
7 ot 99 1 5310 1{VERSAMENTO QUOTA PENSIONATI 10.000,00 |7.01.02.95.999
7 99 1 5310 2|VERSAMENTO CESSIONE STIPENDI 300.000,00 |7.01.02.95.999




SETTORE ECONIMICO FINANZIARIO SPESA

Titofo ‘rMacmag. EIMissiune lPrugramrpa %Capitofo Articola i Descrizione IPrevisione PDCF
1] 98! 1 5310 3|VERSAMENTO RITENUTE SINDACALL 70.000,00 |7.01,02.99.999
| 1 99 1 5310 4IVERSAMENTO RITENUTE LN.A, 30.000,00 17.01.02.92.999
1 99 1 3310 SIVERSAMENTO RITENUTE R.A.5. E VARIE 70.000,00 {7.01.92.99,999
1 93 1 5310 6IVERSAMENTO RITENUTE CR.A.L 10.000,00 |7.01.62.99.559
RESTITUZIONE DEPOQSIT! PER APPALTI E :
- 2 g8 1 5315 1iFORNITURE 35.000,00 17.02.04.02.001
RESTITUZIONE DEPOSITE PER LAVORI )
2 93 1 5315 2(EDILIZIE PIANTUMAZIONI 70.000,00 {7.02.04.02.001
RESTITUZIONE DEPOSITI PER :
2 39 1 $315 3[CONCESSIONT CIMITERIAL 15.000,00 17.02.04.02.001
i RESTITUZIONE DEPOSITI PER  BOXES
2 29 1 5315 ' AIMERCATO COPERTO E VARIE - 2.000,00 17.02.04.02.001
2 93 1 5315 5 |DEPOSITI CAUZIONALI DIVERSI 30.000,00 {7.02.04.02.001
RESTIFUZIONE  DEPOSITI  CAUZIONALI
2 93 1 5316 D|GESTIONE EXLP.AB. 10.000,00 [7.02.04.92.001
RESTITUZIONE DEPOSITI  CAUZIONAL
2 99 1 5317 O|ANNI PRECEDENTE 10.000,00 17.02,04.02.001
EROGAZIONE CONTRIBUTI DI ALTRI ENTI
2 99 1 5320 O{PUBBLICI E PRIVAT! PER CONTC TERZ! 1.000.000,00 {7.02.99.93.999
EROGAZIONE CONTRIBUTI PER CONTO
7 2 29 1 5321 Q|TERZI GESTIONE EX |.P.AB. {COLONI} 10.000,00 :7.02.99.99.3999
ANTICIPAZIONE DI FONDI  PER il
SERVIZIO ECGNOMATO [ART.101 R
7 1 99 1 5325 GREGOLAMENTO DI CONTABILITAY 15.000,00 !7.01.99.03.00%
RESTITUZIONE DEPOSITI PER SPESE
2 99 1 5330 OICONTRATTUALE E D'ASTA 25.000,00 17,02.04.02.001
EROGAZIONE ACCREDITS BIVERS
7 2 22 1 5365 CJATTRIBUITI DALLO STATO 785.000,00 ,7.02.99.95.999
EROGAZIONE PER ACCREDITI DA PARTE
DELLO STATO PER GLI OBIETTORI i
7 2 99 1 5366 0COSCIENZA CORR.CAP.1266/E 30.000,00 |7.02.99.99.999
EROGAZIONE CORTRIBUTI REGIONALTA
7 2 99 1 5385 OITITOLO DIVERSO PER CONTO TERZI 1.500.000,00 17.02.99.99.939
EROGAZIONE AL BENEFIC, IMPORTO
CORRISPOND. AL DANNGC ERARIALE
DIPENDENTI COMUNALE ED ALTRI (SENT.
7 2 99 1 5386 0{CORTE DE| CONTI} 516,00 |7.02.99.99.999
ANTICIPAZIONI E SERVIZI VARI A TITOLO
7 2 99 1 5395 0;DIVERSO PER CONTO TERZI 1.800,000,00 {7.02.99.99.999
UTHIZZO INCASSI VINCOLATI Al SENSI
DELLUART 195 DEL TUEL {COLL CAP E
7 i 99 kS 5397 011226/00) 4.000.000,00 |7.01,99.06.001
DESTINAZIONE  INCASSI  LIBERE AL
REINTEGRO INCASS| VINCOLAT! Al SENSH
DELL'ART 195 DEL TUEL (COLL CAP E
7 1 39 1 5398 0[1227/00) ' 4.000,000,00 {7.01.99.06,002
SPESA A CARICO DELLO STATO, DELLA
REGIONE £ DELLA PROVINCIA PER LE
ELEZION] POUTICHE, AMMINISTRATIVE
7 2 99 1 5405 0jED EUROPEE 450.000,00 |7.02.99.99.993
SPESA A CARICO DELLO STATO PER
ORGANIZZAZIONE REFERENDUM
7 2 99 1 5410 OFOPOLARE 400,000,00 |7.02.99.99.999
RIMBORSQ PER ANTICIPAZIONE SUL
FONDO PER ASSICURARE AGLI ENTI
LOCALE UQUIDITA' PER PAGAMENTI BM
4 3 1 3 5700 O[DEBITI CERTI LIQUIDI ED ESIGIBILE 1.248.973,40 14.03.01.01.001
ANTICIPAZIONE DI LIQUIDITA® Al SENSH
ART. 1 C. DA 849 A 857 L. 30/12/2018 N.
. 5 1 3 5705 0j145 4.832.539,35 14.05.01.01.001
RIMBORSG  PER  ANTICIPAZIONE DI
| 5 i &0 1 6000 QICASSA - ANNOTAZ. CORR. CAP 2000/ 48.000.060,00 15.01.01.01.001
RIEMISSTONE ORDINATIVI bl
7 1 95 1 6400 O[PAGAMENTO CORR AL CAP. 1400/00F 100.0060,00 :7.01.99.01,001
2 5 9 4] 200904 0FVP SERVIZIO IDRICO INTEGRATO 70.121,69 :2.05.02.01.001




SETTORE AMBIENTE E MANUTENZIONE - CULTURA ENTRATE
t

Titolo

Previsione

lF'E)CF

3 190

3

Tipologia lCa:eguria Capitole ;Articolo iDescrizione
1

6

OiCANONE PATRIMONIALE NON RICOGNITORIO

20.000,00

3.01.03.01.002

52

65

TOSAP SOTTOSUQLO (TELECOM/ENEL/ITALGAS)
4{ANNOTAZ. VEDI CAP. 2395/03/S

27.000,00

1.01.01.52.001

153

TRASFERTMENTO MINISTERD TRCEAMBIERNTE E
DELLA TUTELA DEL TERRITORIO E DEL MARE -
PROGRAMMA, SPERIMENTALE. NAZICNALE D¥
MOBILITA' SOSTENIBIEE CASA-SCUOLA E CASA-
1AVORO (E 15.500 per Rieti, £ 62.5(00 per Enti
Pubblici ¢ E 520.000 per ATi} - COLL CAP S
1447/00

o

348.200,00

2.01.01.0:.001

2

202!

CONTRIBUTQ REGIONALE MiSURE A FAVORE
DELLE ATTIVITA' DI COMPQSTAGGID E
AUTOCOMPOSTAGGIO PER LA RIDUZIONE
DELLA FRAZIONE ORGANICA. Rif DET REG.LE N.
G01332 DEL 05/02/2018 - COLL CAP § 1454/00,
D/PER E 55.500 E 1456/00 PER E 11500

67.000,60

2.01.01.02.001

287

300

CONTRIBUTO  REGIONALE  PER  SERVIZIO
PUBBLICO TRASPGRTG {ANNOT,: COLL.TQ (N
QUOTA A CAP.2518/5}

DIRITTE DI SEGRETERIA PER RILASCIO PERMESS!
StSCAVE

=

3.014.824,92

F.000,00

2.03.01.02.00%

3.01.02.01.032

305

SERVIZI DI DISINFESTAZIONE RICHIESTI DA\
PRIVATI (CORR. CAPP. 1496/4/5)

he]

3.615,0C

3.01.02.01.93%

3 500

325

RIMBORSE INTERVENT! DI PROTEZIONE CIVILE £
TUTELA AMBIENTALE IN DANNQ INADTMPIENTS:
{COLL. AL CAP, 1430/45}

=

£.175,00

3.05.89.99.95%

350

PROVENTE DA SERVIZIO  ILLUMINAZIONE
VOTIVA - VA RILEVANTE -

o

250.000,00

3.01.02.01.014

3 100

35%

PROVENTT PER BERITTI CIMETERIALI

k=]

$25.00G,00

3.01.02.01.999

3 100/

358

PROVENTI DA SERVIZI CRVHTERIALE

=

12B.000,00

3.01.02.01.9%9

3 ic0

358

PROVENTI DA  RIASSEGNAZIONE  LOCUL
RETROCESS| .- ANNQTAZ. CORR. CaAP. 1693

11658/ -

=

55.000,00

3.01.02.01.999

590

CANONE ORT! URBANI

o

3.500,00

3.01.03.02.602

759

RIMBORSO  PER  DANNEGGIAMENTI  (UFF,
1iPATRIMONIO) - Annotaz.; CORR. CAP. 470/03 §

30.000,00

3.05.01.01.959

710

INTROITY DA VENDITA MATEREALE Df RISULTA,
BIUFFICIO MANUTENZICNE {COLL CAP. 470/185}

10.000,00

3.61.01.01.999

739

GESTORE SERVIZI ERERGETIC) - INCENTIVO PER
6 INSTALLAZIONE IMPIANTI FOTOVOLFAICI

50.000,00

3.01.01.01.004

879

243

99;CAP. 3752/00/5

|AMPLIAMENTC CIMITERO PIAN) 5.ELA - CORR.

[SERVIZIC VERDE PUBALICO: PROVENTI DA
CONCESSIONE AREE VERDI {OMUNALI -
CORRA.TE CAP 2070/01 5

o

45.000,00

18.325,00

4.04.01.99.99%

3.01,03.61,003

887

REALIZZAZIONE TOMBE tPOGEE CIMITERD RIET)
RIQWADRD 2 COLL CAP 3753/2015

=]

225.000,00

4.04.01.99.899

4 100

923

TRASFERIMENTO MINISTERD DELE'AMBIENTE E
DELLA TUTELA DEL TERRAIFORKD € DEL MARE -
PROGRAMMA, SPERIMENTALE NAZIONALE D¢
MOBILITA' SOSTENIBILE CASA-SCUOLA E CASA.
LAVORG (E 145.0G0 per Rietf, E 125.000 per Enti|
Pubblict @ £ 70.000 per ATH - COLL CAP S
3018/0

=

230.000,00

4.02.01.61.001

927|

CONTRIBUTO REGIONALE MISURE A FAVORE
DELLE  ATTIVITA® Dt COMPOSTAGGID  Ej
AUTOCOMPOSTAGGIO PER 1A RIDUZIONE
DELLA FRAZIONE QRGANICA. RIF DET REG.LE N.
601337 DEL 05/02/2018 - CCLL CAP § 3023/00
O/E 3024/00

212.087,60

4.02.01.02.001

26

O]CANGNE PATRIMONIALE NON RICOSNITORID

2.000,00

3.01.02.01.002 |




SETTORE AMBIENTE E MANUTENZICNE - CLATURA ENTRATE

Titolo

H
iTipologie

;Categnrla 1

Previslone  (POCF

:
y

3101

|
5z

Lapitole IArtfculo fDescriziune 3
A !

65

[TGSAP SOTTOSUOLO {TELECOM/ENEL/ITALGAS})
AIANNQTAZ. VEDI CAP, 2395/03/8

27.000,00 11.01,01.52.001

|
|
|

101

[
|
i
I
i
]
!
;
|

1

153

[P RASFERIMENTO MINISTERG DECLAMBIENTEE

PROGRAMMA. SPERIMENTALE MNAZIONALE Df
MOBIITA' SOSTENIBILE CASA-SCUOLA E CASA-
LAVORO (E 15.500 per Rieti, E 69.500 per Enti
Pubblici @ E 520.000 per ATI| - COLL CAP Si
0144700 i

DELEA TUTELA DEL TERRITORIO E DEL MARE -| -

348,200,00 [2.01.01.01.001

101

202

CONTREBUTO REGIGNALE MISURE A FAVORE|
OEELE  AFEMVITA’ DI COMPOSTAGGID £
AUTOCOMPOSTAGGIO PER LA HIDUZIONE
DELLA FRAZIONE ORGANICA. RIE DET REG.LE N.
1601332 DEC 05/02/2018 - COLL CAP § 1454/00
PER E 55,500 E 1456/00 PER £ 11,500

Q..

67.000,00 |2.01.02.02.00F

mli

287

[~]

CONTRIBUTG  REGIONALE  PER  SERVIZIO
PURBLICO TRASPORTQ [ANNOT.: COLETO IN
QUOTA A CAP,2518/5)

r
1.014.824,92 ;2.03.01.02,001

10&{

300,

DIRITIF Di SEGRETERIA PER RILASCIO PERMESS!
F|5CAVH

7.000,00 [3.01.02.01.032

160

305)

SERWVZ DI DISINFESTAZIONME RICHIESTI DA
PRIVATI (CORR. CAPP. 1496/4/5)

=

3.615,00 13.01.02.63.939

500

99:

s

RIMBORSS INTERVENTI [f PROTEZIONE CIVIRE E
TUTELA AMBIENTALE IN DARNO INADEMPIENT)
{COLL. AL CAP. 1430/45)

=)

B.179,00 |3.05.99.99.939

104

330,

PROVENTI DA SERVIZIO  HLLUMIRAZIONE
VOTIVA - IVA RILEVANTE -

o

250.000,0¢ 13.01.02.01.014

100

~

355,

(=]

FROVENTI PER BIRITTI CGIMITERIALL

125.000,00 13.01.02.02.999

100

100

356

358

PROVENTS DA SERVIZI CEMITERFALI

PROVENTF ©A  RIASSEGNAZIONE  LOCULI
RETROCESSt - ANNOTAZ CORR. CAP. 1591
/1658/S -

L=

=

128.000,00 {3.01.02.01.999

55.000,00 {3.01.02.01,999

160

590

(=]

CANONE ORT! URBAN!

3.500,00 13.01,03,02.002

500

769

RIMBORSO  PER  DANNEGGIAMENT!  {UFF.
PATRIMONIO) - Annotaz.: CORR. CAP. 470/03 §

-

30.000,00 [3.05.01.01.999

100

770

INTRQIT! DA VENDITA MATERIALE D1 RISUETA
UFHCID MANUTENZIONE (COLL. CAP. 470/18S)

@

10.060,00 13.01.01,01.999

100

70

AG{INSTALLAZIONE IMPIANT! FOTOVOLTAICI

GESTORE SERVIZI ENERGETIC - INCENTIVO PER

50.000,00 {3.01.01.01.004

- 400

190

879,

99fcap. 3752/00/s

AMPLAMENTO CIMITERO PiANE S.ELIA - CORR.

SERVIZIO VERGE PUBBLICO: PROVENTI BA
CONCESHONE AREE VERDI COMUNALL -
CORR.TE CAP 2070/01 5

=]

45.000,00 14.04.01.99.995

18.325,00 [5.01.03.01.003

400

B8y

REALIZZAZIONE TOMBE (POGEE CIMITERO RIETI
O{RIGHADRO 2 COLL CAP 3753/1015

125.000,00 {4.04.01.9%.999

pis

923,

TRASFERIMENTO MINISTERQ OELLAMBIENTE E
DELLA TUTELA DEL TERRITORIO E DEE MARE -|
PROGRAMMA SPERIMENTALE NAZIONALE DI
MOBILITA" SOSTEMIBILE CASA-SCUOLA £ CASA-
LAVORO (E 145,000 per Riett, £ 125.000 per Enti
Pubblici & E 70000 per ATY) - COLL CAP S
3078/0

=)

230.000,0014.02.01.01 807

200

927

CONTRIBUTC REGIONALE MISURE A FAVORE
DELLE  ATTIVITA' DI COMPOSTAGGHK) £
AUTOCOMPOSTAGGIO PER LA RIDUZIONE
DELLA FRAZIONE ORGANICA, RIF DET REG.LE N.
GOE332 DEL 05/02/2018 - COLL CAP 5 3023/00)
E 3024/00

=

215.087,60 4.02.01.02.001

101

188

CONTRIBUTO CONSIGLIO REG.LE LAZIC PREMIO
LETTERARIQ CENTRO ITALIA (ANNOTAZ, CORR.
CUOTA CAP. 1341/63/5)

o

11.900,00 |2.01.01.02,001 |

103

101

piaat

64

MUSEQ: CONTRIBUTO DA SPONSQR  PER
Sisterna [ntegrato Musei e Blblioteche Alta
Sabina (SIMBAS) - COLL CAP § 1254/00

MUSEQ: QUOTE ADESIONE ENTE ADERENTE AL
Sistema Integrato Musei e Bibkoteche Alta
Sabina (SIMBAS) - COLL § 1250/00

=

(=]

500,00 {2.01.03.01,999

3.525,00 12.01.01.02.999

101

275

MUSEQ; CONTAIBUT) DA SPONSOR  PER
INIZIATIVE WARJE (CORR, CAP. 1249/5)

<

10.000,00 |2.01.01.02.001

103

292

ENTRATE DA SPOMSQR ED ENTE VARl PER
PREMIC LETTERARIC {ANNOTAZ. CORR. QUOTA
CAp. 1341/61/5)

wi

18.100,00 (2.01.03.05.999

160

459

MUSEQ CIVICO E SEZIONE ARCHEOLOGICA:
PROVENT] DA VENDITA BIGLIETT|,GADGETS E
VOLUMI - CAP. 127975 :

o

10.900,00 }3.01.02.01.053

100

471,

PROVENTI DAL TEATRQ, SALA EX SiP, CIRCOLO
DA LETTURA £ SALA MOSTRE

o

30.000,00 |3.01.02.01.013

100

1001

472

499

3MANIFESTAZION] CULTURALI - Annotaz.: 1349/5
CONTRIBUTI DA SPONSCR ED ENT)  PER|
MANIFESTAZIONI ED INIZIATIVE CULTURALI

[=3

[{annot.: VED CAR, 1351 - SPESA}

8.000,00 {3.01.02.61.013

28.000,00 {3.01,02.05.999




SETTORE AMBIENTEE MANUTENZIONE - CULTURA SPESE

Titolo

Macroag. IMissione iProgramma

Capitofo

Articolo  Descrizione

[Previsioni

[PDCF

3

1

1 225

ORGANI  ISTITUZIONALI:  MANUTENZIONE

19 AUTOMEZZ|

400,30

1.03.02.02.001

3 168

FINANZIARIA E PROVVEGITORATO:
2 MANUTENZIONE AUTOMEZZ|

250,00

1.03.01.62.007

6 280

UFFICIO  MIANUTENZIONI:  SPESE  PER

O VESTIARIO

5.000,0¢

1.03.01.02.004

6 285

UFFICIO TECNICO: MEZZE DI TRASPORTC -
3 MANUTENZIONE, REVISIONI, ECC.

36.000,60

1.03.02.09.001

5 285

UFFICIO TEENICO: MANUTENZIONE PARCC
19 AUTOMEZZ), ACQLISTO BENI

1.500,00

1.03,01.02.007

3 310

CANTIERE COMUNALE: PROVVISTE PER
2 DOTAZIONE ATTREZZATURE E MATERIALI

10.080,00

1.03.01.02.007

3 310

UFFICIO MANUTENZIONE: INTERVENT| PER
ATTUAZIONE  MISURE  SICUREZZA  SUL
3 LAVORO

2.000,60

1.03.02.04.004

6 310

ACQUISTO
FESTA

LOMUNALE:
CELEBRAZIONE

CANTIERE
MOQUETTES
5 S'ANTONIO

_...5.000,00

1.03.01.02.007

6 310

MEZzZI ED AUTOMEZZI COM.LLL ACQUISTO
16 LUBRIFICANTI E VARIE

1.500,00

1.03.01.02.002

6 310

CANTIERE COMUNALE: PROVVISTE PER
DOTAZIONE ATTREZZATURE E MATERIALI -
24 UFF. TECNICO

3.000.00

1.03.81.02.007

6 310

CANTIERE COMUNALE: - SMALTIMENTO

26 RIFEUTIEINERTE £ LQUAMI

4.000,00

1.83.02.15.005

[} B

CANTIERE  COMUNALE:  SMALTIMENTO

127 RIFIUTI SPECIALI

5.000,00

1.03.02.35.005

6 311

EIRFICT  COMUNALL:  MATERIALE  PER
Z MANUTENZIONE IMPIANT] ELETTRIC)

8.000,00

1.03.01.62.007

3 311

CANTIERE COMUNALE: ACQUISTO BEN] PER
3 MANUTENZIONE PATRIMONIO COMUNALE

1.500,00

1.03.01.02.007

6 469

GEST:ONE PATRIMONIO DISPONIBILE:
21 MANUTENZIONE ORDINARIA

8.000,00

1.03.02.99.999

5 470

BENI COMUNALIEMANUTENZIONE|
2 LOCALLEMPIANT] ED ATTREZZATURE

360,00

1.03.01.02.007

5 470

PATRIMONIO: RIPRISTING CANNEGGIAMENTI
3 - Annotaz.: CORR.TE CAP. 769/01 €,

30.000,00

1.03.02.09.008

5 470

ADDIZEONALE SULEA PRODUZIONE ENERGEA

ELETTRICA E MANUTENZIONE IMPIANT)

FOTOVOLTAICI SEDI COMUNALI (VED! CAP.
g 770/40-E.)

1.000,00

1.03.02.09.004

] 470/

RIUTILIZZO INTROIT) DA VENDITA MATERIALE
DI RISULTA UFFICIO MANUTENTIONE (COLL.
18 CAP. T70/08 E}

10.000,00

1.03.01.02.999

a7

BENI S5TABILI COM.LI
RINNOVO LOCALL, IMPIANTI, ATTREZZATURE
12 E SPESE VARIE

MANUTENZIONE E;-

7.000,00

1.03.02.09.004

470

PATRIMONIO COM,LE - PRESTAZION: ©I
30 SERVEZ PER MANUTENZIONI, ECC.

500,00

1.03.02.09.008

A70

EDIFICE COMUNAL! - CONDUZIONE EIMPIANTE
TECNOLQGICI ( ASCENSORI, MONTACARICH,
RILEV.ANTINCENDIO, CLIMATIZZAZEONE,
91 ANTINTRUSIONE, ECC)

17.000,00

1.03.02.09.008

470

MANUTENZIONE DISPOSITIVI ANTINCENDIC {
92 ESTINZIONE INCENDI}

14.000,00

1.03.02.09.008

1 725

POLIZIA  MUNICIPALE:  MANUTENZIONE

18 AUTOMEZZY

2.800,00

1.03.02.08.001

12

1 759,

7 751

0 PREVENZIONE DEL RANDAGISM(
CANILE SANITARIC COMUNALE: ACQUISTC
0 GENERI ALIMENTARI E VARIE

72.600,00

5.000,00

1.03.02,15.01%

1.03.01.02.011

2 910

ISTRUZIONE  PRIMARIA:
LOCALl, !MPIANTI €D ATTREZZATURE E

19 ARREDI

MANUTENZIONE

3.000,00

1.03,02.99.003

2 9310

CONDUZEONE £ MANUTENZEIONE IMPIANTI
TECNOLOGIC {IMPIANTI TERMICI,
ASCENSORI, MONTACAR.,
9], CLIMAT.NE, ANTINTRUSIONE, ECC.)

ANTINCENDBIO,

23.000,00 11.63.02.00.004

1 - 913

ISTITUTE  COMPRENSIVE
21 MANUTENZEONE QREINARIA

SCoLASTIO -

20.000,00 11.03.02.09.008

6 985

0 COMUNALE

MANUTENZIONE STRUTTURE Bi PROPRIETA

53.384,25

1.03.02.09.004

2 990

. MANUTENZIONE IMPIANT| ANTINCENBIO ED

300,00 11.03.02.09.004

20 ANTINTRUSIONE NELLE SCUOLE MEDIE



SETTORE AMBIENTEE MANUTENZIONE - CULTURA SPESE

Capitclo |Articofa  Descrizione

Previsioni POCF

i

MUSEC CIVICO: CONDUZHONE
: ARIA CONDIZHOMATA  ED

24.400,00 [1.03.02.99.9%9

21 1247 D ANTINCENDIO ED ANTINTRUSIONE MUSEQ

' MUSED  ARCHEOLOGICG, BIBLIOTECA
FONDO ANTICG - CONDUZIONE
TERMICO, IMPIANTI  ANTINFRUSIONE E
2 1276: 91 RILEVAZIONE INCENDI [ANTINCENDED}

4.500,00 |1.03.02.09.005

[

| TEATRO  COMUNALE:  MANUTENZIONE
2 1355} 22 IMPIANTI

4.000,00 [1.03.02.09.004

TEATRC  COMUNALE:  MANUTENZIONE
2 1356 19 FUNZIONAMENTO - PRESTAZION DI SERVIZIO

2.060,00 1.03.02.03.008

Lol

11

1430 2 ATTREZZATURE

PROTEZEGNE CIVILE: ARREDAMENTO UFFICI,
MANUT.NE LOCALL, IMPIANT!

3.900,00 |1.03.01.02.007

=y

11

1
1 1430 14 PROTEZIONE CIVILE: SPESE TELEFONICHE

95,00 :1.03.02.05.006

11

PROTEZIONE CIVIEE - MANUTENZIONE
I 1430 18 AUTOMEZZI

800,02 11.03.02.02.001

12

11

INTERVENT! DI PROTEZIONE CIVILE E TUTELA
AMBIENTALE IN DANNC  INADEMPIENTI
1 1430 45 {COLL. AL CAP 325/00E)

8.179,00 !11.10.99.99.929

SPERIMENTALE NAZIONALE Dt

RIUTILIZZO CONTRIBUTO MINISTEROQ
DELLAMBIENTE E DELLA TUTELA DEL
TERRITORIO E DEL MARE - PROGRAMMA

SOSTENIBILE CASA-SCUOLA £ CASA-LAVORO -
2 1447 0 COLL CAP E 153/00

7.500,00 11.03.02.99.999

RIVTILIZZO CONTRIBUTO MINISTERO
DELL'AMBIENTE E DELLA  TUTELA DEL
TERRITORIO E DEL MARE - PROGRAMMA
SPERIMENTALE NAZIONALE DI MOBILITA
SOSTENIBILE CASA-SCUOLA E CASA-LAVORO -
TRASFERIMENTO A: COMUNE DI SUBIACO,
PROVINCIA DI REETI, COMUNE D VASANELLD,
2 1448 0 ca

11.700,00 {1.04.01.02.939

SPERIMENTALE NAZICNALE DI

1449 0 153/00

RIUTILIZEO CONTRIBUTO MINISTERD
DELL'AMBIENTE E DELtA TUTEEA DEL
TERRETORIQ E DEEL MARE - PROGRAMMA

SOSTEMIBILE CASA-SCUOLA E CASA-EAVORO -
TRASFERIMENTO ASSOCIAZIONE
TEMPQRANEA DI IMPRESA - COLL CAP E

329.000,00 |1.04.03,99.999

RIUTILIZZO CONTRIBUTO REGIONALE MISURE
A FAVORE DELLE ATTIVITA'
COMPOSTAGGIO E AUTOCOMPOSTAGGIO EX
DGR 403/2017 E D.G. COMUNALE 38/2018:
SERVEZ] INFORMATIV| E FORMATIVE COLL CAP
1454 0 E203/00 E PER E 2,000 AL CAF E 203/00

55.500,00 [1.03.02.98.999

1456 0 PROGETTO COLL CAP £ 202/00

RIUTILIZZO CONTRIBUTO REGIDNALE MISURE
A FAVQORE DELLE ATTIVITA!
COMPOSTAGGIO E AUTOCOMPOSTAGGIO EX
DGR 403/2017 £ D.G. COMUNALE 38/2018:
SERVIZI b} PROGETTAZIONE,
COORDINAMENTQ £ RENDICONTAZIONE DEL

11.500,00 11.03.02.99.993

1477 3 MANUTENZIONE AUTOMEZZ|

URBANISTICA E GESTIONE DEL TERRITORIO:
ACQUISTO  PEZZI  BI RICAMBIO

300,00 {1.03.01.02.007

. URBANISTICA € GESTIONE DEL TERRITORIO:
1 1477 18 MANUTENZEONE AUTOMEZZ]

300,00 [1.03.02.09.001

INTERVENTE MULTISETTORIALL AMBIENTALI
2 1477 20 {SERVIZH AGGIUNTIVI)

40.000,00 11.03.02.99.999

INTERVENTI NEL CAMPCO DELL'AMBIENTE €
1 14395 90 DEL RISPARMIO ENERGETICO

2.000,00 11.03.02.15.004

RIUTILIZZO PROVENT! DA PRIVATI
SERVIZI Di DISINFESTAZIONE (CORR. CAP.

2 1495 4 305/00/E)

3.615,00 /1.03.01,92,007

SPESA PER DISINFESTAZIONE
2 1496 100 DERATTIZZAZION]

11.000,00 (1.03.02.99.999

12

SERVIZIO RECROSCOPICO CIMITERIALE: SPESE
2 1648 Q PER VESTIARIO

£,000,00 11.03.01,02.004

12

1653% 0 CIMITERIALL

GESTIONE CIMITERI: AFFEDAMENTO SERAVI

240.8B0,00 11.03.02.15.999

12

16544 19 CIMITERI: MANUTENZIONI

4.000,00 :1.03.02.03.008
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3

12

\
!
i

9

1655

3 SERVIZIQ NECROSCOPICO. RECUPERO SALME

3.000,00

1.03.02.99.999

12

1655

SERVEZIO  NECROSCOPICO  CIMITERIALE:

MANUTENZIONE ATTREZZATURE,

MANUTENZIONE ORDINARIA IMMOBILI E
19 SMAETIMENTO RIFIUTI DA ESUMAZIONI

500,00

1.03.62.02.005

12

1657

SERVIZIO NECROSCOPICO CIMITERIALE: SPESE

PER ACQUISTO ATTREZZATURE,

COMBUSTIBILE PER  RISCALDAMENTO E
0 MATERIE PRIME

500,00

1.03.01.02.002

12

12

1658;

1682

SERVIZIO NECROSCOPICO: ACOUISTI PER

TUMULAZIONE E VARIE {CORR. IN QUOTA
O CAP. 358/00/¢ VEDI ANCHE CAP, 1691/00/5}

IEUMINAZIDONE VOTIVA: PRESTAZIONI E
0 VARIE

20.000,00

10.000,00

1.03.01.02.007

1.03.02.98.999

12

1683

ILUMINAZIONE  VOTIVA:  MANUTENZIONE|
22 LAMPADE ECC.

500,00

1.03.01.02.939

12

1691

SPESA FER INODENNIZZIO RETROCESSIONE
LOCUL -ANNGTAZ. CORR. CAP. 358/E VEM!
0 ANCHE CAP. 1658/00/S-

35.080,00

1,09.02.01.001

1870

SERVIZIO  IGIENE  URBANA  GESTITO
0 DALLAZIENDA SERVIZI MUNICIPALIZZATI

9.758.707,20

1.03.62.15.004

i

1871

SERVIZIO HGIENE URBANA: MAGGIORE SPESA
& ANNI PREGRESS!

67.314,39

1.10.99.99.99%

12

1975

A, NIDO: CONDUZIONE E MANUTENZIONE
IMPIANTI  {TEAMICO, RAFFREDDAMENTO,
91 ASCENSORI, MONTAC, ANTINTRUSIONE, ECC)

4.500,00

1.03.02.09.004

2069

ORTE URBANI - CONSUMO ACQUA  (VEDI
12 CAP. 770/45 E.}

3.325,00

1.03.02.05.005

2070

SERVIZIO VERDE PUBBLICT: RIUTILIZZO

PROVENT! DA CONCESSIONE AREE VERDI

COMUNALI {contribute ad affidatari aree
1 com,It) - CORR. CAP 883/00 E

18.325,00

1.03.02.99.999

2070

PARCHI ~ E  SERVIZ:  ACQUISTO  E
2 MANUTENZIONE ATYREZZATURE E VARIE

2.700,00

1.03.01,02.807

2070

PARCHI E GIARDINE  MANUTENZIONE E
19 RINNOVO IMPIANTI, AREE ED ATTREZZATURE

25.000,00

1.03.02.09.011

12

2242

SETT. S0CIO0  ASS.LE:  MANUTENZIONE
18 AUTOMEZZE

200,00

1.03.02.09.001

12

2242

SETT. S0CK) ASS.LE MANUTENZIONE

13 AUTOMEZZ]

350,00

1.03.01.02.007

10

2375

PUBBLICA ILLURMINAZIONE: MANUTENZIGNE
3 PARCO AUTOMEZZI

300,00

1.03.01.02.007

10

2380

PUBBLICA ILLUMINAZIONE: MANUTENZIONE
0 ORDINARIA :

500,00

1.03.01.02.607

10

2394

VIABILITA"  MANUTENZIONE  ORDINARIA
100 STRADE, PIAZZE, MARCIAPIEDE, ECC.

70.000,00

1.03.01,02.007

23594

PIANI  SICUREZZA - POTATURA  ALBERI
200 ARBUSTI E VERDE

100.060,00

1.03.02.99.99%

10

2395

VIABILITA" MANUTENZIONE STRADE, PIAZZE,

MARCIAPIED} E ALTRE AREE PUBBLICHE E

MIGLICRAMENTO VIABILITA' CICLISTICA [dal
1 2018 COLL CAP E 335/01)

65.000,00

1.03.02.09.008

10

2335

VIABILITA-MANUTENZIONE- RIUTILIZZO)|
PROVENTI DA  TOS5AP  SOTTOSUOLO
3 {ANNOTAZ, vedi CAP. 65/04/E - quata)

3.000,00

1,03,02.09.008

0

2308,

VIABILITA',  REMOZIONE NEVE STRADE

0 CAPOLUQGO E FRAZION]

10.009,00

1.03.02.13.989

190

2389

VIABILITA": ACQUISTO CLORURI ANTIGELIVI
0 {E GRANIGLIA}

5,000,00

1.03.01.02.007

10/

2400

3 TERMINILLO: SERVIZ! MANUTENTIVE VARE

2.000,00

1.03.01.02.999

19,

2400

" SERVIZI PUBBLIC TERMENILLO:
MANUTENZIONE E SNEVAMENTO STRADE
19 DEL TERMINILLO

35.000,00

1.03.02.09.008

10

2415

CIRCOLAZIONE E SEGNALETICA STRADALE:
MANUTENZIONE  IMPEANTS  SEMAFORIC,
ALTRA SEGNALETICA STRADALE (coll. con
Z entrata)

120.000,00

1.03.01,02.007

10

2416

CIRCOLAZIONE E SEGMALETICA STRADALE:
INTERVENT! PER LA SICUREZZA STRADALE E
PER LA TUTELA DEGLI UTENTI DEBOLL {coll.
& con entrata; VED| ANCHE CAP. 2416/20/5)

. 23.768,53

1.03.01.02.007

10

2416

CIRCOLAZIONE E SEGNALETICA STRADALE:
MANUTENZIONE E MIGLHORAMENTO

23.754,62

1.03.02.03.005

19 SEGNALETICA {coll, con entrata)
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]
|

i

|

10

1

i

|

2434

VIABILITA™ 'GESTIONE © SeRvIZI,

MANUTENZIONE STRADE, VERDE STRADALE,

LEUMINAZIONE £ PASSE  CARRABILS
99 CONSORZH NUCLEO IND.LE

185.000,00 |1.03.02.09.008

10

10

H
2518]

TRASFERIMENTO CONTRIBUTD REGIONALE

PUSBLICO TRASPORTG (ANNGTAZ. CORR.|

D CAPP. 287/F)

3.014.824,52 |1.10.99.99.999

10

0

2519

TRASFERIMENTO WA SU  CONTRIBUTO
{ REGIONALE PUBBLICO TRASPORTO -

302.382,48 {1.10.99.99.939

11

2941

INTERVENTE NEL CAMPO DELLA PROTEZIONE
0 CIVELE

5.000,00 11.03.02.99.999

1

AMBIENTE €& PROTEZIONE CWIE -
0 RIMOZIONE CARCASSE Dt ANIMAL}

1.000,00 11.03.02.93.99%

11

2943

2944

RILUTILIZZD CONTR. DL.COMAC TERREMOTO,
TRASPORT! PUBBLICI E PRIVATI { ORD.
2 C.0.P.C. N. 388/16 - COLL CAP E 144/00)

116.000,00 |1.03.02.99.999

3018

RIUTILIZZO CONTRIBUTO MINISTERD

DELUAMBIENTE £ DELLA TUTELA  DEL

TERRITORIO E DEL MARE - PROGRAMMA

SPERIMENTAEE MAZIONALE DI MOBELITA

SOSTENIBILE CASA-SCUOLA E CASA-LAVORO -
0 COLL CAP E 923/00

100.000,00 2.05.99,99.999

3018

RIUTILIZZC CONTRIBUTO MINISTERG
DELUAMBIENTE E DELLA  TUTELA  DEL
TERRITORIQ £ DEl MARE - PROGRAMMA
SPERIMENTALE NAZIONALE DI MOBILITA!
SOSTENIBILE CASA-SCUOLA E CASA-LAVORO -
TRASFERIMENTO A: COMUNE Dt SUBIACO,
PROVINCIA Df RIETI, COMUNE D! VASANELLO,
o co

105.000,00 {2.05.99.99.999

3020

RIUTIUZZO  CONTRIBUTG  MINISTERQ
DELLAMBIENTE E DELLA TUTELA DEL
TERRITORIO E DEL MARE - PROGRAMMA
SPERIMENTALE NAZIONALE Ol MOBIITA’
SOSTENIBILE CASA-5CUCLA E CASA-LAVORQ -
TRASFERIMENTO ASSOCIAZIONE
TEMPORANEA DI IMPRESA [AT1) - COLL CAP E
0 923/00

25.000,00 |2.05.99.93.993




SETTORE AMBIENTEE MANUTENZIONE - CULTURA SPESE

Titoto

Macroag. |Missione |Programma |Capitolo_|Articole _ Uescrizione

Terevisioni Ip

DCF

i
|
|
J

1

|

i RIUTRIZZO CONTRIBUTO KEGIDONALE MISURE
H A FAVORE DELLE ATTIVITA Di
; COMPOSTAGGIO E  AUTOCOMPOSTAGGIO
g PER LA RIDUZIONE DELLA  FRAZIONE
i ORGANICA. EX DGR 403/2017 E DG
’ ‘ COMUNALE 38/2018: FORNITURA E MESSA IN

| ESERCIZIO COMPOSTIERE DI COMUNITA' -
9 3 2024 G COLL CAP £ 927

219,087,60 |2,

.02.01.05.999

COSTRUZIGNE £ AMPLIAMENTO CIMITERE DI
5. ELA R, E AMPLIAMENTO CIM. PIANE 5. ELA

12 9 3752 0 - Annot.: VEDI CAP. B79/99 E.

45.000,00 |2

£2.01.09.015

. REAUZZAZIONE TOMBE IPOGEE CIMITERO
1z £ 3753 101 RIETI RIQUADRO 2 -COLL. AL CAP 887/00E

225.000,00 ;2

.02,01.09.015

POLO UNIVERSITARIG DF RiEFI 'SABINA
UNIVERSITAS" -50C. CONSLE PA. -
CONFERIMENTC  QUOTA  PER  SPESE

5 2 1106 & FUNZIONAMENTO

300,000,060 |1

04.01.02.008

MUSEC CIVICO. MANUTENZIONE LOCALL,

5 2 1236 0 IMPIANTI, ARREDN ED ATTREZZATURE E VARIE

1.0¢0,00 |1

.03.01,02.007

MUSEQ CIVICO E SEZIONE ARCHEOLOGICA:
VOLUME, PUBBLICAZION! ABBON. G. U,

5 2 1238 0 RIVISTE ED INIZIATIVE VARIE

800,00 {1

.03.01.01.002

S 2 1238 0 MUSEQD: SPESE PROMOZIONAL

1.500,00 |1

.03.02.99.99%

BIBLIOTECA: MANUTENZIONE  LOCAU,

5 2 1240 2 IMPIANTI E VARIE

400,03 |1

.03.01.02.007

MUSED: QUOTA D PARTECIPAZIONE E
COFINANZIAMENTO A CARINO DELE'ENTE PER
Sistema  Integratoe Musei e Biblictechs

5 2 1242 O dell'Alts Sabina {SIMBAS)

1.500,00 |1

03.02.99.003

MUSED CIVICO £ SEZIONE ARCHEQLOGICA:

5 2 1245 ( PRESTAZIONI PER MOSTRE E VARIE

6.600,00 |1

.03.02.11.999

MUSEQ  E SEZIONE  ARCHEDLOGICA:
RIUTIUZZO  CONTRIBUTI DA SPONSOR

5 2 1249 g {ANNOTAZ, CORR. CAP. 279/E)

12.000,00 |1

.03.02.95.999

MUSED: REIMPIEGO QUDTE ERTT ADERENTI
AL Sisterna Integrato Musei e Biblioteche Alta

5 2 1250 0 Sabina [SIMBAS} - COLL. £ 264/00

3.525,00 [1.03.02.99.925

MUSEQ: REIMPIEGO  CONTRIBUTI DA
SPONSOR PER Sistema ntegrato Musei ¢
Biblioteche Alta Sabina {SIMBAS) - COLL CAPE

5 2 1254 0 261700

504,00 (1.63.02.99.999

-BIBLIOTECA: SPESE PER INIZIATIVE

5 2 1259 0 CULTURALI, PRESTAZIONE DI SERVIZIO

500,00 {1.03.02.99.99%

MUSED CIVICO E SEZIONE ARCHEQLOGICA-

5 2 1272 Q SPESE PER VAR INTERVENT!

800,00 11.03.02.99.999

MUSED CIVICO E SEZIONE ARCHEOROGICA:
INTERVENT! VAR! - REIMPEGO INTROITE DA
VENDITA BIGLIETTI E VARIE - CORR. CAP.
5 2 1279 0 469/E

10.000,00 {1.03.02.95.999

5 2 1341 10 PB/012 STAGIONE TEATRALE - ACQUIST!

475,00 11.03,01.02.007

5 2 1341 11 PB/C12 STAGIONE TEATRALE PRESTAZIONE

3.150,0¢ 11.03.02.62.005

REIMPIEGO CONTRI REG.LE E SPONSOR VARI
PER PREMIC LETTERARIO (ANNOTAZ. CORR.
5 2 1341 61 CAP. 188/00-292/05/E)

30.000,00 |1.03.02.02.005

PREMIO LETTERARIO CENTRO ITALIA (QUOTA
5 2 1341 64 A CARICO COMUNE}

1.500,00 11.03.02.02.005

SPESE PER MANIFESTAZIONI CLLTURALL -

5 2 1349 & Anngtaz.: CORR.TE CAP. 472/3 E

B8.000,00 {1.03.02.02.005

REIMPIEGO CONTRIBUTI DA SPONSOR ED
ENTE PER VARIE MANIFESTAZIONE E£D
INFZIATIVE CULTURALL (annot.: VEDI CAP.493
5 2 1351 0 ENTRATA)

28.000,00 13.03.02.02.005

S 2 1354 0 FONDAZIONE TEATRO

40.000,00 :1.04.04.01.001

TERTRO COMUNALE: ACQUISTO
3 ATTREZZATURE E VARIE
5 TEATRO COMUNALE: VESTIARIO

S 2 1355
5 2 1355

500,00 11.03.01.02.007
200,00 {1.03.01.02.004

TEATRO COMUNALE: QUOTA ASSOCIATIVA

250,00 11.03.01.02.002

W

5 - b4 1355 16 ATCL
. UFF. CULTURA E SPETTACOLI: STAMPATI,

. MANIFESTI £ VARIE PER  ORG.NE
5 2 1355 17 MANIFESTAZIONI

500,00 |1.03.01.02.00%

5 2 1355 18 TEATRO COMUNALE: SERVIZIO D VIGHANZA

4.000,00

1.03.02.13.00%




SETTORE AMBIENTEE MANUTENZIONE - CULTURA SPESE

Titolo

[Pragramma iCapitolo |Artizalo

Descrizione

Previsioni

PRCF

Macroag. m;sione
i

i
I
I

2

1206

'SABINA
PA. -
SPESE

POLO  UNIVERSITARIC DI RIETT
UNIVERSITAS'  -50C,  CONS.E
CONFERIMENTO  QUOTA  PER
0 FUNZIONAMENTQ

300.000,00

1.04.01.02.008

2

1236

MUSEQ CIVICO, MANUTENZIONE LOCALL,
4 IMPIANTE, ARRED! ED ATTREZZATURE £ VARIE

1.000,00

1.03.01.02.007

g

|
|
J

1238

MUSEQ CIVICO E SEZIONE ARCHEOLOGICA:
VOLUML,  PUBBLICAZIONS, ABBON. . 4,
0 RIVESTE ED INIZIATIVE VARIE

800,00

1.03.01.01.002

1239

¢ MUSEQ: SPESE PROMOZIONALT

1.500,00

1.03.02.99.99%

1240

BIBLIOTECA: MANUTENZIONE LGCALL,

2 IMPIANTI E VARIE

400,00

1.03.01.92.007

1242

MUSEQ: QUOTA DI PARTECIPAZIONE €

COFINANZIAMENTO A CARICO DELL'ENTE PER

Sistema [Integrato Musei e Sibifoteche
0 dell'Alta Sabina {SIMBAS)

1.500,00

1.03.02.98.003

1345

MUSEO CIVICO E SEZIQNE ARCHEOLOGICA:
§ PRESTAZION! PER MOSTRE E VARIE

6.000,00

1.03.02.11.999

1249

1250

MUSEQ E  SEZIDNE  ARCHECLOGICA:
RIUTILIZZO CONTRIBUTI DA SPONSOR
0. ([ANNOTAZ, CORR. CAP. 279/E)

MUSED: REIMPIEGO QUOTE ENTI ADERENTE
Al Sistema integrato Musei e Biblioteche Alta
0 Sabina [SIMBAS) - COLL E 264/00

10.000,00

3.525,00

£.03.02.99.999

1.03.02,99.939

1254

MUSEQ:  REIMPIEGO  CONTRIBUTI DA

SPONSOR PER Sistema Integrato Musei e

Biblioteche Alta Sabira (SIMBAS} - COLL CAP E
0 261/00

500,00

1.03.02.99.99%

1259

BIBLIGTECA:  SPESE  PER  INIZIATIVE
& CULTURALL PRESTAZION! DI SERVIZIO

* 500,00

1.03.02,99.999

121

MUSEC CIVICOE SEZJONE™ ARCHEOLOGICA-
0 SPESE PER VARI INTERVENT!

800,60

1.03.02.99.993

1279

MUSED CIVICO E SENONE ARCRECLOGICA:

INTERVENTI VAR( - REIMPEGO INTROITI DA

VENDITA BIGLIETTI E VARIE - CORR. CAP.
0 463/E

10.000,06

1.03.02.99.989

njw

131!

10 PB/0I2 STAGIONE TEATRALE - ACQUISTI

475,00

1,03.01,02.007

1341

11 P8/D12 STAGIONE TEATRALE PRESTAZIONE

3.15G.00

1.03.02.02.005

1341

REIMPIEGO CONTRI REG.LE E SPONSOR VARI
PER PREMIO LETTERARIO (ANNOTAL CORR.
&1 CAP. 188/0G-292/05/€)

30.000,00

1.03.02.02.005

1341

64 A CARICO COMUNE)

PREMIO LETTERARIC CENTRO ITALIA (QUOTA

3.500,00

1.03.02.02.005

1342

SPESE PER MANIFESTAZIONE CULTURALI -
0 Annotaz.: CORR.TE CAP. 472/3 E

8.000,00

1.03.92,02.005

1351

REIMPIEGO CONTRIBUTI DA SPONSOR ED

ENTI  PER WVARIE MANIFESTAZIONF ED

INIZIATIVE CULTURALL {annot.: VEDI CAP.499
0 ENTRATA}

28.000,00

1.03.02.62.005

1354

0 FONDAZIONE TEATRO

46.000,02

1.04.04.01.001

1355

FEATRO COMUINALE: ACQUISTO

3 ATTREZZATURE E VARIE

500,60

1.03.01.02.007

1355

S TEATRD COMUNALE: VESTIARIQ

200,00

1.03.01.02.004

1355

TEATRG COMUNALE: QUOTA ASSOCIATIVA
18 ATCL

250,00

1.03.01.02.002

1355

UFF. CULTURA E SPETTACOL: STAMPATI,
MANIFESTI E  VARIE PER ORG.NE
17 MANIFESTAZIONI

500,00

1.03,01.02.001

L1}

1335

18 TEATRC COMUNALE: SERVIZIO DI VIGILANZA

4.000,00

1.03.02.13.001




SEGRETERIA GENERALE ENTRATA
Titolo !Tipologia jCategoria Capitolo JArticoIo Descrizione

|
|

Previsioni ‘PPOCF

i
{
| CONTRIBUTO DI.COMA.C PER l .
- RIMBORSO SPESE EMERGENZA |

i TERREMOTO § 2944/01—02-03-04»J

| 05-06-07-09-11-12-13-14-15-16-

\f i

17-18-19

2 101! 1 144

758.489,00 |2.01.01.01.003

o




SEGRETERIA GENERALE SPESA

Titolo iMacroag. EMissi_one ‘Prngramm{! Tipoiogia [Categuria Capitolo ;Articolo iDescrizione Pravisiont PRCF
’ CONTRIBUTO Di.COMA.C PER RIMBORSO
SPESE EMERGENZA TERREMOTO 5 2244/01-
02-03-04-05-06-G7-09-11-12-13-14-15-16-
101 1 144 0ji7-18-19 758.489,00 |2.01.01.01.003
CONSIGLIO COMUNALE LAVOR! Q1 '
STENOTIPIA E CONDUZIONE IMPIANTO
3 1 1 26 a{AUDIO 8.000,00 {1.03.02,11,99%
| NUCLEQ 01 VALUTAZIONE: COMPENSO
3 1 10‘- 142 0;COMPONENTE 51.400,00 [1.03.02.:2.003
SPESE PER LITE, ARBITRAGGI,
RISARCIMENTI, CONSUEENZE tEGALI £
SIMILI - VED! CAP.770/ 21 E 22 £ - VEDI
3 1 9 235 O{ANCHE CAP.237/S 634.936,33 1.03.02.11.006
; ACQUISTO PIATTAFORMA SOFTWARE PER
2 1 2 3075 40{CONTROLLI COLL CAP 850/03 £ 35.000,60 (2.02.03.02.002




RISORSE UMANE ENTRATA

Titolo [Tipologia |Categoria | Capitolo

Descrizione

Previsione

iPDCF

101

|

i
£
F

147

CONTRIBUTO AN.C.I. PER
PERSONALE DISTACCATO
PRESSO DLCOMA.C.
TERREMOTO 2016 - COLL CAP
0]52944/20

42.000,00

2.01.01.01.001

101

1

281

CONTRIBUTO REGIONE LAZIO
LSU AUTOFINANZIATI D.G.R,
15/1799/2000

23.602,00

2.01.01.02.001

500!

768

|INDENNITA' PER INABILITA'
TEMPORANEA INAIL

o

50.000,00

3.05.02.03.001

"~ 500

770

RIMBORSO DA ENTI PUBBLICI

{COLL. A VARI CAPITOLI
RETRIBUZIONI)

|

DI PERSONALE COMANDATO

80.500,00

3.05.02.01.001

500

99

770

PRODUTTIVITA'E
MIGLIORAMENTO SERVIZL
INCENTIVO D.LGS 50/2016
ART. 113 - ANNOTAZ.: CORR.

11]CAP. 2936/62/5 ED ALTRI

ot

240.000,00

3.05.99.02.001

200

770]

PROVENTI DA RISARCIMENTO
DANNI - REFUSIONE SPESE
19|LEGALI

10.000,00

3.02.02.02.001




RISORSE UMANE SPESA

Titolo

IMacroag, !Missione |Programma | Capitolo

Articolo

Descrizione

{Previsione [POCF

1

3

(=]

ORGAN] ISTITUZIONALE
INDENNITA" DI CARICA AGU
AMMINISTRATORI

250.000,00 |1.03.02.01.001

|
i

1

i
r
J
|
[

i
i
!
|
I

2

o

ORGANI ISTITUZIONALE: IMPOSTA
REGIONALE ATTIVITA!
PRODUTTIVA

25.100,06 {1.02.01.01.001

T
!

1

(=)

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI

AMMINISTRATORI

¥

20.000,00 13.01.02.01,999

|

10

o

ORGANI ISTITUZIONALL!
RIMBORS® Bl SPESE  AGH
AMMINISTRATOR! COMUNALI

14.000,00¢ {1.03.02.01.002

|
.

11

o

AMMINISTRATOR}

ORGAN!

ISTIFUZIONALERIMBORSO Al
DATORI DI LAVORO ONER! PER
ESERCIZIO FUNZION! PUBBLICHE

COMUNALI(ARTT. 2 - 4 LEGGE N.
816/85)

25.000,00 |1.03.02.01.002

1

|
|
|

36

[y

ORGANI ~ISTITUZIONALL:
CONTRIBUTE INDENNITA’ DI FINE

RAPPORTO PERSONALE RUOCLO
{INADEL - INPS}

13.000,00 11.01.02.01.003

(=3

37

w

ORGANI ISTITUZIONALE ASSEGNI
FAMILIARI

850,00 1.01.02.02.001

37

o0

ORGANI ISTITUZIONALI:
STRAQRDINARIQ T.INDET.

10.000,00 |1.01.01.01.003

38

o

ORGANI STITUZIONALI: STIPENDI
PERSONALE DI RUOLO

255.500,00 11.01.01.01.002

39

~4

ORGAN|  ISTITUZIONALL:  IRAP
PERSONALE DI RUDLO

18.500,00 1.62.01.01.001

40

=

ORGANI  ISTITUZIONAL: ONER!

RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO
{CPDEL - INAIL)

76.500,00 11.01.02.01.001

41

]

SEGRETERIA GENERALE:
INDENNITA  ALTRt COMPENS)
PERS,LE T.IND.

12.000,00 |1.01.61.01.004

41

L

SEGRETERIA GENERALE: ASSEGNI

FAMILIARI

850,00 ;1.01.02.02.001

41

o

SEGRETERIA
STRAORDINARIO  PERS.LE T.

GENERALE:

INDETERMINATO

8.000,00 ;1.01.01.01.003

42

[ and

SEGRETERIA GENERALE:
CONTRIBUTI INDENNITA' Di FINE
RAPPORTO PERSONLE DI RUOLO
{INADEL - INPS)

7.000,00 ;1.01.02.01.003

50

=

SEGRETERIA GENERALE: STIPENDI
PERSONALE DI RUOLO

113.500,00 {1.01.01.01.002

52

~J

SEGRETERIA GENERALE: [RAP

PERSONALE DI RUOLO

15.500,00 {1.02.01.01.001

55

(=]

SEGHETERIA GENERALE: ONERI
RIFLESS! PERSONALE DI RUOLD
(CPDEL - INAIL)

46.000,00 [1.01.02.01.001

57

Q

CONTRIBUT] PERSONALE PER
PREVIDENZA COMPLEMENTARE

5.600,00 {1.01.02.01.002

10

72

UFFICIO  PERSONALE: ASSEGN!
FAMILIARY

1.700,00 [1.01.02.02.001

10

72,

o

— w

UFFICIO PERSONALE:
STRAORDINARIO PERS,LE T.IND.

2.000,00 11.01.01.01.003

1;

73

=

UFFICIO PERSONALEI:
CONTRIBUTI INDENNITA" DI FINE
RAPPORTO * PERSONALE RUOLD

{INADEL - INPS)

8.000,00 {1.01.02.01.003




RISORSE UMANE SPESA

Titolo _‘Macroag. Missione |Programma |Capitolo | Articolo _|Descrizione iPrevisione {PDCF
] : | -
| | UFFICIO PERSONALE: CONTRIBUT]
j l | PERSONALE PER PREVIDENZA .
1 | 1i 2 73! 4/COMPLEMENTARE 750,00 {1.01.02.01,002
| ' FONDQ PER ASSUNZIGNI A
1 1 1 1 74 1/ TEMPO INDETERMINATO 98.000,00 {1.01.01.01.002
FONDO PER ASSUNZIONI A
TEMPO  INDETERMINATO
1 1 1 1 74 2/CPDEL_INAIL 30,000,00 |1.01.02.01.00,
| FONDO PER AssUNZION] A
| | TEMPO  INDETERMINATO -
1 1 i 1 74! 5|INADEL_INPS 8.000,00 |1.01.02.01.603
FONDO PER  ASSUNZIONI A
1 2 1 1 74 7/ TEMPO INDETERMINATO - IRAP 10.000,00 [1,02,01.01.001
UFFICIO  PERSONALE: STIPENDI
1 1 1 10 75 0{PERSONALE DI RUOLO 200.000,00 {1.01.01.01.002
' UFFICIO  PERSONALE:  IRAP
1 2 1 10 76 7{PERSONALE DI RUOLD 17.000,00 [1.02.01.01.001
UFFICIO PERSONALE:  ONERI
RIFLESSI PERSONALE D! RUOLO
1 1 1 10 77! 0| (CPDEL-INAIL) 56.000,00 [1.01.02.01.001
RIUTILIZZO CONTRIBUTO  LSU|
AUTOEINANZIAT!
| D.G.R.1799/2000: ASSEGNO DI
1 10 1 11 81 1JUTILIZZO {CAP. 281/15E) 21.200,00 11.10.99.89.999
RIUTILZZO  CONTRIBUTO  ESU
AUTOFINANZIAT}
D.G.R.1799/2000; ASSEGND
: NUCLEG  FAMILIARE  [CAP.
1 10 1 11 81 2|281/15E) 600,00 i1.10.99.99.999
IRAP PERSONALE LS.U., LP.U. €
CON  ASSEGNG DI UTILIZZO
1 2 1 11 81 710.6.R.1795/2000 1.802,00 |1.02.01.01.000
UPFICIO  PERSONALE:  ONERI
RIELESS) PERSONALE LS.U., LE.U.
1 1 1 10 82 0[E CON ASSEGNO DI UTILIZZO 2.000,00 |1.01.02.01.001
PENSIONI ED INTEGRAZIONI
TRATTAMENTO  ECONOMICO A
1 1 1 2 105 0|CARICO COMUNE 2.000,00 |1.01.02.02.004
1 1 1 1 111 31URP: ASSEGHNE FAMILIART 4.000,00 |1.01.02.02.001
“TURP: STRACRDINARI PERS.LE T.
1 1 1 1 111 8iIND. 3.000,00 {1.01.01.01.003
URP  CONTRIBUTTINDERRNETA™ Of
FINE RAPPORTO  PERSONALE
1 1 1 2 112 LIRUOLG (INADEL - INPS} 10.000,00 |1.01.02.01.003
JURP: CONTRIBUTI PERSONALE
PER PREVIDENZA
1 1 1 2 112 4|COMPLEMENTARE 400,00 {1.01,02.01.002
ONERI PER APPLICAZION! LEGGE
1 1 1 2 115 0[24.5.70 N, 336 1.000,00 {1,01.02.02.004
UFFICIO RELAZIONI CON I
PUBBLICO: STIPENDI PERSONALE
1 1 1 11 116 0/D! RUOLO 725.000,00 |1.01.01.01,002
UFFICIO RELAZIONI CON Il
PUBBLICO: IRAP PERSONALE DI
1 2 1 11 117 7IRUOLO 14.000,00 {1.02.01.01.001
UFFICIO  RELAZIONI CON it
. |PUBBLICO:  ONERl  RIFLESSI
1 1 1 11 118 0|PERSONALE DI RUOLO 64.000,00 |1.01,02.01.001
UFFICIO PERSONALE E
RETRIBUZIONI: SOFTWARE PER
1 3 1 10 134} OIGESTIONE SERVIZI VAR 25.000,00 |1.03.02.19.001




RISORSE UMANE SPESA

Titolo jMacroag. Missione ’Programma 'Capim!o Articolo | Descrizione EPrevisionE [pocr
i :
1 3 1 0 138;I OIU.P.: ATTUAZIONE D. Lgs 626/94 21.000,00 |1,03.02.01.008
| IUFFICIO CONTRATTE:
1 1 1 1 143 BiSTRACRDINARI PERS.LE T. IND, 500,00 |1.01.01.01.003
‘ UFFICIO CONTRATTI: CONTRIBUTI :
INDENNITA' DI FINE RAPPORTO
PERSONALE RUOLO {INADEL -
1 1 1 o2 144 1,INPS) ; 4.000,00 (1,0£.02,01,003
UFFICIO  CONTRATTI: STIPENDE
1 1 1 1 15% OIPERSONALE DI RUOLO 55.000,00 1.01.01.01.002
UFFICIO CONTRATTI: IRAP
1 2 1 1 152 7IPERSONALE DI RUOLO 6.500,00 |1.02.01.01.001
UFFICIO  CONTRATTH:  ONER:
1 1 1 1 153 OIRIFLESS! PERSONALE DI RUOLO 18.000,00 |1.01.02.01.001
' UFFICIO PERSONALE: ONERI PER
ASSICURAZIONE PERSONALE
LR, LS.U. E CON ASSEGNG Di
1 10 1 10 166 O|UTILIZZO 1.250,00 11.10.04.01.003 |
1 1 I B 208 3]CED: ASSEGNI FAMILIAR] 1.000,00 11.01,02.02.001
CED: STRAORDINARIO PERS.LE T.
1 1 1 8 208 8 IND. : 1.000,00 11.01.01.01.003
CED: CONTRIBUTI INDENNITA" Dt
FINE RAPPORTC  PERSONALE
] 1 1 2 209 1iRUOLO (INADEL - INPS) 1.500,00 |1.01.02.01.003
‘ C.E.D.: STIPENDI PERSONALE Di ‘
1 1 1 8 211 0IRUCLO 24.000,00 ;1.01.01.01.002
13 2 1 8 212 7iCED: IRAP PERSONALE bi RUGLO 2.500,00 11.02.01.01.001
CED: ONER! RIFLESSE PERSONALE
1 1 1 8 213 0;D! RUDLO 7.000,00 {1.01.02.01.001
g UFFICIO CONTENZIOSO STIPEND!
1 1 1 2 226 Q[PERSONALE DI RUOLO 98.000,00 11.01,01.01.002
’ UFFICIO CONTENZIOSO: IRAP
i 2 i 2 227 7|PERSONALE DI RUOLD 9.500,00 1.02.01.01.001
UFFICIO CONTENZIOSO: ONERE
1 1 1 Fi 228 01 RIFLESS PERSONALE DI RUOLO 28.000,00 {1.01.02.01.001
UFFICIO CONTENZIOSO:
1 1 1 2 229 8{STRAORDINARIO PERS.LE T. IND. 500,00 /1.01.01.01.003
CONTENZIOSO: CONTRIBUTI
INDENNITA' DI FINE RAPPORTO
PERSONALE RUOLD ({INADEL -
1 1 1 2 230 1/INPS) 6.000,00 |1.01.02.01.003
CONTENZIOSQ: CONTRIBUT)
PERSONALE PER PREVIDENZA
1 1 1 2 230 4|COMPLEMENTARE 250,00 11.01.02.01.002
1 1 1 3 255 3|FINANZIARIO: ASSEGNI FAMILIARI 1.500,00 {1.01,02.02,001
. IFINANZIARIO: STIPENDIO PERS.LE
1 1 1 3 255 4T.D. 44.800,00 {1.01.01.01.006
i j FINANZIARIO: INDENNITA' ALTRI
1 1 1 3 255 6] COMPENSI PERS.LET.D. 6.765,00 |1.01.01.01.008
! FINANZIARIO:  STRAORDINARIO
1 1 1 3 255 8iPERS.LE T.IND. 7.000,00 {1.01.01.01.003
FINANZIARIO: INDENNITA' DI
1 1 1 3 255 10|POSIZIONE PERSONALE A T.D, 45.,100,00 {1.01.01.01.008
FINANZIARIO: CONTRIBUTI
INDENNITA' Dt FINE RAPPORTO
PERSONALE RUOLO  (INADEL -
1 1 1 3: 256 1]INPS) 24.000,00 {1.01.02.01.003
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1

|

1

!
3)

256

FINANZIORIO: ONERI
PERS.LE T.D. CPDEL-INAIL

RIFLESSI

(%]

24.500,00

1.01.02,01.001

1|
|

1

i

3

256|

FINANZIARIO: CONTRIBUT
INDENNITA' Di FINE RAPPORTO
PERSONALE T.D. {INADEL - INPS)

1t

5.000,00

1.01.02.01.003

b

]
!
f
i

256

FINANZIARIO: CONTRIBUTI
PERSONALE PER PREVIDENZA
COMPLEMENTARE

E

1.01.02.01.002

257

258

FINANZIAREA, PROVVEDITORATO,
ECC.: STIPENDI PERSONALE Dt
0RUOLD

FINANZ., PROVED.,ECC.:
PERSONALE DI RUOLD

IRAP

-~

402.000,00

38.000,00

1.01.01.01.002

1,02.01.01.001

258

FINANZIARIO: IRAP 7.D.

o0

8.000,00

1.02.01.01.001%

259

100 DE RUOLO

FINANZIARIA, PROVVEDITORATO,
ECC.: ONER] RIFLESS! PERSONALE

117.000,00

1.01.02.01.001

270

UFFICIO  TECNICO:  STIPEND!

PERSONALE DI RUQLOD

[=]

250.000,00

1.01.01.01.002

271

UFFICIO TECNICO: IRAP

PERSONALE DI RUDLO

1

23.000,00

1.02.01.01.001

272

UFFICIO TECNICO: ONERI RIFLESSE
PERSONALE Di RUOLO

o

71.060,00

1.01.02.01.001

273

UFFICIG  TECNICO:  ASSEGNI

FAMILIAR!

G

10.000,00

1.01.02.02.001

273

UFFICID TECNICO:
STRAQRDINARIO PERS.LE 7. IND.

oo

2.000,00

1.01.01.01.003

274

UFFICIO TECNICO: CONTRIBUTI
INDENNITA® DI FINE RAPPORTO
PERSONALE RUOLC {INADEL -
INPS)

fut

14.000,00

1.01.02.01.003

274

UFFICIC  TECNICO: CONTRIBUTI
PERSONALE PER  PREVIDENZA
4|COMPLEMENTARE

1.01.02.01.002

341

STATO CIVILE: STRACRDINARIO
PERS,LE T.IND.

oo

1.500,00

1.01,01.01.003

342

STATO  CMILE:  CONTRIBUTY
INDENNITA" Di FINE RAPPORTO
PERSONALE RUOLO * (INADEL -
INPS}

[y

4.000,00

1.01.02.01.003

345

STATO CIVILE: STIPENDI

PERSONALE DI RUOLD

o

§7.000,00

1.01,01.01.002

347

STATO CIVILE: IRAP PERSONALE
DI RUOLO

~t

6.500,00

1.02.01.01.001

350

STATQ CIVILE: ONERI RIFLESS!

PERSONALE D] RUOLO

O

12.000,00

1.01.02.01.001

373

ANAGRAFE: ASSEGNI FAMILIARI

w

5.000,00

1.01.02.02,001

373

ANAGRAFE: STRAORDINARIO
PERS.LE T. IND.

e

1.000,00

1.01.01.01.003

374

ANAGRAFE: CONTRIBUTI
INDENNITA' DI FINE RAPPORTO
PERSONALE RUOLO (INADEL -
1iNPS)

11.000,00

1.01.02.01.003

1

7

374

ANAGRAFE: CONTRIBUTI

PERSONALE PER PREVIDENZA
COMPLEMENTARE

S

300,00

1.01.02.01.002
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375

| ANAGRAFE: STIPEND]

0; PERSONALE DI RUOLD

155.000,00

1.01.01.01.002

1

|
7

377

_ 7IRUDLO

ANAGRAFE: IRAP PERSONALE DI

18.000,00

1.02.01.01.001

1

379

ANAGRAFE:  ONERl  RIFLESSI
PERSONALE DIRUCLO

[=]

54.,000,00

1.01.02.01.001

|
|
;

520

SERVIZIO  TRIBUTI:  STIPENDI

PERSONALE DI RUOLD

(=]

327.000,00

1.01.01.01.002

522

523

UFFICIO TRIBUTI: IRAP
PERSONALE DI RUOLO
UFFICIO  TRIBUTH:
FAMILIAR]

~

ASSEGNI

L

30.000,00 |

5.000,00

1.02.01.01.001

1.01.02.02.001

523

UFFICIC TRIBUTI:
STRAORDINARIC PERS.LE T. IND.

o

2.000,00

1.01.01.01.003

4

524

TREBUTL: CONTRIBUTI INDENNITA'
DI FINE RAPPORTO PERSONALE
RUOLO {INADEL - INPS)

[y

18.000,00

1.01.02.01.003

524

TRIBUTL CONTRIBUTI
PERSONALE PER PREVIDENZA
COMPLEMENTARE

b

1.01.02.01.002

325

SERVIZIO TRIBUTI: ONERI RIFLESSI
PERSONALE Dt RUOLO

=]

94.000,00

1.01,02.01.002

688

POLIZIA  MUNICIPALE: ASSEGNI
FAMILIAR]

w

15.500,00

1.01.02.02.001

688

POLIZIA MUNICIPALE: STIPENDIO
PERS.LE T.D.

B

44.000,00

1.01.01.01.006

688

POLIZIA MUNICIPALE:
INDENNITA' ED ALTRI COMPENSI
§T.0,

6.765,00

1.01.01.01.008

688

POLIZIA MUNICIPALE:
B|STRAORDINARI PERS.LE T.IND.

13.000,00

1.01.01.02.003

688

10{01 POSIZIONE PERSONALE AT.D.

POLIZIA MINICIPALE: INDENNITA'

45.100,00

1.01.01.01.008

689

POLIZIA MUNICIPALE:
CONTRIBUTI INDENNITA' DI FINE
RAPPORTO PERSONALE RUOLO
{INADEL - INPS}

[y

64.000,00

1.01.02.01.003

638

POLIZIA  MUNICIPALE:  ONERE
RIFLESSI T.D. CPDEL-INAIL

[

24.000,00

1.01.02.01.001

689

wi

POLIZIA MUNICIPALE:
CONTRIBUTI INDENNITA' DI FINE
RAPPORTO  PERSONALE T.D.
(INADEL - INPS]

5.000,00

1.01.02.01.003

690

POLIZIA MUNICIPALE: STIPENDI
PERSONALE Di RUOLD

{=]

1.155.000,00

1.01.01.01.002

692

POLIZIA  MUNICIPALE:  IRAP
PERSONALE DI RUQLO

-~4

139.292,00

1.02.01.01.001

692

POLIZIA MUNICIPALE: IRAP T.D.

=]

8.000,00

1.02.01.01.001

695

POLIZIA  MUNICIPALE:  ONERI
RIFLESS! PERSONALE Df RUOLO

o

327.000,00

1.01.02.01.001

763]

POLIZIA AMMINISTRATIVA;
ASSEGNI FAMILIARI

w

1.500,00

1.01.02.02.001

763

POLIZIA AMMINISTRATIVA:
STRAQORDINARIO T. IND.

o9

4.500,00

1.01.01.01.003

3

764;

POLIZIA AMMINISTRATIVA:
CONTRIBUT! INDENNITA' DI FINE
RAPPORTO PERSONALE RUOLO

1;{INADEL - INPS)

7.500,00

1.01.02.01.003
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I POLIZIA AMMINISTRATIVA:

1] 3 1 765 0|STIPENDI PERSONALE DI RUCLD 139.000,00 {1,01.01.01,002
POLIZIA AMMINISTRATIVA; IRAP

1 2 3i 1 767 7|PERSONALE DI RUOLO 11.650,00 |1.02.01.01.001
POLIZIA AMMINISTRATIVA:
ONERI RIFLESS) PERSONALE Di

i 1 1 3 1 770 giRUOLO 39.000,00 [1.01.02.01.001
1 ; TRASP., REFEZ., ASS. SCOLASTICA,
ECC.. STIPEND! PERSONALI DI

1 1 4 6 1055 0|RUOLO 47.000,00 1.01,01.01.002
TRASP., REFEZ, AS5, SCOLAST.

1 2 4 6 1057 71IRAP PERSONALE DI RUOLO 3.000,00 {1.02.01.01.001
' ASSISTENZA SCOLASTICA;

1 1 4 6 1058 BISTRAORDINARIO T. IND. 500,00 |1.01.01.01.003
ASSISTENZA SCOLASTICA:
CONTRIBUT! INDENNITA' DI FINE
RAPRORTO PERSONALE RUOLO

1 i 4 6 1059 1|{INADEL - INPS) 3.000,00 11.01.02.01.003
TRASP., REFEZ., ASS. SCOLASTICA,
ECC.: ONER! RIFLESS! PERSONALE

N 1 1 4 6 1060 CIDI RUOLO 13.500,00 |1.02.02.01.001

1 1 5 2 1213 3{BIBLIOTECA: ASSEGNI FAMILIAR 700,00 |1.01,02.02,001
BIBLIOTECA:  STRAORDINARIO

1 1 5 2 1213 8{PERS.LE T, IND. 500,00 11.01.01.01.003
BIBLIOTECA: CONTRIBUT!
INDENNITA' DI FINE RAPPORTO
PERSOMALE RUCLO (INADEL -

1 1 5 2 1214 1/INPS) 6.500,00 1,01,02.01.003
BIBLIOTECA: STIPEND}

1 1 5 2 1215 0| PERSONALE DI RUOLO 106.000,00 |1.01.01,01.002

1 1 5 2 1216 0|MUSEQ: STIPENDI AL PERSONALE 118.000,00 11.01.01.01.002
MUSEC: ONERI RIFLESS!

i 1 5 2 1217 2| PERSONALE -33,000,00 11.01.02.01.001
BIBLIOTECA: IRAP PERSONALE DI!

B 1 2 5 2 1217 “7{RUOLO 10.000,00 {1.02.01.01.001
BIBLIOTECA: ONERI  RIFLESSI

1 1 5 2 1220 0!PERSONALE Bl RUOLD 30.000,00 |1,01,02.01.003

1 1 5 2 1222 3{MUSEO: ASSEGNI FAMILIAR! 5.500,00 |1.01.02.02.00%
MUISEO: STRAORDINARIC PERS.LE

1 1 5 2 1222 8|T. IND. 3.000,00 |1.01.01.01.003
MUSEQ: CONTRIBUTI INDENNITA'
iDI FINE RAPPORTO PERSONALE

1 1 5 2 1223 1/RUOLO (INADEL - INPS} 7.000,00 |1.01.02.01.003
TEATRI, ATT. CULT.. STIPENDI

1 1 5 2 1300 0PERSONALE DI RUOLO 118.000,00 {1.01.01.01.002

1 2 7 1 1301 7| TURISMO: IRAP T.INDET. 4,500,00 {1.02.01.01.001
TURISMO: STRAORDINARIO

1 1 7 i 1301 11]PERS.LE T.IND, 500,00 {1.01.01.01.003
TURISMO: CONTRIBUT
INDENNITA' DI FINE RAPPORTO
PERSONALE RUOLO (INADEL -

3 1 7 1 1301} 80|INPS) 3.500,00 {1.01.02.01.003
TURISMO:  ONERt  RIFLESSI

1 1 o 1 1301 90: PERSONALE RUOLQ CPDEL-INAIL 19.500,00 11.01.02.01.001
TURISMO: STIPENDIO PERSONALE

1 1 7 1 1301 100D RUDLO 67.000,00 11.01.01.01,002
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1303 e

1303

100

TEATRO:
INDENNITA’ DI FINE RAPPORTO
PERSONALE RUOLO ({INADEL -
INPS} ;

7.000,00 :1.01.02.01.003

TEATRI, ATT. CULT. ONER
RIFLESS! PERSONALE Dt RUOLO

33.000,00 {1.01.02.01.001

1306

TEATRO: ASSEGN| FAMILIARI

L

3.300,00 11.01.02.02.001

1306

TEATRO: STRAORDINARIO
PERS.LE T. IND.

o3

7.000,00 [1.01.01.01.003

1373

EDILIZIA RESIDENZIALE:
STRAORDINARIO T. IND.

o0

500,00 1.01.01.01.003

EDILIZIA RESIDENZIALE:
CONTRIBUT! INDENNITA’ D FINE
RAPPORTO PERSONALE RUQLO
{INADEL - INPS}

fuey

6.000,00 |1.01.02.01.003

1375

1374

EDILIZIA RESIDENZIALE PLIBBLICA:
STIPENDI PERSONALE DI RUQLO

[=]

98.000,0C ;1.01.01.01.002

1377

EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA:
{RAP PERSONALE DI RUOLO

~4

18.000,00 11.02.01.01.001

1380

EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA:
ONER! RIFLESSF PERSONALE Di
RUOLO

o

28.500,00 11.01.02.01.001

1435

TUTELA AMBIENTALE: STIPENDI
PERSONALE DI RUOLC

o]

205.000,00 |1.01.01.01.002

1437

TUTELA  AMBIENTALE:  IRAP

PERSONALE DI RUQLO

ok

18.000,00 |1.02.01.01.001

1439

TUTELA  AMBIENTALE: -ONERI
RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO

(=]

58.000,00 11.01.02.01.001

1444

TUTELA AMB.LE: ASSEGNI
FAMILIARI

W

3.200,00|1.01.02.02.001

1444

TUTELA AMBIENTALE:
STRAORDINARIC PERS.LET. IND.

o0

2.000,00 11.01.01.01.0023

1445

TUTELA AMB.LEE CONTRIBUTI
INDENNITA' [ FINE RAPPORTO
PERSONALE RUOLO {INADEL -
INPS)

|l

12.000,00 11.01.02.01.003

1450

URBANISTICA E GESTIONE
TERRITQRIO: . STIPENDI
PERSONALE DI RUOLO (COLL.

QUOTA CAP.155/E)

(=]

525.000,00 1.01.01.01.002

1451

URBANISTICA: ASSEGNI

FAMILIARI

L]

8.000,00 11.01.02.02.001

1

1451

URBANISTICA:
PERS.LE T. IND.

Q0

STRAORDINARIO

2.000,00 {1.01.01.01.003

1452

URBANISTICA E GESTIONE
TERRITORIO: {RAP PERSONALE DI
RUOLO  (COLL. N QUOTA
CAP.155/E)

~

46.000,00 11.02.01.01.001

1453

URBANISTICA: CONTRIBUTI
INDENNITA" DI FINE RAPPORTO
PERSONALE RUOLO {INADEL -
INPS}

31.000,00 11.01.02.01.003

1453

URBANISTICA: CONTRIBUT}
PERSONALE PER PREVIDENZA
COMPLEMENTARE

L)

300,00 11.01.02.01.002

1455

|URBANISTICA E GESTIONE DEL
TERRITORIO: ONERI  RIFLESS!
PERSONALE DI RUOLO {COLL. IN

1.01.02.01.001

QUOTA CAP.155/E)

(=]

156.000,00
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|

i

1 12

1630

SERVIZIO
CIMITERIALE:

[

PERSONALE DI RUOLG

NECROSEOPICO
STIPENDI

87.000,00

1.01.01.01.002

12

1631

SERVIZIO
ASSEGNI FAMIL

o

NECROSCOPICO:
IARI

5.200,00 |1

01.02.02.001

12

9 1631

SERVIZIO

«w

STRAORDINARIO 7. IND.

NECRQSCOPICQ:

3.500,00 {1

01.01.01.003

12

12

1632

1633

SERVIZIO

RUQLO
SERVIZIO

CIMITERIALE: IRAP PERSONALE DI

- NECROSCOPICO

NECROSCOPICO:

8.500,00

1.062.01.01.001

INDENNITA' DI FINE RAPPORTQ
PERSONALE RUOLO {INADEL -
INPS)

[

5.500,00 11.01.02.01.003

1635

SERVIZIO NECROSCOPICO
CIMITERIALE: ONERI  RIFLESSI
PERSONALE DI RUOLO

o

25.000,00 |1.01.02.01.001

1695

SERVIZIO IDRICO INTEGRATO:
STIPENDI PERSONALE Di RUOLO

[=]

20.000,00 [1.01.01,01.002

1697

SERVIZIO IDR. INTEGR.. IRAP
PERSONALE Di RUQLO

~

2.300,00 [1.02.01.01.00%

1698

SERVIZIO IDRICO:

STRAORDINARIO T, iND.

o]

500,00 11.01.01.61.003

16593

SERVIZIO IDRICO: CONTRIBUTI
INDENNITA' DI FINE RAPPORTO
PERSONALE RUOLO * [INADEL -
iNPS)

[y

1,000,600 {1.01.02.01.003

1700

IDRICQ  INTEGRATO:
PERSONALE DI

SERVIZIO
ONER! RIFLESS!
RUOLO

=]

6.000,00 [1.01.02.01.001

12

1950

ASILI NIDO: STIPEND] PERSONALE
D1 RUOLO

Q

570.000,00 11.01.01.01.002

12

1953

ASILENIDO: ASSEGN] FAMILIART

)

8.200,00 |1.01.02.02.001

12

1953

ASIL} NIDO : STRAORDINARIO T.
IND.

500,00 |1.01.02.01.003

12

1954

ASII MIDO:  CONTRIBUTI
INDENNITA' DI FINE RAPPORTO
PERSONALE RUOLO {INADEL -
INPS)

[ Y

32.000,00 11.01.02.01.003

12

1954

ASILE  NIDO: CONTRIBUTI
PERSONALE PER PREVIDENZA
COMPLEMENTARE

-3

300,00 11.01.02.01.002

12

1955

ASILI NIDO:  ONERI RIFLESSH

PERSONALE Di RUOLO

163.000,00 11.01.02.01.001

12

2215

ASSISTENZA E  BENEFICIENZA:
STIPENDI PERSONALE DI RUOLO

(=)

292.000,00 11.01.01.01.002

12

2217

ASS. E BENEFIC.: IRAP PERSONALE
DE RUOLO

~J

32,600,00 11.02.01.01.001

12

2218

ASSISTENZA E BENEF. ASSEGNI
FAMILIARI

%)

2.000,00 11.01.02.02.001

12

2218

- |ASSISTENZA E BENEF.

STRAORDINARIC T, IND,

o

3.500,00 {1.01.01.01.003

iz

2219

ASSISTENZA E BENEF.:
CONTRIBUT! INDENNITA' DI FINE
RAPPORTO PERSONALE RUOLO
{INADEL - INPS)

ey

18.000,00 11.01.02.01.003

12

2219

ASSISTENZA E  BENEFICENZA:
CONTRIBUT! PERSONALE PER
PREVIDENZA COMPLEMENTARE

+

1.01.02.01.002

300,00
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!
|
1y

1

|

12

2220

IASSISTENZA E  BENEFICIENZA:
ONERI RIFLESSE PERSONALE Di|
RUOLO

93.000,00.

1.01.02.01.001

|
|
|

10

2340

]

LLUMINAZIONE PUBBLICA:
STIPENDI PERSONALE DI RUOLO

85.000,00

1.01.01.01.002

10

2342

~J

ILLUMINAZIONE PUBBLICA: IRAP
PERSONALE DI RUOLD

8.000,00

1.02.01.01.001

10

2343

0

ILLUMINAZIONE PUBBLICA:
ONERI RIFLESS] PERSONALE DI
RUOLO

23.000,00

1.01.02.01.001

i

10

10

2348

2348

3

|PUBBLICA
IASSEGNI FAMILIARI

IELUMINAZIONE:

PUBBLICA ILEUMINAZIONE:
STRAORDINARIO T. IND.

4.800,00

4.000,00

1.01.02.02.001

1.01.01.01.003

10

2349

had

PUBBLICA ILLUMINAZIONEE
CONTRIBUTE INDENNITA' DI FINE
RAPPORTO PERSONALE RUOLOD
{INADEL - INPS)

5.000,00

1.01.02.01.003

10

2355

VIABILITA": STIPENDI PERSONALE
Di RUOLO

716.000,00

1.01.01.01.002

10

2357

4

VIABILITA": [RAP PERSONALE D

RUCLO

71.000,00

1.02.01.01.001

10

2358

[

VIABILITA't ASSEGNI FAMILIARI

18.000,00

1.01,02.02.001

10

2358

o0

VIABILITA' STRAQRDINARIO
TEMPO IND.

18.500,00

1.01.01.01.003

1

ic

2359

VIABILITA': CONTRIBUTI
INDENNITA® DI FINE RAPPORTO
PERSONALE RUOLO (INADEL -
INPS)

43,000,00

1.01.02.01.003

10

2359

foY

VIABILITA" CONTRIBUTI
PERSONALE PER PREVIDENZA
COMPLEMENTARE

600,00

1.01.02.01.002

10

2360

o

VIABILITA":  ONERE  RIFLESSI

PERSONALE DI RUDLC

216.000,00

1.01.02.01.001

10

20

3

2867

FONDO RINNOVO
CONTRATTUALE PERSONALE

168.974,17

1.10.01.04.00%

10

20

2874

(=]

FONDO ACCANTONAMENTO
INDENNITA'  FINE  MANDATO
SINDACO

4.034,56

1.10.01.99.9399

927

FONDO  PER COMPETENZE
DOVUTE AL PERSONALE Al SENSI
Bl LEGGE COMPRES! CTR C/E ED
IRAP

£0.000,00

1.01.01.01.000

2934

=1

pP1/004 AGGIORNAMENTO
PERSONALE DIPENDENTE (ART.
12 REG. UFF. E SERVIZI D.G. 137
DEL 26.8.1998 - D.LGS. N. 29/93
ART. 7 COMMA 4}

18.861,00

1.03.02.04.999

2934

hJ

AGGIORNAMENTO  SEGRETARIO
GENERALE

1.000,00

1.03.02.04.001

2934

AGGIORNAMENTO DIRIGENT!
{ART. 12 REG.TO UFFICI E SERVIZI
D.G. 137/1998 D. LGS. 29/93 ART.
7}

2.000,00

1.03,02.04.995

2934

FONDO ACQUISTO MATERIALE
AGGIORNAMENTO DIRIGENT!

500,00

1.03.01.01.000

2934

RIMBORSQ SPESE VIAGGIO

3.000,00

1.01.01.02.999

2934

101

SPESA PER BUONI PASTO

120.,000,00

1.01.01,02.002




RISORSE UMANE SPESA

Descrizione

Previsione

PDCF

Titolo  :Macroag, |Misslone
! s

Programma lCapitolo iArticolo

2936

55

FONDOQ PER IL MIGLIORAMENTO
DELLA EFFICIENZA DE) SERVIZ! E
INCENTIVAZIONE PRODUTTIVITA'
{ART. 17 CC.N.L)

240.759,94 11.01.01.01.000

2936

FONDO

56{C.CN.L)

PER
STRACRDINARIO

LAVOROC
[ART. 14

29.723,12 11.01.01.01.003

2936

FONDO  PER

S57I0RIZZONTALE

~t

PROGRESSIONE

690.000,00 11.01.01.01.000

2836

2536

C.CNL
59
C.CN.L
6

[=]

DIRIGENZA:
RETRIBUZIONE POSIZIONE
DIRIGENZA:
RETRIBUZIONE RISULTATO

FONDO

FONDQ

225.500,00 |1.01.01.01,000

43,467,19 11.01.01.01.000

2936

2

g

PRODGUTTIVITAT
MIGLIORAMENTO
INCENTIVO DLGS. 50/2016 ART.
113 CORRISP. CAP. 77C/11/£

E
SERVIZE

180.055,02 {1.01.01.01.004

2836

'FONDO  PER

67ICOMPARTO"

INDENNITA' i

160.000,00 [1.01.01.01.004

2936

'FONDO

68, EDUCATIVO'

PER

INDENNITA'PERSONALE

19.500,00 11.01.01,01.000

1 2 2936

781113: IRAP

INCENTIVO DLGS 50/2016 ART.

15,303,82 11.02.01.01.001

2936

ISTRUTFORIA

71iCAP.770/16)

PRATICHE
CONDONG EDILZIO ART, 32 -
CC.40 £ 41- LEGGE 326/2003 E
ART. 7 -C.1- LR, 12/2004 (CORR.

2.000,00 {1.01.01.01.000

2936

7

Ly

INCENTIVO DLGS 50/2016 ART.
113 : CPDEL - INAIL

44,641,16 11.01.02.01.001

2936

75

INDENMITA' DI RISCHIQ

14.000,00 {1.01.01.01.004

2 2336

7

(1]

INDENNITA' DI DISAGIO

12.000,00 {1.01.01.01.004

1 2 2936

77

INDENNITA' MANEGGIO VALORI

4.000,00 |1.01.01.01.004

2936

7

o0

INDENNITA' DI TURNO

110.000,00 |1.01.01.01.004

2 2936

7

o

INDENNITA' DI REPERIBILITA'

30.000,00 11.01.01.01.004

1 2 2936

81

PARTICOLARE RESPONSABILITA'

6.300,00 |1.01.01.01.004

2936

a3

RIPOS0 COMPENSATIVO

14.000,00 11.01.01.01.004

2936

84

PROGETT! DF PRODUTTIVITA'
PERFORMANCE

77.531,57 |1.01.01.01.004

2 2936

86/ INAIL

FONDO PRODUTTIVITA' - CPDEL

130.000,00 :1.02.02.01.001

2936

8

~J

FONDO PRODUTTIVITA": IRAP

45,000,00 11.02.01.01.001

2938

EQUD
PERSONALE

o

INDENNIZZO

AL

3.000,00 11.01.62.02.002

2944

TERREMOTO

121CAP E 144/00

RIUTILIZZO CONTR DLCOMAC
PER

PERSONALE CPDEL-INAIL COLL

SPESE

§7.200,00 |1.01.02.01.0012

2944

13

TERREMOTO

144/00

RIUTILZZO CONTR Di.COMAC
PER

PERSONALE _ IRAP _COLL CAP E

SPESE

23.800,00 11.02,01.01.001 |

2944]

TERREMOTO

14;E 144/00

RIUTILIZZO CONTR  DI.COMAC
PER

1PERSONALE_ INADEL_ COLL CAP

SPESE

1.01.02.01.003

13.664,00




RISORSE UMANE SPESA

Titoio

fMacroag.

Missione |Programma

Capitoio

Articolo

Descrizione

1l

|
!
i
!
i

11

2944

15

TERREMOTO SPESE PERSONALE;
PER STRAORDINARIO COLLCAP E
144/00

IPrevisione
RIUTILEZZOCONTR DL.CUMAT,

42.000,00 11.01.01.01.003

i
.
|
,
i
%
|

11

7944

1

(1]

RIUTILIZZO  CONTR  DILCOMA.C
TERREMOTO AUMENTI
RETRIBUTIVI DIRIGENT E
SEGRETARIO GEN. EMERGENZA
COLL CAP E 144/00

41.847,00 {1.01.01.01.600

11

11

2944

2944

1

~i

1

«©

RIUTILIZZO CONTR DILCOMAC
TERREMOTO AUMENT!I RETR.
DIR. £ SEGR. GEN. EMERGENZA
INADEL_INPS COLL CAP E 144/00
RIUTILIZZO CONTR DIL.COMAC
TERREMOTO ONER! SU AUMENT!
RETR. DiR. E SEGR. GEN.
EMERGENZA CPDEL-INAIL -COLL
CAP E 144/00

2.043,00 {1.01.01.01.000

10.379,00 11.01.02.01.001

11

2944

19

RIUTILIZZO CONTR DI.COMAC
TERREMOTO  AUMENT!  RETR.
DIR, E SEGR. GEN. EMERGENZA
IRAP (COLL CAP 144/00E)

3.486,00 [1.02.01.01.001

11

2544

20

RIUTILIZZO CONTRIBUTO A.N.C..
PER PERSONALE DISTACCATO
PRESSO DI.COMA.C TERREMOTO
2016 - COLL CAP E 147/00

42.000,00 11.01.01.01.004

11

2944

2

iy

RIUTILIZZO  CONTR DLCOMA.C
TERREMOTC STIPENDIO T. D.
PERSONALE A COMANDO {COLL
CAP 144/00E)

141.200,00 ;1.01.01.01.006

11

2944

26

RIUTILIZZO CONTR DLCOMAC
TERREMOTO ONERI su
PERSONALE A COMANDO CPDEL
£ INAIL {COLL CAP 144/00E)

36.450,00 |1.01.02.01.001

1i

2944

27

RIUTILIZZO CONTR Di.COMA.C
TERREMOTO SPESA PERSONALE A
COMANDD IRAP {COLL CAP
144/00E)

12,250,00 {1.02.01.01.001

11

2944

28

RIUTILIZZO CONTR  DLCOMA.C
TERREMOTO PER IL PERSONALE A
COMANDO INADEL E INPS {COLL

CAP 144/00F)

7.150,00 11.01.02.01.001

POCE




POLIZIA MUNICIPALE ENTRATE

TPrevisioni SPDCF

Titolo [Tipologia [Categoria /Capitolo |Articolo [ Descrizione
1 161 521 66 0, TOSAP - PASS| CARRABIL| - ANNCT.: V.CAP.2416/1-2416/05/S} 14500011.01.01.52.001
3g 200 2. 335 1 SANZIONI PER CONTRAVVENZIONI AL CODICE DEELA STRADA 2300000J3.02.02.01.001
3 200 2; 335 SJCODH:E DELLA STRADA - RUOLI E SANZIONI 156000013.02.02.01.001
; SANZIONE ED INTERESS! SU RUOLI POLIZIA MUNICIPALE - COLL.
3! 200 -2 335 SOICAP. 725/55 5 50000{3.02.02.01.001
3 100 2 342 OiPROVENTI DA GESTIONE AREE DI SOSTA DI SUPERFICIE 128000(3.01.02.01.020
RIMBORSO SPESE POSTAU RUOLI POLIZIA MUNICIPALE - COLL.
3 500 99| 765 Q{CAP. 5 160/25 5000|3.05.99.99.999




POLIZIA MUNICIPALE SPESE

Titola IMacroag.

Missione [Programma | Capitolo |Articolo

Descrizione Previsane PDCF

|
|
|

3

1

H

|

699

POLIZIA MUNICIPALE: LAVORO STRAORDINARIO
VOLTO ALLA INTENSIFICAZIONE DELL'ATTIVITA DI
VIGILANZA - COMPENSO -{COLL, CAP.335/01/E)

13.000,00 )1.01.01.01.003

|
|
|

3

a
|
F
|
i
|

699

POLIZIA MUNICIPALE: LAVORO STRAORDINARIQ
VOLTO ALLA INTENSIFICAZIONE DELUATTIVITA' DI
VIGILANZA - GNERI RIFLESSE (COLL. CAP.335/01/E}

3.380,00 ;1.01.02.01.001

699

~d

POLIZIA MUNICIPALE: LAVORD STRAORDINARIC
VOLTO ALLA  INTENSIFICAZIONE ATTIVITA® DI
VIGILANZA - IRAP - (COLL. CAP.335/01/E)

1.105,00 |1.02.01.01.001

[

704

[y

POLIZIA MUNICIPALE: CORSE DI ADDESTRAMENTO

5.000,00 1.02.02.04.999

=

705

[=]

PREVIDENZA ED ASSISTENZA PERSONALE POLIZIA
MUNICIPALE {coll. con entrata}

18.000,00 :1.01.02.01.002

[y

710

=]

POLIZIA MUNICIPALE: SPESE PER VESTIARIO

16.750,00 |1.03.01.02.004

725|

[

POLIZIA MUNICIPALE: MANUTENZIONF LOCALL,
IMPIANTI, ARREDI, VEICOLE E ATTREZZATURE

15.000,00 [1.03.02.09.003

725

\n

POLIZIA  MUNICIPALE: SUPPORT!  OPERATIVI
MANIFESTAZIONI E VARIE

10.000,00 {1.03.01.02.007

725

19

POLIZIA MUNICIPALE: MANUTENZIONE IMPIANT

UENTRATA}

ATTREZZATURE ECC. {COLLEGATO  CON|-

5.000,00 11.03.02.08.005

725

725

13

50

POLIZIA MUNICIPALE: GESTIONE PROCEDIMENTI
CONTRAVVENZIONALI ED ALTRE {coll. con entraté)
POLIZIA  MUNICIPALE: SABA PROCEDIMENTI
CONTRAVVENZIONALI - RISTORO ENTRATE

3'73.819.57 1.03.02.16.999

31.500,00 (1.03,02.16.999

10

725

55

RIUTiLIZZO INTROITI DA SANZIONE ED INTERESSI
S5U RUOLI POLIZIA MUNICIPALE - COLL. CAP.

335/50 E

50.000,00 11.10.99.95,999

727

o+

POLIZIA MUNICIPALE: NOLEGGIO
APPARECCHIATURE {COLLEGATO ALL'ENTRATA)

300,00 [1.03.02,07,004

727

9

Q

POLIZIA  MIUNICIPALE: RIMOZIONE FORZATA
VEICOLI (COLL.ENTRATA)

18.500,00 {1.03.02.99.9%9

7

100

POLEZIA  MUNICIPALE; SPESE PER SVILUPPO
FOTOGRAFIE, VISURE PRA E CCIASUPPORTI
OPERATIVI E SPESE RISCOSSIONE RUOLI E
PROPAGANDA SICUREZZA STRADALE {COLL.CON
ENTRATA)

23.550,25 [1.03.02.05.999

738

o

ACQUISIZIONE E MANUTENZIONE DOTAZION| PER
SERVIZIO POLIZIA MUNICIPALE [coll. con entrata)

43.538,14 11.03.01.02.007

741

oo

POLIZIA MUNICIPALE: RESTITUZIONE E RIMBORSI
VERSAMENTI NON DOVUTI E SPESE DI LITE
GIUDICE DT PACE”

20.000,00 [1.09.99.04.001

745

POLIZIA MURNICIPALE: SISTEMI AUTOMATIC DI
CONTROLLO DEGLE ACCESSI ALLE ZONE ZTL -
CANONI

8.000,00 ;1.03.02.07.008

1498

L

RIUTILIZZO PROVENT] SERVIZIO BIKE SHARING -
MANUTENZIONE BICI, STAZIONI {COLL. CAP.
GO0/E)

2,000,00 {1.03.01.02.007

1498

Lt

RIUTILIZZO  PROVENT]  BIKE  SHARING -
ASSICURAZION!, MANUTENZIONE BIC! E STAZIONI,
GESTIONE INFORMATICA, {COLL.CAP.600/E)

500,00 :1.03.02.93,99%

1498

10

RIUTILIZZO PROVENTE SERVIZIO BIKE SHARING -
ENERGIA ELETTRICA (COLL.CAP.600/E}

500,00 {1.03.02.05.004

10

2416

i

PAS55] CARRABILI: ACQUISTO SEGNALF (ANNOTAZ.
VEDI CAP. 66/E CAP. 2416/1/5)

5.000,00 11.03.01.02.007

3076

80

POLIZIA . MUNICIPALE - MANUTENZIONE
STRAORDINARIA UFFICI, IMPIANTI,
ATTREZZATURE, ECC. {COLLTO A C_335/1)

5.000,00 12.02.01.05.999

2

3076

99

ACQUISTO  AUTOVEICQLL,  DOTAZIONI  E
STRUMENT! TECNICI POLIZIA MUNICIPALE COLL.

AL CAP. 335/1 E)

10.023,89 12.02.05.99.933




SETYTORE LAVORI PUBBLICI ENTRATE

EPrevisionI

Titolo 118 Tipologia 1| Categeria ICapitolo  |Articole  |Descrizione :
CONTRIBUTI DA SPONSOR PER MANIFESTAZIONI SPORTIVE VARIE
s 101 2 278 0|(ANNOTAZ. CORR. CAP. 2136/05/-2136/8 5) 70.000,00
100 2 370 0/PROVENTI DALL'USO DE] CAMP] DA TENNIS - WA RILEVANTE - 5727,97
PROVENTI PISCINE COMUNALI - AFFIDAMENTO GESTIONE A SOCIETA' ED
100 2 373 GlASSOLIAZIONI SFORTIVE 36.000,00
PROVENTI DA SOCIETA' PER UTILIZZD IMPEANT: SPORTIVI COLL CAP. 2136/85
100 2 374 1i86- 87-2136/95 5 50.000,00
100 1 435 L|COINTERESSENZA COMUNALE GAS METANOG o 827.158,00
101 2 770 A4]A.T.E.M. GAS (COLL CAP £737/005} 62.000,00
101 1 770 75TUFFICE GIUDIZIARK: RIMBORSI PER UTENZE 40.000,00
400 i a78 3| AMPLIAMENTO CIMITERD DI PIANI P FIDONI - CORR, CAP, 3741/3/5 45,000,00
AMPLIAMENTG CIMITERD Dt GCASTELFRANCO . CORR. IN QUOTA CAP.
400 1 378 4|3741/4/5 68.000,00
AMPLIAMENTO CIMITERD OI CASTEL SAN BENEDETTO - Annotaz. COLL
409 1 884 2;CAP. 3760/01 66.000,00
CONTRIBUTO STATO PER DANNI SISMCT EDIFIC) COMUNALI E PRIVATI -
Annotaz.: CORR. CAP. 3006/4 S.- {ANNO 2016 3010/S} ANND 2017 af
200 i 931 1|3110/05 ANND 2029 3011/33 1,820.000,00
- IRIET 7070 PARCO CIRCOLARE DIFFUSC_INTERMENTI Db CARATTERE
200 1 921 200{MATERIALE {COLL. CAPP. 3250 VARI ART.) 2.315.000,00
INTERVENTI DI MESSA IN SICUREZZA £ ADEGUAMENTO SISMICO DEGU
EDIFICI SCOLASTICS L. 232_2016 ART. £ C. $40 _ SCUOLE B, SISTI E L. RADRCE
200 1 921 201}{COLL. 3011/01-05) 103.000,00
CONTRIBUTG  STATALE LAVORI ADEGUAMENTO SISMICO  SCUOLA
200 1 921 202iELEMENTARE RADICE _ART. 1 C. 853 L. 205/2017 _ COLE 3137/105 315.000,00
CONTRIBUTO REGIONALE PER CAMPO DI ALTURA MONTE TERMINILLO E
200 i 930 ZIEDIFICIO PALESTAA- Annotaz.: CORR. CAP. 4314/S 78.000,00
CONTRIBUTO REGIONALE RECUPERD EX MERCATC COPERTD £
RIQUALIFICAZIONE AREA EX MATTATOID - ANNOTAZ: CORRISPONDENTE
200 10 230 5ICAP.3008/05 § 375.000,00
CONTRIBUTO  REGIGNALE PROGETTOG  AGCESSIBILITA' SR MONTE
260 1 330 145{TERMINILO - CORR, CAP. 4263/8 § 363.000,00
CONTRIBUTO REGIONE LAZID PER maunuﬂc.qzsows_wemm‘ CORR, (AP, :
200 1 930 361|4685/121-2685/95 . §0,000,00
CONTRIBUTO REGIONALE LAVORI ADEGUAMENTC SISMICD SCUOLA
200 1 930 211{MATERNA BORGO OVEST_ ART, 1 COMMA 853 L. 205/2017 _ COLL 3079/20 256.000,00
CONTRIBUTO REGIONALE LAVORI ADEGUAMENTO SISMICO SCUOLA
200 1 930 12|ELEMENTARE CIRESE_ART. 1 €. 853 L. 205/2017 _ COLL 3137/315 525,000,00
CONTRIBUTO REGIONALE COMPLETAMENTO 5PAZI FUNZIONAL! TEATRO
500 4 930 214 |FLAVIO VESPASIANG Kl STRALCIO COLL IN QUOTA CAP. 3370/3 § 66.000,00
: CONTRIBUTO REGIONALE REALIZZAZIONE RETE GENERALE PISTE CICLABILY 01
500 4 930 15/L0TTO COLL IN QUOTA CAP, 4714/005 145.000,00
REALIZZAZIONE MANTO SINTETICO CAMPC DI CALCIO PrANI POGGIO FIDONE
200 t 930 218;CONTR. REG. COLL AL CAP 4262/105 588.000,00
CONTRIB REGIONALE COMPLESSO SANTA LUCIA CHIUSURE A VETAI
200 i 930 229|CHIOSTRO E PORTICO COLL AL CAP 3357/25 52.000,00
CONTRIBUTO REGIONALE LAVORI DI ADEGUAMENTO SCUOLE A.M. RICCI E
200 1 930 355|CIRESE (COLL. Al CAPP.LI 3070/90-3140/225 100.000,00
POR FERS 201472020 - VAR INTERVENTI D2 RISANAMENTO TERRITORIALE -
200 5 931 2/CORR. CAP.3911/31_3011/325 700.000,00




SETTORE LAVOR| PUBBLICI SPESA

H
Previsioni PRCF

:Fftolo Macroag. !Mlssiona Programma 'Capitolo iArticqu Descrizione
3 L 160 . 34[PATRIMONO: SPESE TELEFONICHE - CENTRALINO 117.000,00 11.03.02.05.001
3 5i 161 14 [PATRIMONIO: SPESE TELEFONIA MOBILE B.500,00 '1.03.02.05.062
o 3 6 286! 13{CANT. COM.LE: ENERGIA ELETTRICA MAGAZZINO 5.075,00 i1.03.02,05,008
CANT. COMUNALE: RISCALDAMENTO GAS
3 3 286 11/MAGAZZING 6.080,00 11.03.02.05.06
3 & 286 12 CANT, COMUNALE: SPESE PER ACQUA - 469300 11.63.02.05.005
: LT, : COPIE ELIQGRAFICHE, ELABORATI TECNICI,
3 13 295 3iVISURE CATASTAL E VARIE 350,00 {1.03.02.13.064
PROGETTAZIONI PERIZIE COLLAUDI, DIREZ, LAVGRAI
ED ALYRI INCARICH! ASFIDATI & PROFESSIONISTI
3 6 295 200{ESTERN] E SPESE MINUTE VARLE COLLEGATE 5.000,00 {1.03.02,11.99%
STATC CIVIEE: SPESE PER ACQUA UFFICIO VAZIAE
3 7 365 12[POGGIQ FIDDN 275,50 11.03.02.05.005
USFICI PALAZZO COM,LE, SEDI DISTACCATE £D
3 5 470 10:ALTRE UTENZE - CONSUM! ENERGIA ELETTRICA 190.000,00 {1.03.02.05.004
UFFICI PALAZZO COM.LE, SEDF DISTACCATE €D
ALTRE UTENZE - RESCALDAMENTC CGN GAS
3 5 470 TLIMETAND 80.750,00 {1.03.02.05.008
UFEFCE PALAZZO COM.LE , SEDI DISTACCATE £D ’
3 S 470 12[ALFRE UTENZE - CONSUMO Dl ACQUA 60.750,00 11.03.02.05.005
1 3 3 1 725 20 POLIZIA MUNICIPALE: SPESE ENERGIA ELETTRICA 20.995,00 |1.03.02.05.004
1 3 3 i3 725 11]POUIIA MUNICIPALE: SPESE PER GAS METAND 11.647,60 |1.03.02.05.006
3 3 1 725 12|POUIZIA MUNICIPALE: SPESE PER ACQIUA 3,477,600 11.03.02.05.005
3 3 1 725 14/POLIZIA MUNICEPALE: SPESE PER TELEFONOQ 5.871,00 ;1.03.02.05.001
POLIZIA MUMICIPALE - CONDUZIONE IMPIANTO
1 3 3 i 725 51 CONDIZIONAMENTO 5.000,00 [1.03.02.99.993
SCUGLA MATERNA: HIUMINAZIONE E
1 3 4 1 855 10| RISCALDAMENTO [ENEL) 14.250,00 {1.03.02.05.004
SCUGLA MATERNA! RISCALDAMENTO CON GAS .
I 3 4 1 855 11IMETAND 35.150,60 |1.03.02.05.006
1 3 4 1 855 12.SCUOLA MATERNA: CONSUMO ACQUA 5.061,00 11.03.02.05.005
1 3 4 1 855 14iSCUCLA MATERNA: SPESE TELEFONICHE £.412,506 11.03.02.05.001
SCUOLA MATEANA: MANUT.NE £ RINNOVO LOCALI,
1 3 4 1 855 19{IMPIANT) EB ARREDI, MANUTENZIONE AREE VERDE 2.900,00 ;1.03.02,09.005
1 3 4 1 860 10;5CUOLA MATERNA COMUNALE '€, MARAINI' ENEL 4,199,00 [1.03.02.05.004
SCUOLA MATERNA COMUNALE 'E. MARAINE GAS
1 3 4 1 860 11|METANO ) 5.747,50 i1.03.02.05.006
SCUOLA MATERNA COMUNALE 'E. MARAINI' .
1 3 4 i 860 12 CONSUMO ACQUA 2.679,00 ;1.03.02.05.005
SCUOLA MATERNA COMUMALE 'E. MARAINI' SPESE
1 3 4 1 8560 14| TELEFONICHE 285,00 1£.03.02.05.001
ISTRUZIONE PRIMARIA: ILLUMINAZIONE E
i 3 4 2 210 10| RISCALDAMENTO (ENEL) 54.150,00 11.03.02.05.004
ESTRUZIONE PRIMARIA: RISCAEDAMENTO CON GAS
1 3 4 2 910 11;METANG £ COMBUSTIBILI VAR! 124.887,50 {1.03.02.05.006
1 3 4 2 910 12/ISTRUZIONE PRIMARIA: CONSUMO D1 ACQUA 47.500,00 {1.03.02.05.005
1 3 4 2 910 14{ISTRUZIONE PRIMARIA; SPESE TELEFONICHE 18,525,00 11.03.02.05.001
1 3 4 2 984 O{MANUTENZIONE SCUDLE ELEMENTARI E MEDIE 80.000,00 [1.63.02.09.008
ISTRUZIONE MEDIA: ILLUMINAZIONE E
1 3 4 2 330 10{RISCALOAMENTQ [ENEL) 46.005,0¢ |1.03.02.05.004
ISTRUZIONE MEDEA: RISCALDAMENTO CON GAS
1 3 4 2 9390 11{METANG ] 123.600,00 11.03.02.05.006
1 3 4 2 990 123 ISTRUZIONE MEDIA: CONSUMO DI ACQUA 19.000,60 [1.03.02.95.005
CAMPO ATLETICA: ELLUMINAZIONE £
1 3 6 1 1193 1G1RESCALDAMENTO {ENEL) 11.490,00 (1.03.02.05.904
CAMPO ATLETICA: RISCALDAMENTD CON GAS
1 3 & 1 1193 11{METANQ 10.458,00 11.03.02.05.006
1 3 6 1 1193 12 CAMPO ATLETICA: CONSUMI DI ACQUA 26,600,00 [1,03.02.05.005
i 3 6 1 1193 14{CAMPO ATLETICA: UTENZA TELEFONO 47,50 [1.03.02.05.001
) PALAZZO SPORT P. LEDONI: ILEUMENAZIONE E
1 3 [3 1 1200 30{RISCALDAMENTO {ENEL) 8.075,00 11.03.02.05.004




SETTORE LAVORY PUBBLIC SPESA

PALAZZETTO DELLO SPGRT P. LE. LEONI;

10.212,50 |1.03.02.05.006

1 3 6 1 1200 12 |RISCALDAMENTO CON GAS METANO
! ! PALAZZETTC DELLO SPORT P.AE LEONI: CONSUMO
1 3 sg 1 1200 12/ACQUA 3.135,00 }1.03.02.05.005
1 3 6! 1 1200 14|PALAZZO SPORT A, LEONY: UTENZA TELEFONO 95,00 |1.03.02.05.001
) PALAZZO SPORT P. LEONI: MANUTENZIONE
1 3 6 1 1200 19/0RDINARIA 2,500,00 {1,03.02.09.008
1 3 3 1 1212 66/BOCCIODROMD_CONVENZIONE 5.000,00 |1.03.02.95.000
BIBLIOTECA: (LLUMINAZIONE E RISCALDAMENTO
1 3 5 2 1240 10J{ENEL) 17.575,06 11.03.02.05.004
1 3 i 2 1240 11188 0TECA COMUNALE: CONSUMI DI GAS METAND!  39,237,50 |1.03.02.05.006
1 3 5 2 1240 12) BIBLIOTECA COMUNALE: CONSUMO ACQUA 665,00 ;1.03.02.05,005
1 3 5 2 1240 T4|BIBLIOTECA: SPESE TELEFONICHE 4.940,00 | 1.03.02.05.001
1 3 1 3 1270 10[/PORTICO EPISCOPID HLUMINAZIDNE (ENEL) 3.277,50 {1.03.02.05.004
TEATRO COMUNALE; ILLUMINAZIGNE £
H 3 5 2l 1355 10]RISCALDAMENTO {ENEL) 13,205,600 |1.03.02.05.004
i
1 3 5 2 1355 11/ TEATRO COMUNALE: CONSUMS Dt GAS METANO 34.200,00 11.03.02.05.006
1 3 5 2 13855 12|TEATRO COMUNALE: CONSUMO DI ACQUA 760,00 |1.03.02.05,005
1 3 5 2 1355 TA{TEATRO COMUNALE: SPESE TELEFONICHE 500,00 |1.03.02.05.001
1 3 5 2 1355 19/TEATRO COM.LE; MANUTENZIONE 5.000,00 |1.03.01,62.007
1 3 5 2 1356 141UFF. CULTURA £ SPETTACOLL: SPESE TELEFONECHE 1.862,00 [1.03.02.05.001
1 3 1 i 1430 10|PROTEZIONE CIVILE CONSUMO ENEL 300,00 |1.03.02.05.004
SERVIZIO NECROSCOPICO CIMTERIALE: ENERGIA
1 3 12 9 1654 10|ELETTRICA 5.871,00 |1.03.02.05.004
SERVIZIO NECROSCOPICO CIMITERIALE: CONSUMO
1 3 12 3 1655 11iD1 GAS METANG $.785,00 |1.03.02,05.006
SERVEZIH NECROSCOPICO CIMITERIALE: UTENZA
1 3 12 g 1655 12|AcOUA 25.441,00 11,03.02.05.005
SERVIZIO NECROSCOPICO CIMITERIALE : SPESE
1 3 12 9 1655 14| TELEFONICHE 760,00 |1.03.02,05.001
1 3 12 9 1684 10/ILLUMINAZIONE VOTIVA: ENERGIA ELETTRICA 16.771,58 {1.03.02.05.00¢
SERVAZIO IDRICO INTEGRATO: SPESE PER CONSUMO
1 3 9 s 1730 0|ACQUA FONTANE PUBBLICHE 116.800,00 |1.03.02.05.005
1 4 ] q 1737 DIA.T.E.M. GAS (COLL 770/44E) 52.000,00 |1.04.01.02,003
ESERCIZID ACQUEDOTTI CAPOLUDGO E FRAZIONI
{S0.GE.A. SPA}: CONSUMO ACQUA FORNITA DA
1 3 g 4 1741 | REGIONE LAZI [COLL.TO A CAP. 488 E) 460.000,00 |1.03.02.05,005
1 3 i2 7 1833 10|GABINETT) PUBBLICI: ENERGIA ELETTRICA 1.368,00 |1.03.02.05.004
1 3 10 5 1935 12|GABINETTI PUBBLICE CONSUMI BF ACGUA 5.785,00 1.03.02,05.005
1 3 12 1 1974 107ASILI MIDO; ENERGIA ELETTRICA 17.233,50 |1.03.02.05.004
1 3 12 1 1575 111ASILI NIDQ: RISCALDAMENTO CON GAS METANG 30.210,00 |1.03.02.05.006
1 3 12 1 1875 12|ASiLi NIDO: CONSUMO DI ACQUA 5.873,00 11.03.02,05.005
1 3 12 1 1975 T4|ASLl NIDO: SPESE TELEFONICHE 200,00 {1,03.02,05.001
ASTL NIDO: MANUTENZIONE £ RINNGVD LOCALL,
1 3 12 1 1975 19)IMPIANTI ED AREE VERDI 350,00 11.03.02.09.008
CONSUMO ENERGIA ELETTRICA PRESSO EDIFICIO
1 3 12 4 2013 10/ COMUNALE FRAZIONE LISCIAND EX "Il NESPOLD' 1.500,00 {1.03.02.95.004
CONSUMO GAS METANG PRESSC EDIFICID
1 3 12 4 2013 11/COMUNALE FRAZIONE Df LISCIANO EX 'IL NESPOLO® 380,00 |1.03.02.05.006
CONSUMO ACQUA PRESSO £DIFICIO COMUNALE
1 3 12 4 2013 12]FRAZIONE LISCIANG EX ‘Il NESPOLOY 95,00 {1,0%.02.05.005
SPESE TELEFONIGHE PRESSO EDIFICIO COMUNALE
1 3 12 a 2013 14|FRAZIORE LISCIANG EX "Il NESPOLOY 47,50 |1.02.02.05.001
1 3 12 7 2022 10/ CENTRO GIOVANILE: ENEL 2.750,00 11.03.02.05.004
1 3 12 7 2022 12/ CENTRO GIOVANILE: GAS METANO 2.289,50 11.03.02.05.006
1 3 i 7 2022 12 /CENTRO GIOVANILE: CONSUMO ACGUA 280,00 |1.03.02.05.005
1 3 12 7 2022 14| CENTRO GIOVANILE: SPESE TELEFONICHE 2.500,00 |1.03.02.05.001
. PARCHI E GIARDINE, ARREDO URBANG: CONSUME
1 3 3 2 2070 10{ENERGIA ELETTRICA 15.000,00 |1.03.02.05.004] .
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H| E] 9] 2l o7 " 12]PARCHI E GIARDINS: CONSUMI Df ACQUA T 53.000,00 11.03.02.05.005
1! 3 3 1 2125]  14|CAMPI SPORTIVI: SPEE YELEFONIGHE """1ap,00 {1.03.02.05.001
I 1 2175 §6ICAMPI SPORTIVI_CONVENZIONE 52,000,00 11,03,02.99.000
i k IMPIANTISTICA SPORTIVA: MANUTENZIONE i
H| 3 6 1 21271 OIATTREZZATURE, IMPIANTI £ VARIE 7.500,00 11.03.02.09.005
1 3 6 i  um; 11|STADIO COMUNALE: GAS METANO 950,00 1.03.02.05.006
1 3 6| 1 2134 £5/CAMPO POLIVALENTE MICIOCCOLI_CONVENZIONE 5,000,00 11.03,02.99.000
I ‘
[ SPESE VARIE IN OCCASIONE DI MANIFESTAZIONI
1 3 6 i 2135 0{SPORTIVE {TROFE!, COPPE SPORTIVE, ECC.) 500,00 11.03.01.02.012
! SPESE VARIE IN OCCASIONE DI MANIFESTAZIONE
i 3 6 1 2136 3{SPORTIVE 31.800,00 |1.03.02,99.000
RIUTILZZO CONTRIBUTI DA SPONSOR VARIE
1 3 6 1 2136 B|MANUTENZION! CORR. QRIOTA CAP, 278/00/¢, 70,000,00 :1.03.02.93,000
{SPESE VARIE IN OCCASIONE DELLA
IMANIFESTAZIONE AUTOMORILISTICA 'COPRA -
1 3 ] 1 2136 18] CARQTTT 10,000,00 [1,03.02.99.000
i I T RIETH 2020 COMITATO ORGANIZZAZIONE EURORES
1 4 6| i 2136 201ATLETICA LEGGERA 33,008,00 1.04.04.01.001
! RIUTILIZZO PROVENTI STADIO ED ALTRI IMPIANTI £
i CAMP? SPORTIVI - MANUTENZION - (CORR, QUOTA
1 3 51 1 2136 851CAP. 374/01/E} 16.000,00 |1.03.02.99.600
REUTILIZZO PROVENT! DA IMPIANTI SPORTEV] «
1 3 6 1 2138 86/ACQUISTI (COLL. 1N QUOTA AL CAP. 374/1 E} 10,000,00 [2.03.01.02.007
RILTILIZZO PROVENT! DA IMPEANTE SPORTIVE -
‘ SEAVIZIO CUSTODIA PALACORDONI £ PALESTRE
1 3 6 1 2136 8711A55.NE ARPA}-COLLCAP 374/01/E 30,000,00 [1.03.02.99.999
CAMPO ALTURA SUL TERMINILLO: ILEGMINAZIONE
1 3 6 1 2146 10|ENEL 300,00 |1,03.02,05.004
1 3 6 1 2145 11|CAMFO ALTURA SUL TERMINILLD: GAS METANO 950,00 [1.03.02.05.006
CAMPO ALTURA SUL TERMINILLO: CONSUMI
1 3 & 1 2146 12{ACQUA 950,00 1.03.02.05.005
CAMPO ALTURA SUE TEAMINILLO: CUSTODIA,
1 3 6 1 2146, 15[PULIZIE E PICCOLA MANUTENZIONE 3,700,060 |1.03.02,33.002
CAMPO D'ALTURA TERMINILLO: NOLEGGIO
TENSOSTRUTTURA ADIBITA A IMPIANTO SPORTIVG
1 3 6 1 2145; 16|{PALESTRA) 7.000,00 11.03.02.07.999
1 3 & 1 2146 56|CAMPO ALTURA 'E. LEONCINT_CONVENZIONE 5.000,00 11.03.,02.95.000
1 3 12 5 2240 10}SETT. SOCH) ASS.LE: SPESE ENEL 7.000,00 |1.03,02.05.004
. SETT, SOCIO ASS.LE: SPESE PER GAS METAND
1 3 12 5 2240 111{RISCALDAMENTO) 4,132,50 |1.03.02.05.006
1 3 12 5 2240 12|SETT, SOCIO ASS.LE: SPESE PER ACQUA 332,50 11.03.02.05.008
1 3 12 5 2240 14[SETT. SOCIO ASS.LE: SPESE PER TELEFONO 570,00 |1.03.02.05.001
CENTRG DIURND DIVERSAMENTE ABILI ENERGIA
1 3 12 2 2268 10IELETTRICA 2.500,00 [1.03.02.05.004
CENTRO DIURNG DIVERSAMENTE ABILI: GAS
1 3 2 2 2268 11{METANO ' 9.101,00 11.03.02.05.006
CENTRO DRIRND DIVERSAMENTE ABILI: CONSUMO
1 3 12 2 2268 12/ACQUA 570,00 {1.03.02.05.005
CENTRO DIURNO DIVERSAMENTE ASHLISPESE
1 3 12 2 2268 14 | TELEFONICHE : 180,50 {1.03.02.05.001
FUNZIONAMENTO CASA FAMIGLIA? ENERGIA
% 2 12 5 2305 10[ELETTRICA 1,900,00 |1.03.02.05.004
1 3 12 5 2305 11 [FUNZIONAMENTD CASA FAMIGLIA: GAS METANO 2.926,00 11.03.02.05.006
: FUNZIORAMENTO CASA FAMIGLEA: ACQUA
1 3 12 5 2305 12 [POTABILE 978,50 |1.03.02.05.005
FUNZIONAMENTO CASA FAMIGLIA: SPESE
1 3 12 5 2308 14| TELEFORICHE 475,00 |1.03.02.05.001
CENTR) SOCIALL: iLLURINAZIONE €
1 3 12 4 2326 10JRISCALDAMENTO {ENEL) 4.500,00 [1.03.02.05.004
CENTRI SOCIALL RISCALDAMENTO CON GAS
! 3 12 4 23286 11{METANG 15.200,00 11.03.02.05.006
s 3 12 F; 2376 12[CENTRI SDCIALI: CONSUMO DL ACQUA 1.957,00 |1.03.82.05.005
1 3 2 4 2376 14|CENTRE SOCIALL: SPESE TELEFONICHE 1.600,00 |1.03.02.05.001
SERVIZI PUBBL, TERMINILED: ILLUMINAZIONE €
1 3 10/ 5 2400 10JRISCALDAMENTO {ENEL) 1.400,00 11.03.02.05.004
SERVAZ! PUBBLEC] AL TERMINILLO: CONSUMO DI
1 3 10 5 2400 12}acQUA 8.797.00 |1.03.02.05.005
‘ICIRCOLAZIONE E SEGNALETICA STRADALE: ENERGIA |
i 3 10 5 415 10! ELETTRICA IMPIANT! SEMAFORICI 30.000,00 |1.03.02.05.004
T pUBBLICA HLUMINAZIONE: ENERGIA ELETTRICA
1 3 10 5 2435 OH{ENEL) 1.208.692,13 [1.03.02.05.004
SERVIZI PUBBLICK TELEFONO SERVIZIO TAXK [50L0
1 3 10 2 2520 14{CANDN) 232,75 |1,03.02,05.001
FIERE E MERCATL: SPESA PER (LLUMINAZIONE &
1 3 10 5 2560 10{RISCALDAMENTO (ENEE) MERCATO COPERTQ 500,00 {1.03.02.05.004
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H
H

TFIERE E MERCAT!: SPESA PER CONSUMO ACOUA

12 ’MERCATO COPERTQ

47,50 11.03.02.05,.005

14|

2560]
T

2723

{SPORTELLO COMUNALE SUL MONTE TERMINILLO:

IG!ENEHGIA ELETTRICA

1.200,00 11.03.02.05.004

2723

SPORTELLO COMUNALE SUL MONTE TERMINIELO:

11{GAS METAND

2.641,00 11.03.02.05.006

2723

SPORTELLO COMUNALE SUL MONTE TERMIRILLO:

12]00NSUMO ACQUA

95,00 ;1.03.02.05.005

2723}

SPORTELLO COMUNALE SUL MONTE TEAMINILLO:

14|SPESE TELEFONICHE

600,00 (1.03.02.05.001

2822

STAZIONE GRANICOLTEUIRA: SPESA PER GAS

11:METANO

5.871,00 11.03.02.05.006

1¢

1

e

RIUTILIZZO CONTA. DJ.COMA.C TERREMOTO
SISTEMAZIONE ALLOGGIATIVE ALTERNATIVE
(ALBERGHI, STAUTTURE PUBBLICHE/PRIVATE ORD.
C.0.P.C. N, 388/16 - COLL CAP E 144/00)

240.320,00 11.10.99.99.959

3004

MANUTENZ:ONE £D ADEGUAMENTQ PATRIMONIO
COMUNALE (FINANZIATO CON INTROITI DA

904" BUCALOSSY')

2,500,00 12.02.01.09.013

3008

RECUPERO EX MERCATO COPERTO £
RIQUALIFICAZIONE AREA EX MATTATOICQ € ALTR

51tMMOBILI COMUNALL Annotaz. COLL. CAP. 930/S

375.000,00 12.02.01.09.002

3008

1

RESTAURC PALAZZO COMUNALE P.L.U.S. - CORR,
CAP, 1083/39;930/112 E PER EURC 69.000,00
1iCORR. CAP.941/E

62.333,37 [2.02.01.09.999

3008

RESTAURO EX COMPLESSO MONASTICO
5-BENEDETTO COMMISSARIO STRAGRDINARIO AL

13{SISMA - CORR. CAP. 321/1E -

342.000,00 12,02.41.09,999

CONTRATTI ! QUARTIERE VIELA REATINA - CORR.

16iCAP. 931/110

246.044,58 |2.02.01.09.9%9

3008

MUSEG CIVICO- COMPLETAMENTQ SEZIONE
STORICO ARFISTICA- CORR, CAP. 982/100/E -

18{1082,/70 E- 965/1 IN QUOTA,

245.018,00 |2.02.01.09.018

10,

3008

CONTRATTO DI GUARTIERE VILLA (QUOTA A CARICO

22{COMUNE} - CORR. CAP. 1087/2 E- CAP_ 8551 E

94.457,61 12.02.01.09.95%

10

3008

3008

RIQUALIFICAZIONE FRAZION! - CORR, CAP.930/148-
311087/3 £

LAVORI 01 MANUTENZIONE £ ADEGUAMENTO
UFFCT COMUNALE ANNOTAZ. COLL. QUOTA CAP.

10HBe5/00 &

110,735,89 12.02.01.09.033

120.000,00 {2.02,01.10.009

3K

2

=

RIPARAZIONE DANNI E ADEGUAMENTD SISMICO
HEQIFICI PRIVATI - COLL. £AP. 921/1/E

903.044,35 2.02.01.09.001

3011

INTERVENTI DI MESSA IN SICUREZZAE
ADEGUAMENTO SISMICO NEGLI EDIFICI SCOLASTICH
. 282_2016 ART 1 COMMA 140_SCUOLA

5|ELEMENTARE L. RADICE {COLL CAP §21/201)

103.000,00 |2.02.01.08.003
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3011

CPLSCUQLE ELEMENTARL { COLL. IN QUOTA AL CAP
866/00E)

IMANUTENZIONE E ADEGUAMENTO NORMATIVE ,J
t

§00.000,00 ;2.02.01.05.003

3011

ICOLL AL CAP 965/1E - carT. in quota af cap.

SCUOQLE MATERNE: MANUTENZIONE
ADEGUAMENTO ALLE NORME ANTINCENDIO CPY

930/250)

400.000,00 £2.05.99.99.993

3011

SCUOLE MEDIE: MANUTENZIONE ADEGUAMENTO
PREVENZIONE INCENDI CPI{COLL 965/07E £ COLL.
CAP. 930/260}

600.000,00 |2.05.99,99.999

30131

i

-GEOMORFOLOGICHE DELLE PARET! ROCCESE IN

POR-FESA LAZIO 2034/2020 PROBLEMATICHE

LOCALITA' LISCIANG FRANA PER CROLLO E
RIBALTAMENTO COLL.931/2

400.000,00 12.05.99.99.999

3011

POR-FESR LAZIO 2014/2020 BESSA IN SICUREZZA
tORAULICA DELL'AREA URBANA SOGGETTA A
RISCHIO R4 PER ESONDAZIONE FQ550 CANTARD
CoLLa3/e

300.000,00 [2.05.99.98.993

il

3011

33

MANUTENZIONE STRAORDINARIA EDIFIC
COMUNAL DANNEGGIATI DAL 5ISMA 2016
{UFFRCIO RICOSTRUZIONE REGIONE tAZIO} CORR. IN
QUOTA CAP, 921/1

850.000,00 {2.05.99,99.999

3974

-3

SCUCLE MATERNE: MANUTENZIONE
STRADRDINARIA - Annot. VEDI CAP. 1082/101/E e
930/30

50.000,00 2,02,02.49.003

3079

e

MANUTENZIONE STRAGROINAREIA SCUOLE
MATERNE {CIRESE} COLL IN CULMITA AL CAP
930/355€

50.000,00 12.02.01.09.003

3079

0

IMATERNA BORGO OVEST _ART. 1 CB53 L.

LAVORS ADEGUAMENTO SISM3CO 5CUOLA

052017 COLL AL CAP 930/211F

256.000,00 2.02.01.08.003

3110

L=]

INTERVENT! SCUOLE POST SISMA {cap 921/% entrats
¢ 866/0e)_ cok 921/1F

378.000,00 |2.05.95.98.959

3137

w

MANUTENZIONE STRAQRDINARIA SCUQLE
ELEMENTARI - Annotaz.: COLL AL CAP 965/1

50.000,00 12.02.01.09.003

3137

LAVOR! ADEGUAMENTO SISMICO RADICE E CIRESE
ART. 3 COMMA 853 L, 205/2027 _ COLL CAP
9212028

315.000,00 12.02.05.09.003

3137

il

LAVORE ADEGUAMENTQ SISMICO SCUQLA
ELEMENTARE CIRESE _ART. 1 C. 833 L. 205/2017 _

COLL930/2125

525.000,00 12.02,01.09.003

3139

MANUTENZIONE AbEGUAMENTO SCUOLE MEDIE
ANNOTAL. CORRTE CAP. 965/1F

50.000,00 [2.02.01.09,003

3140

-

SCUDLE MEDIE: MANUTENZIONE STRAORDINARIA
ED ADEGUAMENTCQ A NORME VIGENTI- Annot.
CORA,TE CAP. 930/21/E; 1080/2//E

300.406,77 (2,02.01.09.003

3140

2

LAVORI Df MANUTENZIONE SCUOLA MEDIA AM.
RICCI [COLL IN QQUOTA AL CAP 930/355E

50.008,00 {2.02,01.09,003

3250

RIEFI 2020 PARCO CIRCOLARE DIFFUSO  RECUPERO
AREA DEGRADAYA EX MATYATOIO _ INTERV 4_
[COLL. CAP 921/200}

600.000,00 {2.02.01.05.99%

3250

g

REETI 2020 PARCO CIRCOLARE DIFFUSO _ FOQD
CORNER AREA ATTREZZATA POLIVALENTE -IST.
ALBERGHIERO COSTAGGINT_ INTERY 3_ (COLL Cap
921/200)

150.000,0C :2.02.01.09.993

3250

w

RIETI 2020 PARCQ CIRCOLARE DIFFUSG
POTENZIAMENTO IMPIANTO NATATORIO £
CREAZIONE AFTIVITA LUDICHE _ INTERV 7_(COLL.
CAP 921/200)

264.000,00 :2.02.061.09.016

3250

RIET 2020 PARCO CIRCOUARE DIFFUSQ _ STADID
ATLETICA GUHROBALDI POTENZIAMENTD

INFRASTRUTTURE _INTERV B_ {COLL. CAP 921/200)

180.0043,00 12.02.01.09.016
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3250

REETI 2020 PARCO CIRCOLARE DIFFUSE _
POTENZIAMENTO E BAESSA IN SICUREZZA
PALACORDONI_INTERV 9_{COLL CAP $21/200)

274,000,400 ;2.02.01.09.016

3250

L)

RIETE 2020 PARCO CIRCOLARE DIFFUST _ PARCO
URBANO DELED SPORT -ORTI SUL VELINO _ INTERY
1H{COLL. CAP 921/300)

213.0040,00 12,.02.01.09.018

10

3350

~F

RIET! 2020 PARCO CIRCOLARE BIFFUSO _
VALORIZZAZFONE SPONDE SUL VELINO_ INTERV. 12
(COLL. CAP 921/200)

200.00,00 j2.02.01.09.012

10

3250

o

RIETI 2020 PARCO CIRCOLARE DIFFUSO
INTERVENTOQ Df BECGRO URBANC_ INTERV, 2
{COLL CAP 921/200)

125.000,00 12.02.01.09.012

10

3350

RIETF 2020 PARCO CIRCOLARE DHFFUSO _PISTA
CICLABILE LUMINOSA PR’ BIKE-SHARING_ INTERV,
5 {COLL. CAP 921/200)

338.000,00 12.02.01.09.012

10

3250

RIET! 2020 PARCO CIRCOLARE DIFFUSO _
COMPLETAMENTO ANELLO PISTA CICLABILE |
INTERV. 6 {COLL. CAP 321/200)

100.000,00 |2.02.01.05.032

3357

COMPLETAMENTQ MUSED CIVICO CHIISURA A
VETRE PORTICG CHIQSTRO 5.LUCIA - CONTRIBUTO
REGHONE LAZIO : COLL. CAP 930/229 E

52.060,00 {7.02.01.08.018

3357

o

BIBLIOTECA: RRITHIZZO CONTRIBUTO L.R.42/97
ALLESTIMENTQ ARREQI - INFORMAT:ZZAZIONE -
ATTREZZATURE ESPGSITIVE - SALA RAGAZZ -
EMERDTECA (80 ml.) - ANNOTAZ. CORR.TE CAP,
982/0/E

35.000,00 :2.02.01.05.958

3357

-

3

MUSED CIVILD: RIUTILIZZO CONTRIBUTD
REGIONALE PER REALIZZAZIONE SISTEMA DI VIDEQ
SORVEGEIANZA ED ARRED! - CORR. CAP, 930/13

24.500,80 12.02.01.04.602

3370

MANUTENZIONE STRAORDINARIA TEATRC
COFINANZIAMENTO AL CONTR, REGIONALE ANNO
2018 COLL. CAP. 965/1/E ANNG 2019_2020 CONTR,
REG. COLL AL CAP 930/214E

200.000,00 |2,05,99.99.99%

3376

COMPLETAMENTO RIPRESTING COMPLESSO 'SANTA
LUCIA - Annatar.: CORR.TE CAP, 930/01/6. £ CAP,
1082/127/E

52.269,07 }|2.02.01.09.018

12

3741

[

AMPLIAMENTO CIMETERD PIANI P.FIDONI - CORR.
CAP, B7B/3/E

45.400,00 :2.02.01.09.015

i

3l

B

AMPLIAMENTO CEIMITERO DI CASTELFRANCO -
CORR. CAP. 878/4/E;

68.000,00 [2.02.01.03.015

i2

Exg)

100

AMPLIAMENTQ CIMITERI PIANI DF POGGIO FIDONS,
CASTELFRANCD EDr ALTRE FRAZIONI ~ Annotaz.:

COLL. CAP. B7S/E - 869

50.028,07 {2.02.01.09.015

12

3750

LAVORI DE RIPARAZIONE CIMITERID POGGIO
PERUGIND E PIE' DI MODGGIO A SEGLITO S1SMA
2016 - COLL. CAP.921/1 E

250.000,00 |2.02.01.09.015

3750

650

EX ISTITUTE STRAMPELE! INTERVENTO Bt
RIPARAZIONE DANNI A SEGUHTO EVENTI SISMICI

ANNG 2016 - CAP 900 E - 866 E

317.000,00 |2.02.01.03.939
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38

3760

AMPUAMENTO CIMITERO CASTEL 5AN BENEDETI'D{

1:Annataz.; COLL, CAP. B84/4/F

!
66.000,00 :2,02.01.09.015

w

3763

[AMPLIAMENTO LIMITERO DI VAZIA - CORR.TE CAP.
01882/E (1083/63/E)

135.983,71 12.02.01.09.015

3826

ACQUEDOTTI: RIFACIMENTQ CONDOTTE £ RETI
DISTRIBLIZIONE [CORA. CAP, 1082/85/8 ¢ 930/7/E}

o

120.998,72 {2.02.81.09.010

3827

3520

RIFACIMENTO ACQUEDOTTT - ANNOTAZ, CORR.IN

95|QUOTA B69/100 E

SPESE PER COSTRUZIONE, ESTENDIMENTO E
MANUTENZXONE STRAORDINARIA FOGNATURE
Q[COLL 965/1

25.279,07 12.02.01.09.030

12.000,00 12,02.01,09.010

4

3933

OPERE URBANIZZAZIONE NELLE FRAZIONI -
Annotaz.; CORRTE CAP, 1081/12/E.

£n

15.197,03 |2.02.01.09.018

12

4146

INTERVENT| MANUT, STRACRD. E
RISTRUTTURAZIONE PRESSO GLI ASILI NEDO -
Annotaz.: CORR. CAP. 1082/33 E - COLLEGATOD
BUCALOSSE

[

50.000,00 12.02.01.03.017

N

4228

CONTRATTO Di QUARTIERE -VILLA REATENA -
0!MICIOCCOLI CORR. 931/104 - 931/109 E

2.

053.660,73 |2.02.01.05.999

4262

COMPLETAMENTO CAMPQ POLIVALENTE PIANE

10[POGGIC FIDRNI {ANNOTAZ, CGRR, CAP. 930/218E)

589.000,00 {2.02.01.09.01&

42563

PROGETTO ACCESSIBILITA’ SUL MONTE TERMINILLO
8- CORR, CAP. 930/145 E

363.000,00 12.02.01.09.983

4214

CAMPO ALTURA TERMINILLD E EDIFICIO PALESTRA -
Annataz.: CORR.TE CAP. 999/99 £ e coll. 930/3

i=]

78.000,00 (2.02.01.09.016

12

4552

SPESA PER RISTRUTTURAZIONE SEDE RICOVERD
O|ANZIANI

271.888,45 12,02.01.09.999

10

4684

PONTE PEDONALE SUL VELIND £ SISTEMAZIONE
AREE ADIACENT! - Annotaz.: COLE CAP.930/121

=]

+

35.185,91 ;2.02.01.09.012

10

4685

RIGUALIFICAZIONE STRADE, PIAZZE E MARCIAPIED! -
CORR IN QUOTA 965/1 CORR. CAP. 330/161-954/00

95€ .

300,000,490 $2.05,99.99.999

10

10

4685

BITUMAZIONE'PAVIMENTAZIONE STRADALE,
MANUTENZIONE E OPERE ACCESSORIE INTERVENTI
URGENT! - Annutaz.: CORR.TE CAP. 1080/61/E. E

IDG|CAP 954 £

PROLUNGAMENTO STRADA VIA DEI CIPRESSI FRAZ.

123 |CASETTE COLL iN QUOTA CAP. 930/161

135.036,16 |2.02.01.99.012

80,000,00 12.05.99.99.995

16

4630

NUOW IMPIANTI PUBBLICA ILLUMINAZIONE -
ILLUMINAZIONE ARTISTICA CENTRO STORICO -
Annotaz.: CORR.TE CAP. 1080/75/E.

o

A6.224,80¢ 12.02.01.09.012

10

4638

LAVORF D) PROLUNGAMENTO DELEA CCPERTURA
DEL TRONCO DEL CANALE DERIVATORE IRRIGUOD
DESTRO DEL FIUME VELING - ANNOTAZ, CORR.
CAP.1083/18/E )

108.506,63 |2.02.01.09.012

10

4701

COMPLETAMENTO OPERE Di URBANIZZAZIONE P.P.
MADONNA DEL PASSO - CORR.CAP.855/1E

Ll

150.608,00 [2.02.01.09.012

10

4701

REALIZZAZIONE 00.UU. PIANI ZONA 167 COLL CAP
6i855/1

150.000,00 |2.05.99.99.939

10]

4714

INTERVENT! £ MIGLIORAMENTI VIABILITA® FISTE

CICLABILE CORR. GUOT. CAP. 965/1 E AL CAP.
01930/215 )

145.000,00 |2.02.01.09.012




SETTORE AFFARI GENERALI ED ASSISTENZA ORGAN! ISTITUZIONALL ENTRATA

Titolo |Tipologia |Categoria ECapitoip fArticoFo |Descrizione fPrevisione PDCF

|
3

| i [RIMBORSO PER |
100] ] 770 55/ NOTIFICHE

i

2.500,00 |3.01.02.01.999




SETTORE AFFARI GENERALF ED ASSISTENZA ORGANI ISTITUZIONALI SPESA

Titolo fMacroag. iMissione !Programm#tapitoio }Articoﬂ) __JDescrizione Previsioni IPDCF
| : | |
| J i _ | ORGANI  ISTITUZIONALI
‘ ! ! | J INDENNITA' D} PRESENZA!
g ’ ! E GETTONI Al CONSIGUERI
1 3 1 1 7 0/COMUNALL 30.000,00 |1.03.02.01.001
! ORGAN!  ISTITUZIONALI:
l IRAP SU fNDENNITA' DI
[ i PRESENZA E' GETTONI Al
1 2 1 1 9 0|CONSIGLIERI COMUNALJ 3.000,00 11.02.01.01.001
| _ ORGANI  ISTITUZIONALI:
[ PUBBLICAZIONI,
MANIFESTI, STAMPATI E .
1 3] 1 1 15 0}SPESE VARIE 1.000,00 {1.03.01.01.002
" | [ORGANI  ISTITUZIONALI:
’ COMUNICAZIONE
1 3| 1 1 43 DiISTITUZIONALE 9,003,650 |1.03.02.01.008
! ORGANI  ISTITUZIONALL: .
COMUNICAZIONE
ISTITUZIONALE SPESA PER
PRESTAZIONE
1 3 1 1 49 0{PROFESSIONALE 24.500,00 |1.03.02.01.008
ORGAN!  ISTITUZIONAL!:
ATTIVITA'
PROMOZIONALL,
MANIFESTAZIONI  VARIE
1 10 1 1 195 O/ INIZIATIVE CITTADINE 1.500,00 1.10.99.99.999
CED - MANUTENZIONEl .
ATTREZZATURE
1 3 1 8 224 5 INFORMATICHE 5.000,00 {1.03.02.09.005
CED; ACQUISTO
SOFTWARE ED ALTRO
! MATERIALE
1 3 1 8 224 2ITECNOLOGICO 500,00 |1.03.01.02.007
CED.: ASSISTENZA E
MANUTENZIONE
SOFTWARE - PROTEZIONE
ANTIVIRUS, RILEVAZIONE
1 3 1 8 224 7|PRESENZE, ECC, 1.000,00 11.03.02.19.001
CED: SOFTWARE (ASCOT,
TELEASSISTENZA  INSIEL :
1 3 1 8 224 19|ED ALTRI) 74.505,00 11.03.02.19.001
FESTIVAL DELLA CULTURA
DIGITALE 3
DELL'INNOVAZIONE
1 3 1 11 224 70| TECNOLOGICA '5.000,00 {1.03.02.02.005
TJORGANI  ISTITUZIONALI:
: AUTOMEZZI DI
1 3 1 1 225 4IRAPPRESENTANZA 6.600,00 :1.03.02,07.002
EVENTI, MANIEESTAZION
E  VARIE  INIZIATIVE
1 3 1 1 225 6|CITTADINE 4.000,00 |1.03.02.02.005
ORGANI  ISTITUZIONALE:
ESERCIZIC  MEZZIl DI
TRASPORTO  {LAVAGGI,
1 3 1 1 225 60{PARCHEGGI, ......} 100,00 {1.03.02.99.999
FONDO  RISCHI  SPESE
1 10 20 ii 2869 0LEGALI 20,000,00 [1.10,01.02.001




LA GIUNTA COMUNALLE

ESAMINATA la sopra riportata proposta di deliberazione formulata dal Dirigente del settore;
VISTO Part.48 del T.U.E.L. n. 267 del 18/08/2000 e s.m.i.

VISTI i pareri favorevoli di cui all’art. 49 comma 1 D.Lgs. n. 267/2000 che si allegano alla presente a
formarne parte integrante e sostanziale;

Con voti favorevoli, legalmente espressi
DELIBERA

I. di prendere atto della proposta di deliberazione, di cui all’oggetto in premessa richiamato,
approvandola integralmente;

2. di dare atto che della presente deliberazione sard data comunicazione ai Capigruppo, ai sensi
dell’art. 125 del T.U.E.L. n. 267 del 18/08/2000 e s.m.i.

LA GIUNTA COMUNALE
In considerazione dell’urgenza che riveste I’adempimento, con voti favorevoli unanimi, legalmente
espressi ;

DELIBERA

Di rendere il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del T.U.E.L. n. 267
del 18/08/2000 e s.m.i.
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» PARERE DI REGOLARITA TECNICA

1L SEGRETARIO GENERALE

Sulla presente proposta di deliberazione avente ad oggetto

BIHLANCIO TRIENNALE 2019-2028,PIANC DEGLI OBIETTIVI ,PIANO DELLA PERFORMANCE,
ASSEGNAZIONE OBIETTIVI 2019

si esprime, ai sensi degli artt. 49, comma 1 e 147 bis, comma 1, D. Lgs. 267/2000 parere FAVOREVOLE di regolarita

tecnica, aifestante la regolarita ¢ la correttezza dell ‘azione amministrativa®,

Data 15/042019

iL SEGRETARIO GENERALE

Dott.ssa Laura Mancini




Elenco firmatari

ATTQ SCTTOSCRITTO DIGITALMENTE AI SENSIY DEL D.P.R. 445/2000 £ DEL D.LGS. 82/2005 E SUCCESSIVE MODIFICHE E
INTEGRAZIONT

Questo documento & stato firmato da:

NOME : MANCINI LAURA

CODICE FISCALE: IT:MNCLRALBSE4FS5R1Z

DATA FIRMA: 15/04/2019 17:41:02

IMPRONTA: 38333361616121366162313465356232333266616263393463306164623431303837653736656261



¥ PARERE DI REGOLARITA CONTABILE

SETTORE FINANZA E PATRIMONIO
DIRIGENTE dott./ssa ~GRAZIA MARCUCCI

Sulla presente proposta di deliberqzione avente ud oggetio

BILANCIO TRIENNALE 2019-2021,PIANO DEGL1 OBIETTIVI ,PIANO DELLA PERFORMANCE,
ASSEGNAZIONE OBIETTIVI 2019

3 PARERE DOVUTO:

i. PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE:

“Swlla presente proposta di deliberazione si esprime, of sensi degli artt, 49, comma | ¢ 147 bis, comma I, D. Lgs.
267/2000, parere FAVOREVOLE di regolarita contabile” per la panie deile risorse finanziarie di cui al P.EG.
201972021,

Data 15/04/2019 Dirigente Settore Finanza a Patrimonio

Dott.ssa Grazia Marcucct



Elenco firmatari

ATTO SOTTOSCRITIO DIGITALMENTE AI SENSI DEL D.P.R. 445/2000 E DEL D.LGS. 82/2005 E SUCCESSIVE MODIFICHE E
INTEGRAZIONI

Questo documento & stato firmato da:

NOME : MARCUCCI GRAZIA

CODICE FISCALE: TINIT-MRCGRZ75L56HI260

DATA FIRMA: 15/04/2018% 17:37:34

IMPRONTA: 38373963333764313737633363326236626662383735623033613730336637546461316331373663



[} presente verbale viene letto e sottoscritto come segue:

1l Segretario Generale
f.to dott ssa Laura Mancini

H Sindaco
f.to Cicchetti Antonio

REFERTO DI PUBBLICAZIONE £ COMUNICAZIONE Al CAPIGRUPPO
(Artt. 124 e 125 del T.U.E.L. 18/408/20000 n. 267)

Si certifica che questa deliberazione, ai sensi dell’art 32 della Legge 18/06/2009 n.69, in data odierna viene

pubblicata all’Albo Pretorio on line dal giorna 16/04/2019, per 15 giorni consecutivi.
Si da atto che la presente deliberazione, ai sensi dell’art. 125 del T.U.E.L. 18/08/2000 n. 267 viene trasmessa

in elenco ai Capigruppo Consiliari.

Rieti 16/04/2019

L’addetto di segreteria
f.to (Graziella Principessa)

Per copia conforme all’originale

Rieti 16/04/2019

1.’ addetto di Segreteria
(Graziella Principessa)
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Elenco firmatari

ATTQ SOTTOSCRITTO DIGITALMENTE AI SENSI DEL D.P.R. 445/2000 E DEL D.LGS. 82/2005 E SUCCESSIVE MODIFICHE E
INTEGRAZIONT

Questo documento & stato firmato da:

NOME: PRINCIPESSA GRAZIELLA

CODICE FISCALE: IT:PRNGZL57T64G764L

DATA FIRMA: 16/04/2018 08:25:10

IMPRONTA: 3566323137363936626631356234346637626139613138308613262313638346336561613039313735



