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DoMENICO CRICCHI

Via Cioli 25 - 02100 Rieti
0746 287 426

0746 287 496
cricchi@comune.rieti.it

ITALIANA

2 FEBBRAIO 1953

2002 AD 0GGlI : DIRIGENTE TECNICO DI RUOLO PRESSO IL COMUNE DI RIETI

Comune di Rieti — piazza Vittorio Emanuele II, n° 1 — 02100 Rieti

Pubblica Amministrazione - enti locali
Dirigente di settore
Direzione di struttura complessa

1994 - 2001 : DIRIGENTE TECNICO DI RUOLO PRESSO LA PROVINCIA DI RIETI

Provincia di Rieti — via salaria per 'Aquila n® 3 — 02100 Rieti

Pubblica Amministrazione — enti locali
Dirigente di settore
Direzione di struttura complessa

1994 - 2001 : DOCENTE UNIVERSITARIO A CONTRATTO

Pubblica Istruzione - Universita
Docente
Docente del corso di Legislazione delle Opere Pubbliche e dell’Edilizia

1987 — 1994 : Docente di ruolo Pubblica Istruzione

Provveditorato agli Studi di Ascoli Piceno

Pubblica Amministrazione — Stato
Docente

Docente di Fisica e applicazioni elettroniche della Fisica — responsabile laboratorio energie
rinnovabili

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int’comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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1981 : 1984 Ricercatore presso Istituto Sperimentale modelli e Strutture Spa

Istituto Sperimentale Modelli e Strutture Spa di Bergamo — Gruppo ENEL

Azienda operante nel campo della Ricerca Applicata
Ricercatore nel campo delle dighe di ritenuta, delle energie rinnovabili e dei rifiuti radioattivi
Modellazione fisico-matematica e implementazione in codici di calcolo numerico

1980 : 1981 Impiegato tecnico

Studio geotecnico stradale di Roma

Studio tecnico e laboratorio nel campo della feotecnica
Impiegato tecnico nella progettazione e supervisione di strutture
Progettazione strutturale di opere ferroviarie e metropolitane

2006 — 2007 : Corso di perfezionameno universitario in Tutela ambientale
Universita della Tuscia

Diritto ambientale, diritto amministrativo, diritto penale, diritto civile

Diploma di perfezionamento

1984 - 1987 : Corso di Dottorato di Ricerca
Consorzio Universita di: Ancona, Bari, Calabria, Napoli, Palermo, Roma

Fisica tecnica e ambientale

Dottorato di ricerca

1974 - 1980 : Corso di Laurea in Ingegneria Civile
Universita di Roma “La Sapienza”

Matematica, Fisica, Chimica, Disegno,Scienza e tecnica delle costruzioni, Idraulica, Meccanica
delle macchine e macchine, Chimica applicata, Fisica tecnica, Achitettura tecnica, Geologia,
Geologia applicata, Idrologia e difesa del territorio, Meccanica delle rocce, Meccanica delle
terre, Costruzioni idrauliche, Costruzioni di strada, Costruzione di ponti, Costruzioni marittime

Laurea in Ingegneria
30/30 con lode

1968 - 1973 : Liceo Classico
Liceo Classico M.T. Varrone di Rieti e Liceo classico G. Cesare di Roma

Tipiche materie ad indirizzo umanistico

Diploma di liceo
60/60
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
cartiera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Pagina 3 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome ]

ITALIANO

INGLESE
BUONA
BUONA
BUONA

LACARICA DI DIRIGENTE RICOPERTA DA 10 ANNI PRESSO IL COMUNE DI RIETI RICHIEDE
LO SVOLGIMENTO DI RELAZIONI AMMINISTRATIVE, ISTITUZIONALI E SOCIALI CON UNA
PLURALITADI SOGGETTI E PORTATORI DI INTERESSI (CITTADINI. ASSOCIAZIONI, IMPRE-
SE, PROFESSIONISTI, SINDACATI E AMMINISTRATORI) CHE NON DEBBONO COMPORTA-
RE CONFLITTI O CONTENZIOSI, SALVO | CASI DI ESTREMA NECESSITA. ANCHE LA
CARICA DI DIRIGENTE PRESSO LA PROVINCIA DI RIETI Fu CARATTERIZZATA DA
RELAZIONI ANALOGHE CON PREVALENZA DI RAPPORTI CON | SINDACI DEI COMUNI

ATTUALMENTE : DIRIGENTE DI UNA STRUTTURA ORGANIZZATIVA COMPLESSA, COMPRENDEN-
TE DIVERSIFICATE COMPETENZE TECNICHE, MANUTENTIVE E GESTIONALI CON OLTRE
90 PERSONE E DITTE INDIVIDUALI ALLE PROPRIE DIPENDENZE.

PRECEDENTEMENTE : DIRIGENTE DI DUE SETTORI PROVINCIALI (EX INGEGNERE
CAPOQ): DEMANIO E LAVORI PUBBLICI

INGEGNERE ABILITATO DA OLTRE 30 ANNI (SENIOR) CON SCIALISTICHE COMPETENZE
IN CAMPO FISICO-MATEMATICO MATURATE QUALE RICERCATORE NELLA MODELLAZIO-
NE DI FENOMENI MECCANICI, IDRAULICI E TERMICI ANCHE MUTUAMENTE ACCOPPIATI.
ANALSTA PROGRAMMATORE SCIENTIFICO NELLE STESSE MATERIE

COMPETENZE CREATIVE E OPERATIVE DEL CAMPO DEI MESTIERI ARTIGIANI: MURATORE, FALEGNAME

CONOSCENZA APPROFONDITA DELLA LEGISLAZIONE DEI LAVORI PUBBLICI E DELL'EDI-
LIZIA QUALE DIRIGENTE TECNICO (EX INGEGNERE CAPO) E DOCENTE UNIVERSITARIO
A CONTRATTO PER SEI ANNI PRESSO L'UNIVERSITA DI ROMA “LA SAPIENZA”.

CULTORE A LIVELLO PERSONALE DEL DIRITTO (CiviLE E PENALE)

Abilitato alla guida di motoveicoli su strada per patentiAe B

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]
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