DOTAZIONE ORGANICA
RIDETERMINAZIONE

Al SENSI DELL’ART. 259
COMMA 6

TESTO UNICO ENTI LOCALI

ALLEGATO “A”




Dotazione Organica
Rideterminazione ai sensi dell'art. 259, comma 6 del TUEL

Profilo Professionale Servizio - Cat Ruola
SEGRETERIA GENERALE Istruttore Direttivo AFFARI ISTITUZIONALI D 2
Istruttore AFFARI ISTITUZIONALI C 1
Istruttore AFFARI ISTITUZIONAILL C 7
Collaboratore Professionale  |AFFARI ISTITUZIONALI B 2
SEGRETERIA SINDACO Istruttore Direttivo SEGRETERIA D 1
Istruttore SEGRETERIA C 1
CONTROLLO STRATEGICO Funzionario CONTROLLO STRATEGICO D 1
Istruttore CONTROLLO STRATEGICO C 1
[FONDI EUROPEI Dirigente |FONDI EUROPEI Dir
VICE SEGRETERIA Funzicnario CONTENZIOSO
Istruttore Direttivo APPALTI E CONTRATTI
Istruttore Direttivo CONTENZIOSO
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Dotazione Organica

Rideterminazione ai sensi dell'art. 259, comma 6 del TUEL

Profilo Professionale Servizio Cat Ruoclo
RISORSE UMANE Funzionario FORMAZIONE 3} 1
istrutiore Direttivo ARCHIVIO E PROTOCOLLO D 1
[struttore Direttivo RETRIBUZIONI D 1
|struttore Direttivo STATO GIURIDICO D 1
Istruttore ALBOQ PRETORIO C 1
Istruttore ARCHIVIO E PROTOCOLLO C 2
Istruttore RETRIBUZIONI C 2
Istruttore STATO GIURIDICO C 5
Collaboratore Professionale  JARCHIVIO E PROTQOCOLLO B 1
Collaboratore Professionale [CUSTODIA B 1
Collaboratore Professionale  |STATQO GIURIDICO B 1
Coliaboratore Professionale  JAUTISTI] B 2
Collaboratore Professionale  |CUSTODIA B 8.




Dotazione Organica
Rideterminazione ai sensi dell'art. 259, comma 6 del TUEL

Profilo Professionale Servizio Cat Ruolo
POLIZIA MUNICIPALE Dirigente POLIZIA MUNICIPALE Dir

Istruttore Direttive AFFARI GENERALI E CONTENZIOSO B 1
Istruttore Direttivo CONTRAVV E DEPENALIZZAZIONE D 1
Istruttore Direttivo NUCLEO VIABILITA! D 1
Istruttore Direttivo POLIZIA AMM E VIGILANZA COMMERCIALE D 1
Istruttore Direttivo SEGNALETICA STRADALE D 1
Istruttore Direttivo VIABILITA' ED INFORTUNISTICA STRADALE ) 1
Istruttore Direttivo COMANDO ' D 2
Istruttore Direttivo CONTROLLO TERRITCRIO E POL GIUD D 3
Istruttore SEGNALETICA STRADALE C 1
Istruttore AFFARI GENERALI E CONTENZIOSO C 2
fstruttore NUCLEQ VIABILITA' c 2
Istruttore CONTRAVV E DEPENALIZZAZIONE C 6
Istruttore " |VIABILITA' ED INFORTUNISTICA STRADALE c 7
Istruttore COMANDO ‘ C 7
Istruttore POLIZIA AMM E VIGILANZA COMMERCIALE ] 7
Istruttore CONTROLLO TERRITORIO E POL GIUD C 10
Collaboratore Professionaie  IAFFAR| GENERALI E GONTENZIOSO B 1
Coltaboratofe Professionale  [CONTRAVY E DEPENALIZZAZIONE B 1
Collaboratore Professionale |SEGNALETICA STRADALE B 1
Collaboratore Professionale |{CONTRAVV E DEPENALIZZAZIONE B 1
Collaboratore Professionale |SEGNALETICA STRADALE g 4




Dotazione Crganica
Rideterminazione ai sensi dell'art. 259, comma 6 del TUEL

!Profilo Professionale Servizio Cat Ruoio
SETTORE 1 Dirigente DIRIGENTE SETTORE 1 Dir
Funzionario DEMOGRAFICO 3] 1
Funzionario NOTIFICAZIONI ] 1
Istruttore Direttivo URP D 1
Istruttore ELETTORALE C 2
Istrutiore DEMOGRAFICO C 6
Collaboratore Professionale |DEMOGRAFICO B 1
Collaboratore Professionale  |URP B 1
Collaboratore Professionale {DEMOGRAFICO B 1
Collaboratore Professionale  |NOTIFICAZIONI B 2
Collaboratore Professionale  |URP B 2
SETTORE 2 Funzionario POLITICHE SOCIALI D 1
Funzionario ASILI NIDO E CASA RIP D 1
Funzionario POLITICHE ABITATIVE D 1
Istruttore Direttivo ASSISTENZA SOCIALE D 1
Istruttore Direttive ASILI NIDO E CASA RIP D 2
Istruttore POLITICHE ABITATIVIE C 1
Istruttore UFFICIO SUPPORTO AMMINISTRATIVO C 1
Istruttore POLITICHE GIOVANILI ED EDUCATIVE C 2
Istruttore POLITICHE SQCIALI C 4]
Istruttore ASILI NIDO E CASA RIP C 18
Collaboratore Professionale  [ASILI NIDO E CASA RIP B 10




Dotazione Organica

Rideterminazione ai sensi dell'art. 259, comma 6 del TUEL

Profilo Professionale Servizio Cat Ruolo
SETTORE 3 Funzichario BILANCIO D 1
Funzionario PROVVEDITORATO D 1
Funzionario TRIBUTI D 1
Istruttore Direttivo BILANCIO D 1
Istrutfore Direttivo PROVVEDITORATO D 1
Istruttore Direttive TRIBUTI D 1
Istruttore SEGRETERIA C 1
Istruttore PROVVEDITORATO C 4
Istruttore BILANCIO C 5
Istruttore PATRIMONIO C 5
fstruttore TRIBUTI C 13
Collaboratore Professionale  |[TRIBUTI B 1
Collaberatore Professionale  |BILANCIO B 2
Callaboratore Professionale |SEGRETERIA B 2
SETTCRE 4 Funzionario EDILIZIA D 1
Funzionario PIANLIFICAZIONE E VINCOLI PAESAGGISTICIE D 1
Istruttore Direttivo PIANIFICAZIONE E VINCOLI PAESAGGISTICE D 1
Istruttore Direttivo SEGRETERIA D 1
Istruttore SUE c 1
Istruttore SEGRETERIA C 2
Istruttore VIGILANZA C 3
Istruttore EDILIZIA C 4
Istruttore PIANIFICAZIONE E VINCOLI PAESAGGISTICI C 5
Collaboratore Professionale  |EDILIZIA B 3
Collaboratore Professionale  |EDILIZIA B 1




Dotazione Organica
Rideterminazione ai sensi dell'art. 259, comma 6 del TUEL

Profilo Professionale Servizio Cat Ruolo
SETTORE 5 Dirigente DIRIGENTE SETTORE 5 Dir
Funzionario ARREDC URBANO D 1
Funzionario EDIFICI COMUNALI D 1
Funzionario EDIFICI STORICI D 1
Funzionario ENERGIE D 1
Funzionario INFRASTRUTTURE D 1
Funzionario SEGRETERIA AMMINISTRATIVA D 1
Istruttore Direttivo ESPROPRI D 1
{struttore Direttivo EDIFICI COMUNALI D 1
istruttore Direttivo SEGRETERIA AMMINISTRATIVA 3] 1
Istruttore EDIFICI COMUNALI C 1
Istruttore INFRASTRUTTURE C 1
Istruttore SEGRETERIA AMMINISTRATIVA C 1
Istruttore ARREDO URBANO c 2
Istruttore ENERGIE C 2
Collaboratore Professionale  |[INFRASTRUTTURE B 1
Collaboratore Professionale  |EDIFICI COMUNALI B 1




Dotazione Organica
Rideterminazione ai sensi dell'art. 259, comma 6 del TUEL

Profilo Professionale Sernvizio Cat Ruolo
SETTORE 6 Dirigente DIRIGENTE SETTORE 6 Dir

Funzignario IMPIANTI SPORTIVI E TEMPO LIBERO D 1
Funzionario SERVIZIO MANUTENZIONE VIABILITA' D 1
Istruttore Direttivo IMPIANTI SPORTIVI E TEMPO.LIBERO D 1
Istruttore Direttivo MANUTENZIONE -EDIFIC| E IMPIANT! D 1
Istruttore Direttivo SERVIZIO PROTEZIONE CIVILE D 1
Istruttore GESTIONE CIMITERIALI C 1
[struitore MANUTENZIONE EDIFICI E IMPIANTI C 1
Istruttore SERVIZIO MANUTENZIONE VIABILITA' C 2
Istruttore SERVIZIO AMBIENTE C 3
Istruttore SEGRETERIA AMMINISTRATIVA C 3
Istruttore IMPIANTI SPORTIVI E- TEMPO LIBERO C 4
Coliaboratore Professionale  |[IMPIANTI SPORTIVI E TEMPO LIBERQ B 1
Collaboratore Professionale  |[MANUTENZIONE EDIFICI E [MPIANTI B 1
Collaboratore Professionale |SEGRETERIA AMMINISTRATIVA B 1
Collaboratore Professicnale  [SERVIZIO MANUTENZIONE VIABILITA' B 3
Collaboratore Professionale  |GESTIONE CIMITERIALI B 1
Collaboratore Professionale  {IMPIANTI SPORTIVI E. TEMPO LIBERO B 4
Collaboratore Professionale  |MANUTENZIONE EDIFICI E IMPIANTY B 12
Collaboratore Professionale  |SERVIZIO MANUTENZIONE VIABILITA' B 13




Dotazione Organica
Rideterminazione ai sensi dell'art. 259, comma 6 del TUEL

Profiio Professionale Servizio Cat Ruole
SETTORE 7 Dirigente DIRIGENTE SETTORE 7 Dir
Funzionario TURISMO E CULTURA D 2
Istruttore Direttivo TURISMO E CULTURA D 2
Istruttore ‘ ATTIVITA' PRODUTTIVE C 2
Istruttore SVILUPPO LOCALE E POLITICHE LAV C 3
Istruttore TURISMO E CULTURA C 5]
Coilaboratore Professionale {TURISMO E CULTURA B 1
Collaboratore Professionale  |SVILUPPO LOCALE E POLITICHE LAV B 1
Collaboratore Professionale  |TURISMO E CULTURA B 10
Totale Personale NON Dirigente 337
[Totale Personale Dirigente [ 6 |
[Totate personale Dirigente e NON Dirigents [ 343 |
Posizioni Vacanti
Dirigenti 3
Funzionari D3 11
Istruttori Direttivi D1 9
Istruttori C1 18
Collab. Proflli B3 4
Esecutori Bl 4
Totale posizioni Vacanti 49
Totale generale personala di ruolo e posizioni vacantt I 392 |




